TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO CEARA
APOSTILA
SEI N° 2023.0.000007935-6

DECIMO SETIMO TERMO DE APOSTILAMENTO
AO CONTRATO N.° 23/2019, CELEBRADO PELA
UNIAO, POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL
REGIONAL ELEITORAL DO CEARA E A
EMPRESAPROTEMAXI SEGURANCA
PATRIMONIAL ARMADA LTDA.

A Unido Federal, por meio do Tribunal Regional Eleitoral do Ceard, neste ato representado por seu
Presidente, Desembargador Raimundo Nonato Silva Santos, resolve celebrar o Décimo Sétimo Termo de
Apostilamento ao Contrato n.° 23/2019, firmado com a empresa PROTEMAXI SEGURANCA
PATRIMONIAL ARMADA LTDA, inscrita no CNPJ sob n.° 04.808.914/0001-34, a fim de alterar o
Contrato, consoante os arts. 40, XI, e 65, §8° da Lei n.° 8.666/93 e os arts. 12 ¢ 13 do Decreto n.°
9.507/2018, c/c itens 4.4, 4.7 e 4.16 da clausula quarta da avenca e na autorizagcdo do Diretor-Geral, contida
no SEI n.° 2023.0.000007935-6, promovendo a REPACTUACAO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS.

1.1 Este termo visa:

a) Repactuar o Contrato de prestagao de servigos n.® 23/2019, motivado por solicitagdo da empresa,
em razdo do registro da Convencao Coletiva de Trabalho CE000378/2023, retroativamente a 1° de janeiro
de 2023;

b) Repactuar os valores das horas extras;

¢) Incluir o aumento do vale-transporte, a partir de 19 de margo de 2023, para os postos lotados no
municipio de Fortaleza, em razao do Decreto Municipal n° 5.576, de 7 de marco do corrente;

d) Reajustar os insumos da prestagdo de servigos constantes do modulo 5 com base no IPCA — Indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, acumulado para 12 meses no més de abril de 2023, no percentual
de 4,18% (quatro virgula dezoito por cento), a partir de 11 de abril do corrente;

e) Recalcular os itens nao renovaveis da planilha de custos e formacao de precos da CONTRATADA,
contidos nos modulos 3 e 4, em conformidade com o disposto no Anexo VII-F, da IN SEGES/MPDG n°
5/2017, de 26 de maio 2017, a partir de 28 de maio do exercicio em curso:

e.1) Itens recalculados:
Modulo 3 — Provisao para Rescisao
3.A — Aviso prévio indenizado;
3.B — Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado.
4.1.B - Auséncias legais;
4.1.C - Licenca Paternidade;

e.2) Itens eliminados:
Modulo 3 — Provisao para Rescisao
3.E — Aviso prévio trabalhado;
3.G — Incidéncia do submddulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado.
Modulo 4 — Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente



4.1.D - Auséncia por acidente de trabalho;
4.1.E — Auséncia por doenga;
4.1.G - Incidéncia do submodulo 2.1 sobre as Auséncias Legais.
4.2 - Afastamento Maternidade e as respectivas incidéncias.

1.2 O valores unitarios mensais do posto contratado, a partir de 2023, compreendem os seguintes:

QUADRO-RESUMO - VALORES MENSAIS - 2023

CATEGORIA

Jan

Fev

Marc¢o

Abril/*

Maio**

A partir de Junho

Tipo A
(Armado —

Diurno — Sede
—12x36)

R$ 9.686,78

R$ 9.686,78

R$ 9.703,20

R$ 9.731,00

R$ 9.734,68

R$ 9.742,44

Tipo B
(Armado —
Noturno —
Sede — 12x36)

RS 11.482,58

RS
11.482,58

RS
11.499,00

R$ 11.526,79

R$ 11.529,33

R$ 11.529,33

Tipo C
(Desarmado —
Sede — 44 HS)

RS 4.832,67

RS 4.832,67

R$ 4.843,61

R$ 4.861,64

R$ 4.863,37

RS 4.863,37

Tipo D (Vigilancia Pessoal Privada Armada 44HS) —
Quando for implantado ***

RS 6.541,75

Tipo E (Desarmado — Diurno — Sede — 12x36) — Quando
for implantado ***

R$ 9.867,82

Tipo F (Desarmado — Noturno — Sede — 12x36) — Quando
for implantado ***

RS 11.688,27

Tipo F
(Desarmado —
Noturno —
Itapipoca,
Juazeiro do
Norte,
Limoeiro do
Norte e Sobral
—12x36)

R$ 11.782,10

RS
11.782,10

RS
11.782,10

RS 11.786,61

R$ 11.788,87

R$ 11.788,87

Tipo G
(Armado —
Diurno —
Fortaleza —
12x36)

R$ 9.696,96

R$ 9.696,96

R$ 9.713,38

R$ 9.741,17

R$ 9.743,69

R$ 9.743,69

Tipo H
(Armado —
Noturno —

Fortaleza —
12x36)

RS 11.482,58

R$
11.482,58

R$
11.499,00

RS 11.526,78

R$ 11.529,51

R$ 11.530,86

Tipo I
(Desarmado —
Crato e
Juazeiro do
Norte — 44 HS)

R$ 5.218,56

R$ 5.218,56

R$ 5.218,56

R$ 5.220,19

R$ 5.221,00

R$ 5.221,00

Tipo I
(Desarmado —
Maracanat —
44 HS)

R$ 5.200,37

R$ 5.200,37

R$ 5.200,37

R$ 5.202,00

R$ 5.202,81

R$ 5.202,81

Tipo I (Desarmado — Caucaia — 44 HS) — Quando for

implantado ***

R$ 5.275,20




Tipo I
(Desarmado —
Itapipoca,
Sobral,
Ibiapina, R$ 5.195,03 | R$5.195,03 | R$5.195,03 | R$ 5.196,66 R$ 5.197,18 R$ 5.195,18
Cratets, Taua,
Iguatu e
Limoeiro do
Norte — 44 HS)

* Houve reajuste dos insumos constantes do Modulo 5 no percentual de 4,18%, a partir de 11/4/2023, correspondente ao IPCA acumulado de

12 meses para abril de 2023.

** A partir de 28/5/23, foram processados os ajustes de custos ndo renovaveis para os postos ja implantados ha mais de 12 (doze) meses, com

calculos proporcionais. A partir de 1° de junho de 2023, valor da planilha devidamente ajustada e contendo todas as alteragées processadas.

*** Valores a serem praticados quando da implantacdo dos postos.

Fonte: Se¢do de Contratos

1.3 Os valores das horas extras por Posto também serao repactuados, conforme a seguir, de acordo com a os
percentuais de adicional e as demais incidéncias (Encargos Sociais, Tributos, Custos Indiretos e Lucro).

ISS 2% Hora Extra
Categoria 50% 100%
Vigilancia Diurna 12x36 — Tipos A, . R$ 21’.70 . R$ 28’.93
EcG (vinte e um reais e setenta (vinte e oito reais e noventa
centavos) e trés centavos)
Vigilancia Noturna 12x36 — Tipos B, . .R$ 2.6’52 . . .R$ 35’3.7 .
FeH (vinte e seis reais e cinquenta e | (trinta e cinco reais e trinta e
dois centavos) sete centavos)
Vigilancia Pessoal Privada 44hs — . R§ 3 1’03. . RY 41’37. .
Tipo D (trinta e um reais e trés (quarenta e um reais e trinta
centavos) e sete centavos)
R$ 21,70 RS 28,93
Vigilancia Desarmada 44hs — Tipo C (vinte e um reais e setenta (vinte e oito reais e noventa
centavos) e trés centavos)
ISS 5% Hora Extra
Categoria 50% 100%
Vigilancia Noturna Interior 12x36 — . R$ 27’.40 . R$ 36.’53 .
Tipo F (vinte e sete reais e quarenta (trinta e seis reais e
centavos) cinquenta e trés centavos)
Vigilancia Desarmada Interior 44hs . R$ 22.’41 . R$ 29’88 .
_Tipo 1 (vinte e dois reais e quarenta e | (vinte e nove reais e oitenta ¢
um centavos) oito centavos)

1.4 A CONTRATADA fica obrigada a apresentar garantia complementar, a fim de manter a garantia
prestada em total correspondente ao percentual de 5% do valor atualizado do Contrato.

1.5 A vigéncia deste apostilamento retroage a 1° de janeiro de 2023, quanto as alteragdes da CCT; a 19 de
marco de 2023 quanto ao reajuste da tarifa de transporte referente aos postos lotados em Fortaleza; a 11 de
abril de 2023, quanto ao reajuste de insumos; e, a 28 de maio de 2023, quanto ao ajuste de custos nao

renovaveis.

1.6 Os valores repactuados estdo em conformidade com as planilhas de custos e formacdo de precos,
documento n°® 0259196, anexas a este Termo, que passam a integrar o Contrato.



Fortaleza, data e assinatura registradas no sistema.

Des. Raimundo Nonato Silva Santos
Presidente do Tribunal Regional Eleitoral do Ceara

_ eil Documento assinado eletronicamente por RAIMUNDO NONATO SILVA
_ﬂimm; L‘?_ly SANTOS, DESEMBARGADOR PRESIDENTE, em 11/08/2023, as 13:15, conforme horario oficial
eletrénica de Brasilia, com fundamento no art. 1°, §2°, 111, b, da Lei 11.419/2006.

fymp A autenticidade do documento pode ser conferida em
LFET hitps://sei.tre-ce.jus.br/sei/controlador externo.php?acao=documento_conferir&i
d_orgao_acesso_externo=0&cv=0278654&crc=CCCCI1F39, informando, caso ndo preenchido, o cddigo

2023.0.000007935-6 0278654v5


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/l11419.htm%0A
https://sei.tre-ce.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conf%0Aerir&id_orgao_acesso_externo=0&cv=0278654&crc=CCCC1F39

Tipo A - CCT 2023

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: |23/2019 SEI: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante — Tipo A (Armado — Diurno — Sede — 12x36) CBO: 5173-30
LICITAGAO: |PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 2
MUNICIPIO: |Fortaleza DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
31° Aditivo — Inclusao
Registro Eletrénico Ponto CCT 2023/2023
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.558,56 R$ 1.650,99
2 Datas de referéncia 10/11/22 1/1/23
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
31° Aditivo CCT 2023/2023
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
A Salério Base R$ 1.558,56 R$ 1.650,99
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 467,57 R$ 495,30
Total da Remuneragao R$ 2.026,13 R$ 2.146,29
Nota: Valor Mensal por Empregado
Submaédulo 1.1. Verbas Indenizatérias
31° Aditivo CCT 2023/2023
1.1 VERBAS INDENIZATORIAS
A Intervalo Intrajornada (50% - Cl. 282, §2°, CCT) R$ 207,22 R$ 219,51
TOTAL R$ 207,22 R$ 219,51
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuigées
31° Aditivo CCT 2023/2023
21 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 405,23 R$ 429,26
B Salario Educagéo 2,50% R$ 50,65 R$ 53,66
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 3% x FAP: 0,84) 2,52% R$ 51,06 R$ 54,09
D SESI ou SESC 1,50% R$ 30,39 R$ 32,19
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 20,26 R$ 21,46
F SEBRAE 0,60% R$ 12,16 R$ 12,88
G INCRA 0,20% R$ 4,05 R$ 4,29
H FGTS 8,00% R$ 162,09 R$ 171,70
TOTAL 36,32% R$ 735,89 R$ 779,53
Nota (1) - Os percentuais sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragéo.
Submaédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
31° Aditivo CCT 2023/2023
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 168,78 R$ 178,79
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 225,10 R$ 238,45
SUBTOTAL 19,44% R$ 393,88 R$ 417,24
Incidéncia do Submédulo 2.1 sobre 13° Salario, Férias e
¢ Adicional de Férias 7,06% RS 143,06 RS 151,54
TOTAL 26,50% R$ 536,94 R$ 568,78
Submaédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
31° Aditivo CCT 2023/2023
2.3 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte R$ 23,49 R$ 35,94
B Auxilio refeigdo/alimentagao R$ 406,85 R$ 446,16
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 81,98 R$ 90,00
D Seguro/Auxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00
E Outros (especificar)
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 523,32 R$ 583,10
Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previsdo dos beneficios contidos em acordos, convencgdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017
QUADRO-RESUMO - MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
31° Aditivo CCT 2023/2023
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 36,32% R$ 735,89 R$ 779,53
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 536,94 R$ 568,78
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 523,32 R$ 583,10
TOTAL 62,82% R$ 1.796,14 R$ 1.931,41
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Tipo A - CCT 2023

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

31° Aditivo CCT 2023/2023
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,04% R$ 0,85 R$ 0,90
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0,07 R$ 0,07
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 64,84 R$ 68,68
E Aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Multa do FGTS e Contribui¢cdo Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 4,86 R$ 5,15
G Incidéncia do submaédulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL 3,49% R$ 70,62 R$ 74,81
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 — Auséncias Legais
31° Aditivo CCT 2023/2023
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 4,46 R$ 4,72
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,14% R$ 2,84 R$ 3,00
C Substituto na cobertura de Licencga paternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Outros (especificar)
Subtotal 0,36% 7,29 7,73
G llncidéncia do submddulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,13% R$ 2,65 R$ 2,81
TOTAL 0,49% R$ 9,94 R$ 10,53
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
31° Aditivo CCT 2023/2023
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 46,23 R$ 46,23
B EPI/EPC R$ 37,06 R$ 37,06
C Outros — Ponto eletronico R$ 5,38 R$ 5,38
Total de Insumos Diversos R$ 88,66 R$ 88,66
Nota: Valores Mensais por Empregado
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
31° Aditivo CCT 2023/2023
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,30% R$ 54,58 R$ 58,13
B Lucro 1,30% R$ 55,29 R$ 58,88
Tributos 5,65% R$ 258,01 R$ 274,76
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 29,68 R$ 31,61
c COFINS 3,00% R$ 137,00 R$ 145,89
C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 2,00% R$ 91,33 R$ 97,26
C4. Outros tributos (especificar)
| TOTAL 8,25% R$ 367,89] R$ 391,76]
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
31° Aditivo CCT 2023/2023
Moédulo 1 — Composigdo da Remuneragao R$ 2.026,13 R$ 2.146,29
A Submaddulo 1.1. Verbas Indenizatorias R$ 207,22 R$ 219,51
Subtotal — Médulo 1 R$ 2.233,35 R$ 2.365,79
B Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.796,14 R$ 1.931,41
C Mddulo 3 — Provis&o para Rescisdo R$ 70,62 R$ 74,81
D Médulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 9,94 R$ 10,53
E Maodulo 5 — Insumos Diversos R$ 88,66 R$ 88,66
Subtotal (A+ B +C+ D + E) R$ 4.198,71 R$ 4.471,20
F \Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 367,89 R$ 391,76
Valor total por empregado R$ 4.566,60 R$ 4.862,97
Valor total por Posto R$ 9.133,20 R$ 9.725,93
% Variagao 6,49%
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Tipo A - Sem Aumento VT

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: |23/2019 SEI: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante — Tipo A (Armado — Diurno — Sede — 12x36) CBO: 5173-30
LICITAGAO: |PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 2
MUNICIPIO: |Fortaleza DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
31° Aditivo — Inclusao CCT 2023/2023
Registro Eletrénico Ponto Sem aumento VT
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.558,56 R$ 1.650,99
2 Datas de referéncia 10/11/22 1/1/23
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
31° Aditivo CCT 2023/2023
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO
A Salario Base R$ 1.558,56 R$ 1.650,99
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 467,57 R$ 495,30
Total da Remuneragao R$ 2.026,13 R$ 2.146,29
Nota: Valor Mensal por Empregado
Submaédulo 1.1. Verbas Indenizatérias
31° Aditivo CCT 2023/2023
1.1 VERBAS INDENIZATORIAS
A Intervalo Intrajornada (50% - Cl. 282, §2°, CCT) R$ 207,22 R$ 219,51
TOTAL R$ 207,22 R$ 219,51
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuigées
31° Aditivo CCT 2023/2023
21 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 405,23 R$ 429,26
B Salario Educagéo 2,50% R$ 50,65 R$ 53,66
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 3% x FAP: 0,84) 2,52% R$ 51,06 R$ 54,09
D SESI ou SESC 1,50% R$ 30,39 R$ 32,19
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 20,26 R$ 21,46
F SEBRAE 0,60% R$ 12,16 R$ 12,88
G INCRA 0,20% R$ 4,05 R$ 4,29
H FGTS 8,00% R$ 162,09 R$ 171,70
TOTAL 36,32% R$ 735,89 R$ 779,53
Nota (1) - Os percentuais sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragéo.
Submaédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
31° Aditivo CCT 2023/2023
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 168,78 R$ 178,79
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 225,10 R$ 238,45
SUBTOTAL 19,44% R$ 393,88 R$ 417,24
Incidéncia do Submédulo 2.1 sobre 13° Salario, Férias e
C Adicional de Férias 7,06% R$ 143,06 R$ 151,54
TOTAL 26,50% R$ 536,94 R$ 568,78
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
31° Aditivo CCT 2023/2023
23 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte R$ 23,49 R$ 17,94
B Auxilio refeigao/alimentagéo R$ 406,85 R$ 446,16
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 81,98 R$ 90,00
D Seguro/Auxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00
E Outros (especificar)
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 523,32 R$ 565,10
Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previsao dos beneficios contidos em acordos, convengdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017
QUADRO-RESUMO - MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
31° Aditivo CCT 2023/2023
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 36,32% R$ 735,89 R$ 779,53
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 536,94 R$ 568,78
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 523,32 R$ 565,10
TOTAL 62,82% R$ 1.796,14 R$ 1.913,41
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Tipo A - Sem Aumento VT

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

31° Aditivo CCT 2023/2023
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,04% R$ 0,85 R$ 0,90
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0,07 R$ 0,07
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 64,84 R$ 68,68
E Aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Multa do FGTS e Contribui¢cdo Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 4,86 R$ 5,15
G Incidéncia do submaédulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL 3,49% R$ 70,62 R$ 74,81
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 — Auséncias Legais
31° Aditivo CCT 2023/2023
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 4,46 R$ 4,72
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,14% R$ 2,84 R$ 3,00
C Substituto na cobertura de Licencga paternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Outros (especificar)
Subtotal 0,36% 7,29 7,73
G llncidéncia do submddulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,13% R$ 2,65 R$ 2,81
TOTAL 0,49% R$ 9,94 R$ 10,53
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
31° Aditivo CCT 2023/2023
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 46,23 R$ 46,23
B EPI/EPC R$ 37,06 R$ 37,06
C Outros — Ponto eletronico R$ 5,38 R$ 5,38
Total de Insumos Diversos R$ 88,66 R$ 88,66
Nota: Valores Mensais por Empregado
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
31° Aditivo CCT 2023/2023
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,30% R$ 54,58 R$ 57,89
B Lucro 1,30% R$ 55,29 R$ 58,64
Tributos 5,65% R$ 258,01 R$ 273,65
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 29,68 R$ 31,48
c COFINS 3,00% R$ 137,00 R$ 145,30
C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 2,00% R$ 91,33 R$ 96,87
C4. Outros tributos (especificar)
| TOTAL 8,25% R$ 367,89] R$ 390,19]
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
31° Aditivo CCT 2023/2023
Médulo 1 — Composicdo da Remuneragao R$ 2.026,13 R$ 2.146,29
A Submédulo 1.1. Verbas Indenizatérias R$ 207,22 R$ 219,51
Subtotal — Médulo 1 R$ 2.233,35 R$ 2.365,79
B Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.796,14 R$ 1.913,41
C Méodulo 3 — Provisdo para Rescisdo R$ 70,62 R$ 74,81
D Maodulo 4 — Custo de Reposigéo do Profissional Ausente R$ 9,94 R$ 10,53
E Maodulo 5 — Insumos Diversos R$ 88,66 R$ 88,66
Subtotal (A+ B +C+ D + E) R$ 4.198,71 R$ 4.453,20
F ‘M(’)dulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 367,89 R$ 390,19
Valor total por empregado R$ 4.566,60 R$ 4.843,39
Valor total por Posto R$ 9.133,20 R$ 9.686,78
% Variagao 6,06%
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Tipo A - Reajuste de Insumos

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: (23/2019 SEI: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante — Tipo A (Armado — Diurno — Sede — 12x36) CBO: 5173-30
LICITAGAO: |PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 2
MUNICIPIO: |Fortaleza DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
2 Datas de referéncia 1/1/123 11/4/23
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
A Salério Base R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 495,30 R$ 495,30
Total da Remuneragao R$ 2.146,29 R$ 2.146,29

Nota: Valor Mensal por Empregado

Submaédulo 1.1. Verbas Indenizatérias

CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
1.1 VERBAS INDENIZATORIAS
A Intervalo Intrajornada (50% - Cl. 282, §2°, CCT) R$ 219,51 R$ 219,51
TOTAL R$ 219,51 R$ 219,51
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuigées
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
21 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 429,26 R$ 429,26
B Salario Educagéo 2,50% R$ 53,66 R$ 53,66
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 3% x FAP: 0,84) 2,52% R$ 54,09 R$ 54,09
D SESI ou SESC 1,50% R$ 32,19 R$ 32,19
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 21,46 R$ 21,46
F SEBRAE 0,60% R$ 12,88 R$ 12,88
G INCRA 0,20% R$ 4,29 R$ 4,29
H FGTS 8,00% R$ 171,70 R$ 171,70
TOTAL 36,32% R$ 779,53 R$ 779,53
Nota (1) - Os percentuais sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragéo.
Submaédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 178,79 R$ 178,79
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 238,45 R$ 238,45
SUBTOTAL 19,44% R$ 417,24 R$ 417,24
c IArmgigizglfdionzta)?odulo 2.1 sobre 13° Salario, Férias e 7,06% RS 15154 R$ 151,54
TOTAL 26,50% R$ 568,78 R$ 568,78
Submaédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
2.3 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte R$ 35,94 R$ 35,94
B Auxilio refeigdo/alimentagao R$ 446,16 R$ 446,16
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 90,00 R$ 90,00
D Seguro/Auxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00
E Outros (especificar)
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 583,10 R$ 583,10

Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previsdo dos beneficios contidos em acordos, convencgdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017

QUADRO-RESUMO - MODULO 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Moédulo 1 36,32% R$ 779,53 R$ 779,53
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 568,78 R$ 568,78
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 583,10 R$ 583,10
TOTAL 62,82% R$ 1.931,41 R$ 1.931,41
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Tipo A - Reajuste de Insumos

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,04% R$ 0,90 R$ 0,90
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0,07 R$ 0,07
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 68,68 R$ 68,68
E Aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Multa do FGTS e Contribui¢cdo Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 5,15 R$ 5,15
G Incidéncia do submaédulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL 3,49% R$ 74,81 R$ 74,81
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 — Auséncias Legais
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 4,72 R$ 4,72
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,14% R$ 3,00 R$ 3,00
C Substituto na cobertura de Licencga paternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Outros (especificar)
Subtotal 0,36% 7,73 7,73
G llncidéncia do submddulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,13% R$ 2,81 R$ 2,81
TOTAL 0,49% R$ 10,53 R$ 10,53
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 46,23 R$ 48,16
B EPI/EPC R$ 37,06 R$ 38,61
C Outros — Ponto eletronico R$ 5,38 R$ 5,38
Total de Insumos Diversos R$ 88,66 R$ 92,15
Nota: Valores Mensais por Empregado
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,30% R$ 58,13 R$ 58,17
B Lucro 1,30% R$ 58,88 R$ 58,93
Tributos 5,65% R$ 274,76 R$ 274,97
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 31,61 R$ 31,63
c COFINS 3,00% R$ 145,89 R$ 146,00
C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 2,00% R$ 97,26 R$ 97,34
C4. Qutros tributos (especificar)
| TOTAL 8,25%| R$ 391,76 R$ 392,07]

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
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CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
Méodulo 1 — Composicdo da Remuneragao R$ 2.146,29 R$ 2.146,29
A Submaddulo 1.1. Verbas Indenizatérias R$ 219,51 R$ 219,51
Subtotal — Médulo 1 R$ 2.365,79 R$ 2.365,79
B Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.931,41 R$ 1.931,41
C Mddulo 3 — Provis&o para Rescisdo R$ 74,81 R$ 74,81
D Médulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 10,53 R$ 10,53
E Mddulo 5 — Insumos Diversos R$ 88,66 R$ 92,15
Subtotal (A+ B +C+ D + E) R$ 4.471,20 R$ 4.474,69
F ‘M()dulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 391,76 R$ 392,07
Valor total por empregado R$ 4.862,97 R$ 4.866,76
Valor total por Posto R$ 9.725,93 R$ 9.733,53

% Variagao 0,08%




Tipo A - CNR

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: |23/2019 SEI: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante — Tipo A (Armado — Diurno — Sede — 12x36) CBO: 5173-30
LICITAGAO: |PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 2
MUNICIPIO: |Fortaleza DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
. Ajuste de custos nao
Reajuste de Insumos renovaveis — CNR
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
2 Datas de referéncia 11/4/23 28/5/23
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
A Salério Base R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 495,30 R$ 495,30
Total da Remuneragao R$ 2.146,29 R$ 2.146,29
Nota: Valor Mensal por Empregado
Submaédulo 1.1. Verbas Indenizatérias
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
1.1 VERBAS INDENIZATORIAS
A Intervalo Intrajornada (50% - Cl. 282, §2°, CCT) R$ 219,51 R$ 219,51
TOTAL R$ 219,51 R$ 219,51
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuigées
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
21 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 429,26 R$ 429,26
B Salario Educagéo 2,50% R$ 53,66 R$ 53,66
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 3% x FAP: 0,84) 2,52% R$ 54,09 R$ 54,09
D SESI ou SESC 1,50% R$ 32,19 R$ 32,19
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 21,46 R$ 21,46
F SEBRAE 0,60% R$ 12,88 R$ 12,88
G INCRA 0,20% R$ 4,29 R$ 4,29
H FGTS 8,00% R$ 171,70 R$ 171,70
TOTAL 36,32% R$ 779,53 R$ 779,53
Nota (1) - Os percentuais sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragéo.
Submaédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 178,79 R$ 178,79
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 238,45 R$ 238,45
SUBTOTAL 19,44% R$ 417,24 R$ 417,24
Incidéncia do Submédulo 2.1 sobre 13° Salario, Férias e
C Adicional de Férias 7,06% R$ 151,54 R$ 151,54
TOTAL 26,50% R$ 568,78 R$ 568,78
Submaédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
2.3 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte R$ 35,94 R$ 35,94
B Auxilio refeigdo/alimentagao R$ 446,16 R$ 446,16
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 90,00 R$ 90,00
D Seguro/Auxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00
E Outros (especificar)
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 583,10 R$ 583,10
Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previsdo dos beneficios contidos em acordos, convencgdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017
QUADRO-RESUMO - MODULO 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
21 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Moédulo 1 36,32% R$ 779,53 R$ 779,53
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 568,78 R$ 568,78
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 583,10 R$ 583,10
TOTAL 62,82% R$ 1.931,41 R$ 1.931,41
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Tipo A - CNR

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

Reajuste de Insumos Ajuste CNR
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,04% R$ 0,90 R$ 0,90
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0,07 R$ 0,07
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 68,68 R$ 68,68
E Aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Multa do FGTS e Contribui¢cdo Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 5,15 R$ 5,15
G Incidéncia do submaédulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL 3,49% R$ 74,81 R$ 74,81
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 — Auséncias Legais
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 4,72 R$ 4,72
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,28% R$ 3,00 R$ 6,01
C Substituto na cobertura de Licencga paternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Outros (especificar)
Subtotal 0,50% 7,73 10,73
G llncidéncia do submddulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,18% R$ 2,81 R$ 3,90
TOTAL 0,68% R$ 10,53 R$ 14,63
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 48,16 R$ 48,16
B EPI/EPC R$ 38,61 R$ 38,61
C Outros — Ponto eletronico R$ 5,38 R$ 5,38
Total de Insumos Diversos R$ 92,15 R$ 92,15
Nota: Valores Mensais por Empregado
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,30% R$ 58,17 R$ 58,22
B Lucro 1,30% R$ 58,93 R$ 58,98
Tributos 5,65% R$ 274,97 R$ 275,22
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 31,63 R$ 31,66
c COFINS 3,00% R$ 146,00 R$ 146,14
C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 2,00% R$ 97,34 R$ 97,42
C4. Qutros tributos (especificar)
| TOTAL 8,25%| R$ 392,07 R$ 392,43
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
Méodulo 1 — Composicdo da Remuneragao R$ 2.146,29 R$ 2.146,29
A Submaddulo 1.1. Verbas Indenizatérias R$ 219,51 R$ 219,51
Subtotal — Médulo 1 R$ 2.365,79 R$ 2.365,79
B Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.931,41 R$ 1.931,41
C Mddulo 3 — Provis&o para Rescisdo R$ 74,81 R$ 74,81
D Médulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 10,53 R$ 14,63
E Modulo 5 — Insumos Diversos R$ 92,15 R$ 92,15
Subtotal (A+ B +C+ D + E) R$ 4.474,69 R$ 4.478,79
F ‘M()dulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 392,07 R$ 392,43
Valor total por empregado R$ 4.866,76 R$ 4.871,22
Valor total por Posto R$9.733,53 R$ 9.742,44
% Variagao 0,09%
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Tipo B - CCT 2023

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: (23/2019 SEI: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante — Tipo B (Armado — Noturno — Sede — 12x36) CBO: 5173-30
LICITAGAO: |PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 2
MUNICIPIO: |Fortaleza DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
31° Aditivo — Inclusao
Registro Eletrénico Ponto CCT 202372023
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.558,56 R$ 1.650,99
2 Datas de referéncia 10/11/22 1/1/23
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
31° Aditivo CCT 2023/2023
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO
A Salario Base R$ 1.558,56 R$ 1.650,99
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 467,57 R$ 495,30
C Adicional noturno (20% - Cl. 272, § 5° CCT) R$ 221,03 R$ 234,14
D Hora Noturna Reduzida (50% - Cl. 272, § 4° CCT) R$ 229,82 R$ 243,45
Total da Remuneragio R$ 2.476,98 R$ 2.623,88
Nota: Valor Mensal por Empregado
Submédulo 1.1. Verbas Indenizatérias
31° Aditivo CCT 2023/2023
1.1 VERBAS INDENIZATORIAS
A Intervalo Intrajornada (50% - Cl. 282, §2°, CCT) R$ 229,82 R$ 243,45
TOTAL R$ 229,82 R$ 243,45
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submaédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuigoes
31° Aditivo CCT 2023/2023
21 GPS, FGTS e Outras Contribui¢gdes sobre o Médulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 495,40 R$ 524,78
B Salario Educagéo 2,50% R$ 61,92 R$ 65,60
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 3% x FAP: 0,84) 2,52% R$ 62,42 R$ 66,12
D SESI ou SESC 1,50% R$ 37,15 R$ 39,36
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 24,77 R$ 26,24
F SEBRAE 0,60% R$ 14,86 R$ 15,74
G INCRA 0,20% R$ 4,95 R$ 5,25
H FGTS 8,00% R$ 198,16 R$ 209,91
TOTAL 36,32% R$ 899,64 R$ 952,99
Nota (1) - Os percentuais sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragéo.
Submaédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
31° Aditivo CCT 2023/2023
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 206,33 R$ 218,57
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 275,19 R$ 291,51
SUBTOTAL 19,44% R$ 481,53 R$ 510,08
c K\;gg:gladiofzséﬁg?odulo 2.1 sobre 13° Salario, Férias e 7,06% RS 174,89 RS 185,26
TOTAL 26,50% R$ 656,42 R$ 695,34
Submoédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
31° Aditivo CCT 2023/2023
23 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte R$ 23,49 R$ 35,94
B Auxilio refeigdo/alimentagao R$ 406,85 R$ 446,16
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 81,98 R$ 90,00
D Seguro/Aucxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00
E Outros (especificar)
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 523,32 R$ 583,10
Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previsdo dos beneficios contidos em acordos, convengdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017
QUADRO-RESUMO - MODULO 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
31° Aditivo CCT 2023/2023
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigbes sobre o Modulo 1 36,32% R$ 899,64 R$ 952,99
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 656,42 R$ 695,34
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 523,32 R$ 583,10
TOTAL 62,82% R$ 2.079,37 R$ 2.231,44
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Tipo B - CCT 2023

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

31° Aditivo CCT 2023/2023
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,04% R$ 1,04 R$ 1,10
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0,08 R$ 0,09
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 79,26 R$ 83,96
E Aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Multa do FGTS e Contribui¢cdo Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 5,94 R$ 6,30
G Incidéncia do submaédulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL 3,49% R$ 86,33 R$ 91,45
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 — Auséncias Legais
31° Aditivo CCT 2023/2023
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 5,45 R$ 5,77
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,28% R$ 6,94 R$ 7,35
C Substituto na cobertura de Licenga paternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Outros (especificar)
Subtotal 0,50% 12,38 13,12
G llncidéncia do submddulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,18% R$ 4,50 R$ 4,76
TOTAL 0,68% R$ 16,88 R$ 17,88
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
31° Aditivo CCT 2023/2023
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 46,23 R$ 46,23
B EPI/EPC R$ 37,06 R$ 37,06
C Outros — Ponto eletrénico R$ 5,38 R$ 5,38
Total de Insumos Diversos R$ 88,66 R$ 88,66
Nota: Valores Mensais por Empregado
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
31° Aditivo CCT 2023/2023
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,30% R$ 64,71 R$ 68,86
B Lucro 1,30% R$ 65,56 R$ 69,75
Tributos 5,65% R$ 305,90 R$ 325,49
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 35,19 R$ 37,45
COFINS 3,00% R$ 162,43 R$ 172,83
c C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 2,00% R$ 108,28 R$ 115,22
C4. Outros tributos (especificar)
| TOTAL 8,25%] R$ 436,17 R$ 464,10
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
31° Aditivo CCT 2023/2023
Moédulo 1 — Composigdo da Remuneragao R$ 2.476,98 R$ 2.623,88
A Submadulo 1.1. Verbas Indenizatérias R$ 229,82 R$ 243,45
Subtotal — Médulo 1 R$ 2.706,81 R$ 2.867,33
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.079,37 R$ 2.231,44
C Médulo 3 — Proviséo para Rescisao R$ 86,33 R$ 91,45
D Médulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 16,88 R$ 17,88
E Maodulo 5 — Insumos Diversos R$ 88,66 R$ 88,66
Subtotal (A + B +C+ D + E) R$ 4.978,06 R$ 5.296,77
F ‘M(’)dulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 436,17 R$ 464,10
Valor total por empregado R$ 5.414,23 R$ 5.760,87
Valor total por Posto R$ 10.828,46 R$ 11.521,73
% Variagao 6,40%
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Tipo B - Sem Aumento VT

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: (23/2019 SEI: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante — Tipo B (Armado — Noturno — Sede — 12x36) CBO: 5173-30
LICITAGAO: |PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 2
MUNICIPIO: |Fortaleza DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
31° Aditivo — Inclusédo CCT 2023/2023
Registro Eletrénico Ponto Sem aumento VT
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.558,56 R$ 1.650,99
2 Datas de referéncia 10/11/22 1/1/23
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
31° Aditivo CCT 2023/2023
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO
A Salario Base R$ 1.558,56 R$ 1.650,99
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 467,57 R$ 495,30
C Adicional noturno (20% - Cl. 272, § 5° CCT) R$ 221,03 R$ 234,14
D Hora Noturna Reduzida (50% - Cl. 272, § 4° CCT) R$ 229,82 R$ 243,45
Total da Remuneragio R$ 2.476,98 R$ 2.623,88
Nota: Valor Mensal por Empregado
Submédulo 1.1. Verbas Indenizatérias
31° Aditivo CCT 2023/2023
1.1 VERBAS INDENIZATORIAS
A Intervalo Intrajornada (50% - Cl. 282, §2°, CCT) R$ 229,82 R$ 243,45
TOTAL R$ 229,82 R$ 243,45
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submaédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuigoes
31° Aditivo CCT 2023/2023
21 GPS, FGTS e Outras Contribui¢gdes sobre o Médulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 495,40 R$ 524,78
B Salario Educagéo 2,50% R$ 61,92 R$ 65,60
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 3% x FAP: 0,84) 2,52% R$ 62,42 R$ 66,12
D SESI ou SESC 1,50% R$ 37,15 R$ 39,36
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 24,77 R$ 26,24
F SEBRAE 0,60% R$ 14,86 R$ 15,74
G INCRA 0,20% R$ 4,95 R$ 5,25
H FGTS 8,00% R$ 198,16 R$ 209,91
TOTAL 36,32% R$ 899,64 R$ 952,99
Nota (1) - Os percentuais sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragéo.
Submaédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
31° Aditivo CCT 2023/2023
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 206,33 R$ 218,57
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 275,19 R$ 291,51
SUBTOTAL 19,44% R$ 481,53 R$ 510,08
c K\;gg:gladiofzséﬁg?odulo 2.1 sobre 13° Salario, Férias e 7,06% RS 174,89 RS 185,26
TOTAL 26,50% R$ 656,42 R$ 695,34
Submoédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
31° Aditivo CCT 2023/2023
23 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte R$ 23,49 R$ 17,94
B Auxilio refeigdo/alimentagao R$ 406,85 R$ 446,16
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 81,98 R$ 90,00
D Seguro/Aucxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00
E Outros (especificar)
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 523,32 R$ 565,10
Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previsdo dos beneficios contidos em acordos, convengdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017
QUADRO-RESUMO - MODULO 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
31° Aditivo CCT 2023/2023
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigbes sobre o Modulo 1 36,32% R$ 899,64 R$ 952,99
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 656,42 R$ 695,34
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 523,32 R$ 565,10
TOTAL 62,82% R$ 2.079,37 R$ 2.213,44
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Tipo B - Sem Aumento VT

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

31° Aditivo CCT 2023/2023
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,04% R$ 1,04 R$ 1,10
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0,08 R$ 0,09
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 79,26 R$ 83,96
E Aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Multa do FGTS e Contribui¢cdo Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 5,94 R$ 6,30
G Incidéncia do submaédulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL 3,49% R$ 86,33 R$ 91,45
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 — Auséncias Legais
31° Aditivo CCT 2023/2023
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 5,45 R$ 5,77
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,28% R$ 6,94 R$ 7,35
C Substituto na cobertura de Licenga paternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Outros (especificar)
Subtotal 0,50% 12,38 13,12
G llncidéncia do submddulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,18% R$ 4,50 R$ 4,76
TOTAL 0,68% R$ 16,88 R$ 17,88
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
31° Aditivo CCT 2023/2023
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 46,23 R$ 46,23
B EPI/EPC R$ 37,06 R$ 37,06
C Outros — Ponto eletrénico R$ 5,38 R$ 5,38
Total de Insumos Diversos R$ 88,66 R$ 88,66
Nota: Valores Mensais por Empregado
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
31° Aditivo CCT 2023/2023
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,30% R$ 64,71 R$ 68,62
B Lucro 1,30% R$ 65,56 R$ 69,52
Tributos 5,65% R$ 305,90 R$ 324,38
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 35,19 R$ 37,32
COFINS 3,00% R$ 162,43 R$ 172,24
c C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 2,00% R$ 108,28 R$ 114,83
C4. Outros tributos (especificar)
| TOTAL 8,25%] R$ 436,17 R$ 462,52
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
31° Aditivo CCT 2023/2023
Moédulo 1 — Composigdo da Remuneragao R$ 2.476,98 R$ 2.623,88
A Submadulo 1.1. Verbas Indenizatérias R$ 229,82 R$ 243,45
Subtotal — Médulo 1 R$ 2.706,81 R$ 2.867,33
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.079,37 R$ 2.213,44
C Médulo 3 — Proviséo para Rescisao R$ 86,33 R$ 91,45
D Médulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 16,88 R$ 17,88
E Maodulo 5 — Insumos Diversos R$ 88,66 R$ 88,66
Subtotal (A+ B +C+ D + E) R$ 4.978,06 R$ 5.278,77
F ‘M(’)dulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 436,17 R$ 462,52
Valor total por empregado R$ 5.414,23 R$ 5.741,29
Valor total por Posto R$ 10.828,46 R$ 11.482,58
% Variagao 6,04%
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Tipo B - Reajuste de Insumos

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: (23/2019 SEI: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante — Tipo B (Armado — Noturno — Sede — 12x36) CBO: 5173-30
LICITAGAO: |PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 2
MUNICIPIO: |Fortaleza DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
2 Datas de referéncia 1/11/23 11/4/23
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO
A Salario Base R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 495,30 R$ 495,30
C Adicional noturno (20% - Cl. 272, § 5° CCT) R$ 234,14 R$ 234,14
D Hora Noturna Reduzida (50% - Cl. 272, § 4° CCT) R$ 243,45 R$ 243,45
Total da Remuneragio R$ 2.623,88 R$ 2.623,88

Nota: Valor Mensal por Empregado

Submoédulo 1.1. Verbas Indenizatérias

CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
1.1 VERBAS INDENIZATORIAS
A Intervalo Intrajornada (50% - Cl. 282, §2°, CCT) R$ 243,45 R$ 243,45
TOTAL R$ 243,45 R$ 243,45
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submaédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuigoes
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
21 GPS, FGTS e Outras Contribui¢gdes sobre o Médulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 524,78 R$ 524,78
B Salario Educagéo 2,50% R$ 65,60 R$ 65,60
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 3% x FAP: 0,84) 2,52% R$ 66,12 R$ 66,12
D SESI ou SESC 1,50% R$ 39,36 R$ 39,36
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 26,24 R$ 26,24
F SEBRAE 0,60% R$ 15,74 R$ 15,74
G INCRA 0,20% R$ 5,25 R$ 5,25
H FGTS 8,00% R$ 209,91 R$ 209,91
TOTAL 36,32% R$ 952,99 R$ 952,99
Nota (1) - Os percentuais sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragéo.
Submaédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 218,57 R$ 218,57
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 291,51 R$ 291,51
SUBTOTAL 19,44% R$ 510,08 R$ 510,08
c K\;gg:gladiofzséﬁg?odulo 2.1 sobre 13° Salario, Férias e 7,06% RS 185,26 RS 185,26
TOTAL 26,50% R$ 695,34 R$ 695,34
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
2.3 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte R$ 35,94 R$ 35,94
B Auxilio refeigdo/alimentagao R$ 446,16 R$ 446,16
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 90,00 R$ 90,00
D Seguro/Auxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00
E Outros (especificar)
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 583,10 R$ 583,10

Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previsdo dos beneficios contidos em acordos, convengdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017

QUADRO-RESUMO - MODULO 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigbes sobre o Médulo 1 36,32% R$ 952,99 R$ 952,99
22 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 695,34 R$ 695,34
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 583,10 R$ 583,10
TOTAL 62,82% R$ 2.231,44 R$ 2.231,44

Péagina 5




Tipo B - Reajuste de Insumos

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,04% R$ 1,10 R$ 1,10
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0,09 R$ 0,09
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 83,96 R$ 83,96
E Aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Multa do FGTS e Contribui¢cdo Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 6,30 R$ 6,30
G Incidéncia do submaédulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL 3,49% R$ 91,45 R$ 91,45
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 — Auséncias Legais
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 5,77 R$ 5,77
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,28% R$ 7,35 R$ 7,35
C Substituto na cobertura de Licenga paternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Outros (especificar)
Subtotal 0,50% 13,12 13,12
G llncidéncia do submddulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,18% R$ 4,76 R$ 4,76
TOTAL 0,68% R$ 17,88 R$ 17,88
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 46,23 R$ 48,16
B EPI/EPC R$ 37,06 R$ 38,61
C Outros — Ponto eletrénico R$ 5,38 R$ 5,38
Total de Insumos Diversos R$ 88,66 R$ 92,15
Nota: Valores Mensais por Empregado
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,30% R$ 68,86 R$ 68,90
B Lucro 1,30% R$ 69,75 R$ 69,80
Tributos 5,65% R$ 325,49 R$ 325,70
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 37,45 R$ 37,47
c COFINS 3,00% R$ 172,83 R$ 172,94
C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 2,00% R$ 115,22 R$ 115,29
C4. Outros tributos (especificar)
| TOTAL 8,25%| R$ 464,10] R$ 464,41

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
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CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
Moédulo 1 — Composigdo da Remuneragao R$ 2.623,88 R$ 2.623,88
A Submaddulo 1.1. Verbas Indenizatorias R$ 243,45 R$ 243,45
Subtotal — Médulo 1 R$ 2.867,33 R$ 2.867,33
B Méodulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.231,44 R$ 2.231,44
C Mddulo 3 — Provis&o para Rescisdo R$ 91,45 R$ 91,45
D Médulo 4 — Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente R$ 17,88 R$ 17,88
E Mddulo 5 — Insumos Diversos R$ 88,66 R$ 92,15
Subtotal (A+ B +C+ D + E) R$ 5.296,77 R$ 5.300,26
F ‘M()dulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 464,10 R$ 464,41
Valor total por empregado R$ 5.760,87 R$ 5.764,66
Valor total por Posto R$ 11.521,73 R$ 11.529,33

% Variagao 0,07%




Tipo B - CNR

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: (23/2019 SEI: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante — Tipo B (Armado — Noturno — Sede — 12x36) CBO: 5173-30
LICITAGAO: |PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 2
MUNICIPIO: |Fortaleza DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
Reajuste de Insumos Ajuste d.e c_ustos néo
renovaveis — CNR
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
2 Datas de referéncia 11/4/23 28/5/23
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO
A Salario Base R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 495,30 R$ 495,30
C Adicional noturno (20% - Cl. 272, § 5° CCT) R$ 234,14 R$ 234,14
D Hora Noturna Reduzida (50% - Cl. 272, § 4° CCT) R$ 243,45 R$ 243,45
Total da Remuneragio R$ 2.623,88 R$ 2.623,88
Nota: Valor Mensal por Empregado
Submédulo 1.1. Verbas Indenizatérias
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
1.1 VERBAS INDENIZATORIAS
A Intervalo Intrajornada (50% - Cl. 282, §2°, CCT) R$ 243,45 R$ 243,45
TOTAL R$ 243,45 R$ 243,45
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submaédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuigoes
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
21 GPS, FGTS e Outras Contribui¢gdes sobre o Médulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 524,78 R$ 524,78
B Salario Educagéo 2,50% R$ 65,60 R$ 65,60
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 3% x FAP: 0,84) 2,52% R$ 66,12 R$ 66,12
D SESI ou SESC 1,50% R$ 39,36 R$ 39,36
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 26,24 R$ 26,24
F SEBRAE 0,60% R$ 15,74 R$ 15,74
G INCRA 0,20% R$ 5,25 R$ 5,25
H FGTS 8,00% R$ 209,91 R$ 209,91
TOTAL 36,32% R$ 952,99 R$ 952,99
Nota (1) - Os percentuais sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragéo.
Submaédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 218,57 R$ 218,57
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 291,51 R$ 291,51
SUBTOTAL 19,44% R$ 510,08 R$ 510,08
c K\;gg:gladiofzséﬁg?odulo 2.1 sobre 13° Salario, Férias e 7,06% RS 185,26 RS 185,26
TOTAL 26,50% R$ 695,34 R$ 695,34
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
23 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte R$ 35,94 R$ 35,94
B Auxilio refeigdo/alimentagao R$ 446,16 R$ 446,16
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 90,00 R$ 90,00
D Seguro/Auxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00
E Outros (especificar)
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 583,10 R$ 583,10
Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previsdo dos beneficios contidos em acordos, convengdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017
QUADRO-RESUMO - MODULO 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigbes sobre o Médulo 1 36,32% R$ 952,99 R$ 952,99
22 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 695,34 R$ 695,34
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 583,10 R$ 583,10
TOTAL 62,82% R$ 2.231,44 R$ 2.231,44
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Tipo B - CNR

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

Reajuste de Insumos Ajuste CNR
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,04% R$ 1,10 R$ 1,10
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0,09 R$ 0,09
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 83,96 R$ 83,96
E Aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Multa do FGTS e Contribui¢cdo Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 6,30 R$ 6,30
G Incidéncia do submaédulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL 3,49% R$ 91,45 R$ 91,45
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 — Auséncias Legais
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 5,77 R$ 5,77
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,28% R$ 7,35 R$ 7,35
C Substituto na cobertura de Licenga paternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Outros (especificar)
Subtotal 0,50% 13,12 13,12
G llncidéncia do submddulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,18% R$ 4,76 R$ 4,76
TOTAL 0,68% R$ 17,88 R$ 17,88
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 48,16 R$ 48,16
B EPI/EPC R$ 38,61 R$ 38,61
C Outros — Ponto eletrénico R$ 5,38 R$ 5,38
Total de Insumos Diversos R$ 92,15 R$ 92,15
Nota: Valores Mensais por Empregado
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,30% R$ 68,90 R$ 68,90
B Lucro 1,30% R$ 69,80 R$ 69,80
Tributos 5,65% R$ 325,70 R$ 325,70
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 37,47 R$ 37,47
c COFINS 3,00% R$ 172,94 R$ 172,94
C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 2,00% R$ 115,29 R$ 115,29
C4. Outros tributos (especificar)
| TOTAL 8,25%| R$ 464,41] R$ 464,41
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
Moédulo 1 — Composigdo da Remuneragao R$ 2.623,88 R$ 2.623,88
A Submaddulo 1.1. Verbas Indenizatorias R$ 243,45 R$ 243,45
Subtotal — Médulo 1 R$ 2.867,33 R$ 2.867,33
B Méodulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.231,44 R$ 2.231,44
C Mddulo 3 — Provis&o para Rescisdo R$ 91,45 R$ 91,45
D Médulo 4 — Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente R$ 17,88 R$ 17,88
E Modulo 5 — Insumos Diversos R$ 92,15 R$ 92,15
Subtotal (A+ B +C+ D + E) R$ 5.300,26 R$ 5.300,26
F ‘M()dulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 464,41 R$ 464,41
Valor total por empregado R$ 5.764,66 R$ 5.764,66
Valor total por Posto R$ 11.529,33 R$ 11.529,33
% Variagao 0,00%

Péagina 8



Tipo C - CCT 2023

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: |23/2019 SEl: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante — Tipo C (Desarmado — Sede — 44 HS) CBO: 5173-30
LICITAGAO: |PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 1
MUNICIPIO: |Fortaleza DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
31° Aditivo — Inclusao
Registro Eletrénico Ponto CCT 2023/2023
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.558,56 R$ 1.650,99
2 Datas de referéncia 10/11/22 1/1/23
MODULO 1: COMPOSI(;AO DA REMUNERACAO
31° Aditivo CCT 2023/2023
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO
A Salario Base R$ 1.558,56 R$ 1.650,99
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 467,57 R$ 495,30
Custo Geral da Composi¢do da Remuneragao R$ 2.026,13 R$ 2.146,29
Nota: Valor Mensal por Empregado
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuigoes
31° Aditivo CCT 2023/2023
21 GPS, FGTS e Outras Contribui¢cdes sobre o Médulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 405,23 R$ 429,26
B Salario Educagéo 2,50% R$ 50,65 R$ 53,66
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 3% x FAP: 0,84) 2,52% R$ 51,06 R$ 54,09
D SESI ou SESC 1,50% R$ 30,39 R$ 32,19
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 20,26 R$ 21,46
F SEBRAE 0,60% R$ 12,16 R$ 12,88
G INCRA 0,20% R$ 4,05 R$ 4,29
H FGTS 8,00% R$ 162,09 R$ 171,70
TOTAL 36,32% R$ 735,89 R$ 779,53
Nota (1) - Os percentuais sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragao.
Submaédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
31° Aditivo CCT 2023/2023
22 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 168,78 R$ 178,79
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 225,10 R$ 238,45
SUBTOTAL 19,44% R$ 393,88 R$ 417,24
Incidéncia do Submddulo 2.1 sobre 13° Salario, Férias e
C Adicional de Férias 7,06% R$ 143,06 R$ 151,54
TOTAL 26,50% R$ 536,94 R$ 568,78
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
31° Aditivo CCT 2023/2023
23 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte R$ 70,29 R$ 80,94
B Auxilio refeigdo/alimentagéo R$ 569,59 R$ 594,88
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 81,98 R$ 90,00
D Seguro/Auxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00
E Outros (especificar)
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 732,86 R$ 776,82
Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previsdo dos beneficios contidos em acordos, convengdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017
QUADRO-RESUMO - MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
31° Aditivo CCT 2023/2023
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigbes sobre o Médulo 1 36,32% R$ 735,89 R$ 779,53
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 536,94 R$ 568,78
23 Beneficios Mensais e Diarios R$ 732,86 R$ 776,82
TOTAL 62,82% R$ 2.005,69 R$ 2.125,13
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Tipo C - CCT 2023

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

31° Aditivo CCT 2023/2023
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,04% R$ 0,85 R$ 0,90
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0,07 R$ 0,07
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 64,84 R$ 68,68
E Aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Multa do FGTS e Contribuigéo Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 4,86 R$ 5,15
G Incidéncia do submddulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL 3,49% R$ 70,62 R$ 74,81
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 — Auséncias Legais
31° Aditivo CCT 2023/2023
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 4,46 R$ 4,72
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,28% R$ 5,67 R$ 6,01
C Substituto na cobertura de Licenga paternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Outros (especificar)
Subtotal 0,50% 10,13 10,73
G |Incidéncia do submoddulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,18% R$ 3,68 R$ 3,90
TOTAL 0,68% R$ 13,81 R$ 14,63
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
31° Aditivo CCT 2023/2023
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 87,87 R$ 87,87
B Materiais e Equipamentos R$ 13,24 R$ 13,24
C Outros — Ponto eletrénico R$ 5,38 R$ 5,38
Total de Insumos Diversos R$ 106,49 R$ 106,49
Nota: Valores Mensais por Empregado
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
31° Aditivo CCT 2023/2023
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,30% R$ 54,90 R$ 58,08
B Lucro 1,30% R$ 55,61 R$ 58,83
Tributos 5,65% R$ 259,49 R$ 274,52
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 29,85 R$ 31,58
c COFINS 3,00% R$ 137,78 R$ 145,76
C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 2,00% R$ 91,85 R$ 97,18
C4. Outros tributos (especificar)
| TOTAL 8,25%| R$ 369,99] R$ 391,43
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
31° Aditivo CCT 2023/2023
Médulo 1 — Custo Geral da Composi¢do da Remuneragéao R$ 2.026,13 R$ 2.146,29
A Submédulo 1.1. Verbas Indenizatérias R$ 0,00 R$ 0,00
Subtotal — Médulo 1 — Total A R$ 2.026,13 R$ 2.146,29
B Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.005,69 R$ 2.125,13
C Mdédulo 3 — Provis&o para Rescisdo R$ 70,62 R$ 74,81
D Méodulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 13,81 R$ 14,63
E Médulo 5 — Insumos Diversos R$ 106,49 R$ 106,49
Subtotal (A + B +C+ D + E) R$ 4.222,73 R$ 4.467,34
F ‘Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 369,99 R$ 391,43
Valor total por empregado/posto R$ 4.592,73 R$ 4.858,77
% Variagao 5,79%
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Tipo C - Sem Aumento VT

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: |23/2019 SEl: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante — Tipo C (Desarmado — Sede — 44 HS) CBO: 5173-30
LICITAGAO: |PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 1
MUNICIPIO: |Fortaleza DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
31° Aditivo — Inclusdo CCT 2023/2023
Registro Eletrénico Ponto Sem aumento VT
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.558,56 R$ 1.650,99
2 Datas de referéncia 10/11/22 1/1/23
MODULO 1: COMPOSI(;AO DA REMUNERACAO
31° Aditivo CCT 2023/2023
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO
A Salario Base R$ 1.558,56 R$ 1.650,99
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 467,57 R$ 495,30
Custo Geral da Composi¢do da Remuneragao R$ 2.026,13 R$ 2.146,29
Nota: Valor Mensal por Empregado
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuigoes
31° Aditivo CCT 2023/2023
21 GPS, FGTS e Outras Contribui¢cdes sobre o Médulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 405,23 R$ 429,26
B Salario Educagéo 2,50% R$ 50,65 R$ 53,66
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 3% x FAP: 0,84) 2,52% R$ 51,06 R$ 54,09
D SESI ou SESC 1,50% R$ 30,39 R$ 32,19
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 20,26 R$ 21,46
F SEBRAE 0,60% R$ 12,16 R$ 12,88
G INCRA 0,20% R$ 4,05 R$ 4,29
H FGTS 8,00% R$ 162,09 R$ 171,70
TOTAL 36,32% R$ 735,89 R$ 779,53
Nota (1) - Os percentuais sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragao.
Submaédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
31° Aditivo CCT 2023/2023
22 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 168,78 R$ 178,79
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 225,10 R$ 238,45
SUBTOTAL 19,44% R$ 393,88 R$ 417,24
Incidéncia do Submddulo 2.1 sobre 13° Salario, Férias e
C Adicional de Férias 7,06% R$ 143,06 R$ 151,54
TOTAL 26,50% R$ 536,94 R$ 568,78
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
31° Aditivo CCT 2023/2023
23 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte R$ 70,29 R$ 56,94
B Auxilio refeigdo/alimentagéo R$ 569,59 R$ 594,88
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 81,98 R$ 90,00
D Seguro/Auxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00
E Outros (especificar)
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 732,86 R$ 752,82
Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previsdo dos beneficios contidos em acordos, convengdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017
QUADRO-RESUMO - MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
31° Aditivo CCT 2023/2023
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigbes sobre o Médulo 1 36,32% R$ 735,89 R$ 779,53
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 536,94 R$ 568,78
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 732,86 R$ 752,82
TOTAL 62,82% R$ 2.005,69 R$ 2.101,13
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Tipo C - Sem Aumento VT

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

31° Aditivo CCT 2023/2023
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,04% R$ 0,85 R$ 0,90
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0,07 R$ 0,07
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 64,84 R$ 68,68
E Aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Multa do FGTS e Contribuigéo Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 4,86 R$ 5,15
G Incidéncia do submddulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL 3,49% R$ 70,62 R$ 74,81
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 — Auséncias Legais
31° Aditivo CCT 2023/2023
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 4,46 R$ 4,72
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,28% R$ 5,67 R$ 6,01
C Substituto na cobertura de Licenga paternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Outros (especificar)
Subtotal 0,50% 10,13 10,73
G |Incidéncia do submoddulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,18% R$ 3,68 R$ 3,90
TOTAL 0,68% R$ 13,81 R$ 14,63
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
31° Aditivo CCT 2023/2023
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 87,87 R$ 87,87
B Materiais e Equipamentos R$ 13,24 R$ 13,24
C Outros — Ponto eletrénico R$ 5,38 R$ 5,38
Total de Insumos Diversos R$ 106,49 R$ 106,49
Nota: Valores Mensais por Empregado
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
31° Aditivo CCT 2023/2023
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,30% R$ 54,90 R$ 57,76
B Lucro 1,30% R$ 55,61 R$ 58,51
Tributos 5,65% R$ 259,49 R$ 273,05
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 29,85 R$ 31,41
c COFINS 3,00% R$ 137,78 R$ 144,98
C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 2,00% R$ 91,85 R$ 96,65
C4. Outros tributos (especificar)
| TOTAL 8,25%| R$ 369,99] R$ 389,32]
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
31° Aditivo CCT 2023/2023
Médulo 1 — Custo Geral da Composi¢do da Remuneragéao R$ 2.026,13 R$ 2.146,29
A Submédulo 1.1. Verbas Indenizatérias R$ 0,00 R$ 0,00
Subtotal — Médulo 1 — Total A R$ 2.026,13 R$ 2.146,29
B Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.005,69 R$2.101,13
C Mdédulo 3 — Provis&o para Rescisdo R$ 70,62 R$ 74,81
D Méodulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 13,81 R$ 14,63
E Médulo 5 — Insumos Diversos R$ 106,49 R$ 106,49
Subtotal (A + B +C+ D + E) R$ 4.222,73 R$ 4.443,34
F ‘Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 369,99 R$ 389,32
Valor total por empregado/posto R$ 4.592,73 R$ 4.832,67
% Variagao 5,22%
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Tipo C - Reajuste de Insumos

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: (23/2019 SEI: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante — Tipo C (Desarmado — Sede — 44 HS) CBO: 5173-30
LICITAGAO: |PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 1
MUNICIPIO: |Fortaleza DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
2 Datas de referéncia 1/1/23 11/4/23
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO
A Salario Base R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 495,30 R$ 495,30
Custo Geral da Composi¢do da Remuneragao R$ 2.146,29 R$ 2.146,29
Nota: Valor Mensal por Empregado
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuices
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
21 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 429,26 R$ 429,26
B Salario Educagéo 2,50% R$ 53,66 R$ 53,66
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 3% x FAP: 0,84) 2,52% R$ 54,09 R$ 54,09
D SESI ou SESC 1,50% R$ 32,19 R$ 32,19
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 21,46 R$ 21,46
F SEBRAE 0,60% R$ 12,88 R$ 12,88
G INCRA 0,20% R$ 4,29 R$ 4,29
H FGTS 8,00% R$ 171,70 R$ 171,70
TOTAL 36,32% R$ 779,53 R$ 779,53
Nota (1) - Os percentuais sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragao.
Submoédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
22 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 178,79 R$ 178,79
B Férias e Adicional de Férias 1,1% R$ 238,45 R$ 238,45
SUBTOTAL 19,44% R$ 417,24 R$ 417,24
Incidéncia do Submddulo 2.1 sobre 13° Salario, Férias e
C Adicional de Férias 7,06% R$ 151,54 R$ 151,54
TOTAL 26,50% R$ 568,78 R$ 568,78
Submoédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
2.3 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte R$ 80,94 R$ 80,94
B Aucxilio refeigao/alimentagéo R$ 594,88 R$ 594,88
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 90,00 R$ 90,00
D Seguro/Aucxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00
E Outros (especificar)
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 776,82 R$ 776,82

Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previsdo dos beneficios contidos em acordos, convengdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017

QUADRO-RESUMO - MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 36,32% R$ 779,53 R$ 779,53
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 568,78 R$ 568,78
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 776,82 R$ 776,82
TOTAL 62,82% R$ 2.125,13 R$ 2.125,13
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Tipo C - Reajuste de Insumos

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,04% R$ 0,90 R$ 0,90
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0,07 R$ 0,07
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 68,68 R$ 68,68
E Aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Multa do FGTS e Contribui¢cdo Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 5,15 R$ 5,15
G Incidéncia do submodulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL 3,49% R$ 74,81 R$ 74,81
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 — Auséncias Legais
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 4,72 R$ 4,72
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,28% R$ 6,01 R$ 6,01
C Substituto na cobertura de Licenga paternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Outros (especificar)
Subtotal 0,50% 10,73 10,73
G |Incidéncia do submoddulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,18% R$ 3,90 R$ 3,90
TOTAL 0,68% R$ 14,63 R$ 14,63
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 87,87 R$ 91,54
B Materiais e Equipamentos R$ 13,24 R$ 13,79
C Outros — Ponto eletrénico R$ 5,38 R$ 5,38
Total de Insumos Diversos R$ 106,49 R$ 110,72
Nota: Valores Mensais por Empregado
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,30% R$ 58,08 R$ 58,13
B Lucro 1,30% R$ 58,83 R$ 58,89
Tributos 5,65% R$ 274,52 R$ 274,78
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 31,58 R$ 31,61
c COFINS 3,00% R$ 145,76 R$ 145,90
C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 2,00% R$ 97,18 R$ 97,27
C4. Outros tributos (especificar)
| TOTAL 8,25%| R$ 391,43 R$ 391,80]

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
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CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
Méodulo 1 — Custo Geral da Composicdo da Remuneragao R$ 2.146,29 R$ 2.146,29
A Submaddulo 1.1. Verbas Indenizatérias R$ 0,00 R$ 0,00
Subtotal — Médulo 1 — Total A R$ 2.146,29 R$ 2.146,29
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.125,13 R$ 2.125,13
C Mddulo 3 — Provis&o para Rescisdo R$ 74,81 R$ 74,81
D Maddulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 14,63 R$ 14,63
E Mddulo 5 — Insumos Diversos R$ 106,49 R$ 110,72
Subtotal (A+ B +C+ D + E) R$ 4.467,34 R$ 4.471,57
F ‘Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 391,43 R$ 391,80
Valor total por empregado/posto R$ 4.858,77 R$ 4.863,37

% Variagao 0,09%




Tipo C - CNR

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: (23/2019 SEI: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante — Tipo C (Desarmado — Sede — 44 HS) CBO: 5173-30
LICITAGAO: |PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 1
MUNICIPIO: |Fortaleza DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
Reajuste de Insumos Ajuste c!e c_ustos néo
renovaveis — CNR
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
2 Datas de referéncia 11/4/23 28/5/23
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO
A Salario Base R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 495,30 R$ 495,30
Custo Geral da Composi¢do da Remuneragao R$ 2.146,29 R$ 2.146,29

Nota: Valor Mensal por Empregado

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submaédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuicoes

Reajuste de Insumos Ajuste CNR
21 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 429,26 R$ 429,26
B Salario Educagéo 2,50% R$ 53,66 R$ 53,66
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 3% x FAP: 0,84) 2,52% R$ 54,09 R$ 54,09
D SESI ou SESC 1,50% R$ 32,19 R$ 32,19
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 21,46 R$ 21,46
F SEBRAE 0,60% R$ 12,88 R$ 12,88
G INCRA 0,20% R$ 4,29 R$ 4,29
H FGTS 8,00% R$ 171,70 R$ 171,70
TOTAL 36,32% R$ 779,53 R$ 779,53
Nota (1) - Os percentuais sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragao.
Submoédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 178,79 R$ 178,79
B Férias e Adicional de Férias 1,1% R$ 238,45 R$ 238,45
SUBTOTAL 19,44% R$ 417,24 R$ 417,24
Incidéncia do Submddulo 2.1 sobre 13° Salario, Férias e
C Adicional de Férias 7,06% R$ 151,54 R$ 151,54
TOTAL 26,50% R$ 568,78 R$ 568,78
Submoédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
2.3 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte R$ 80,94 R$ 80,94
B Aucxilio refeigao/alimentagéo R$ 594,88 R$ 594,88
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 90,00 R$ 90,00
D Seguro/Aucxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00
E Outros (especificar)
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 776,82 R$ 776,82
Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previsdo dos beneficios contidos em acordos, convengdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017
QUADRO-RESUMO - MODULO 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 36,32% R$ 779,53 R$ 779,53
22 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 568,78 R$ 568,78
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 776,82 R$ 776,82
TOTAL 62,82% R$ 2.125,13 R$ 2.125,13
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Tipo C - CNR

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

Reajuste de Insumos Ajuste CNR
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,04% R$ 0,90 R$ 0,90
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0,07 R$ 0,07
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 68,68 R$ 68,68
E Aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Multa do FGTS e Contribui¢cdo Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 5,15 R$ 5,15
G Incidéncia do submodulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL 3,49% R$ 74,81 R$ 74,81
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 — Auséncias Legais
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 4,72 R$ 4,72
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,28% R$ 6,01 R$ 6,01
C Substituto na cobertura de Licenga paternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Outros (especificar)
Subtotal 0,50% 10,73 10,73
G |Incidéncia do submoddulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,18% R$ 3,90 R$ 3,90
TOTAL 0,68% R$ 14,63 R$ 14,63
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 91,54 R$ 91,54
B Materiais e Equipamentos R$ 13,79 R$ 13,79
C Outros — Ponto eletrénico R$ 5,38 R$ 5,38
Total de Insumos Diversos R$ 110,72 R$ 110,72
Nota: Valores Mensais por Empregado
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,30% R$ 58,13 R$ 58,13
B Lucro 1,30% R$ 58,89 R$ 58,89
Tributos 5,65% R$ 274,78 R$ 274,78
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 31,61 R$ 31,61
c COFINS 3,00% R$ 145,90 R$ 145,90
C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 2,00% R$ 97,27 R$ 97,27
C4. Outros tributos (especificar)
| TOTAL 8,25%| R$ 391,80] R$ 391,80]
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
Méodulo 1 — Custo Geral da Composicdo da Remuneragao R$ 2.146,29 R$ 2.146,29
A Submaddulo 1.1. Verbas Indenizatérias R$ 0,00 R$ 0,00
Subtotal — Médulo 1 — Total A R$ 2.146,29 R$ 2.146,29
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.125,13 R$ 2.125,13
C Mddulo 3 — Provis&o para Rescisdo R$ 74,81 R$ 74,81
D Maddulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 14,63 R$ 14,63
E Médulo 5 — Insumos Diversos R$ 110,72 R$ 110,72
Subtotal (A+ B +C+ D + E) R$ 4.471,57 R$ 4.471,57
F ‘Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 391,80 R$ 391,80
Valor total por empregado/posto R$ 4.863,37 R$ 4.863,37
% Variagao 0,00%
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Tipo D - Reajuste de Insumos e Transporte

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: |23/2019 SEI: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante—Tipo D (Vigilancia Pessoal Privada Armada 44HS) CBO: 5173-30
LICITAGAO: |PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 1
MUNICIPIO: |Fortaleza DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
16° Apostilamento Reajuste de Insumos e
CCT 2022/2023 Tarifa de Transportes
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 2.360,94 R$ 2.360,94
2 Data base da categoria (dia/més/ano) 1/3/22 Implantagao
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
16° Apostilamento Insumos e Transporte
1 COMPOSIGCAO DA REMUNERAGAO
A Salario Base (Cls. 3%. e 4° CCT) R$ 2.360,94 R$ 2.360,94
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 708,28 R$ 708,28
Total da Remuneragio R$ 3.069,22 R$ 3.069,22

Nota: Valor Mensal por Empregado

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuigoes

16° Apostilamento

Insumos e Transporte

21 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 613,84 R$ 613,84
B Salario Educagéo 2,50% R$ 76,73 R$ 76,73
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 2% x FAP: 0,93) 2,52% R$ 77,34 R$ 77,34
D SESI ou SESC 1,50% R$ 46,04 R$ 46,04
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 30,69 R$ 30,69
F SEBRAE 0,60% R$ 18,42 R$ 18,42
G INCRA 0,20% R$ 6,14 R$ 6,14
H FGTS 8,00% R$ 245,54 R$ 245,54
TOTAL 36,32% R$ 1.114,74 R$ 1.114,74

Nota (1) - Os percentuais sdo aqueles estabelecidos pela legislacéo vigente.

Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragao.

Submaédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

16° Apostilamento

Insumos e Transporte

2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 255,67 R$ 255,67
B Férias e Adicional de Férias 1,11% R$ 340,99 R$ 340,99
SUBTOTAL 19,44% R$ 596,66 R$ 596,66
c lAnc(i:iI((:jig:ZIIadioFsélrjigg]OdUIo 2.1 sobre 13° Salario, Férias e 7,06% R$ 216,71 R$ 216.71
TOTAL 26,50% R$ 813,36 R$ 813,36

Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios

16° Apostilamento Insumos e Transporte

23 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte R$ 22,14 R$ 38,34
B Auxilio refeicdo/alimentacéo (Cl. 16° - CCT) R$ 612,97 R$ 583,78
(e} Assisténcia Médica e Familiar (C1.13%.- CCT) R$ 40,99 R$ 40,99
D Seguro/Auxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00

E Outros (especificar)

Total de Beneficios mensais e diarios R$ 687,10 R$ 674,11

Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previsdo dos beneficios contidos em acordos, convengdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017

QUADRO-RESUMO - MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

16° Apostilamento

Insumos e Transporte

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 36,32% R$ 1.114,74 R$ 1.114,74
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 813,36 R$ 813,36
23 Beneficios Mensais e Diarios R$ 687,10 R$ 674,11
TOTAL 62,82% R$ 2.615,21 R$ 2.602,22
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Tipo D - Reajuste de Insumos e Transporte

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

16° Apostilamento Insumos e Transporte
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,42% R$ 12,89 R$ 12,89
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% R$ 1,03 R$ 1,03
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 98,22 R$ 98,22
E Aviso prévio trabalhado 1,94% R$ 59,54 R$ 59,54
F Multa do FGTS e Contribui¢do Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 7,37 R$ 7,37
G Incidéncia do submaédulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,70% R$ 21,63 R$ 21,63
TOTAL 6,54% R$ 200,67 R$ 200,67
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 — Auséncias Legais
16° Apostilamento Insumos e Transporte
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 6,75 R$ 6,75
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,28% R$ 8,59 R$ 8,59
C Substituto na cobertura de Licenga paternidade 0,02% R$ 0,61 R$ 0,61
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,04% R$ 1,23 R$ 1,23
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,07% R$ 2,15 R$ 2,15
F Outros (especificar)
Subtotal 0,63% 19,34 19,34
G |Incidéncia do submddulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,23% R$ 7,02 R$ 7,02
TOTAL 0,87% R$ 26,36 R$ 26,36
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
16° Apostilamento Insumos e Transporte
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 87,87 R$ 91,54
B Materiais e Equipamentos R$ 23,74 R$ 24,73
C Ferramentas
D Outros
Total de Insumos Diversos R$ 111,60 R$ 116,27

Nota: Valores Mensais por Empregado

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

16° Apostilamento

Insumos e Transporte

6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)

A Custos Indiretos 1,30% R$ 78,30 R$ 78,19

B Lucro 1,30% R$ 79,32 R$ 79,21
Tributos 5,65% R$ 370,12 R$ 369,61
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 42,58 R$ 42,52

c COFINS 3,00% R$ 196,52 R$ 196,25
C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 2,00% R$ 131,02 R$ 130,83
C4. Outros tributos (especificar)

| TOTAL 8,25%] R$ 527,74] R$ 527,01]

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

16° Apostilamento Insumos e Transporte
Moédulo 1 — Composigdo da Remuneragao R$ 3.069,22 R$ 3.069,22
A Submaddulo 1.1. Verbas Indenizatérias R$ 0,00 R$ 0,00
Subtotal — Médulo 1 — Total A R$ 3.069,22 R$ 3.069,22
B Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.615,21 R$ 2.602,22
C Méodulo 3 — Provisdo para Rescisdo R$ 200,67 R$ 200,67
D Médulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 26,36 R$ 26,36
E Mddulo 5 — Insumos Diversos R$ 111,60 R$ 116,27
Subtotal (A + B +C+ D +E) R$ 6.023,07 R$ 6.014,74
F ‘Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 527,74 R$ 527,01
Valor total por empregado/posto R$ 6.550,80 R$ 6.541,75
% Variagao -0,14%
Observagoes:

Houve apenas a alteragdo dos insumos do médulo 5 e da rubrica 2.3 — A — Transporte, devido ao reajuste de tarifa em 19/3/2023 e redugéo dos dias uteis;
Posto foi instalado apenas no periodo de 13/10 a 30/11/2020. Quando da préxima implantag&o, o seu valor mensal sera de R$ 6.541,75
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Tipo E - CCT 2023, Reajuste de Insumos e Transporte

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: |23/2019 SEI: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante—Tipo E (Desarmado — Diurno — Sede — 12x36) CBO: 5173-30
LICITAGAO: |PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 1
MUNICIPIO: |Fortaleza DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
o = CCT 2023/2023,
ransporte
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.558,56 R$ 1.650,99
2 Datas de referéncia 10/11/22 Implantagao
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
31° Aditivo CCT 2023/2023
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
A Salario Base R$ 1.558,56 R$ 1.650,99
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 467,57 R$ 495,30
Total da Remuneragio R$ 2.026,13 R$ 2.146,29
Nota: Valor Mensal por Empregado
Submaédulo 1.1. Verbas Indenizatoérias
31° Aditivo CCT 2023/2023
1.1 VERBAS INDENIZATORIAS
A Intervalo Intrajornada (50% - Cl. 282, §2°, CCT) R$ 207,22 R$ 219,51
TOTAL R$ 207,22 R$ 219,51
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuigées
31° Aditivo CCT 2023/2023
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 405,23 R$ 429,26
B Salario Educacéo 2,50% R$ 50,65 R$ 53,66
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 3% x FAP: 0,84) 2,52% R$ 51,06 R$ 54,09
D SESI ou SESC 1,50% R$ 30,39 R$ 32,19
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 20,26 R$ 21,46
F SEBRAE 0,60% R$ 12,16 R$ 12,88
G INCRA 0,20% R$ 4,05 R$ 4,29
H FGTS 8,00% R$ 162,09 R$ 171,70
TOTAL 36,32% R$ 735,89 R$ 779,53
Nota (1) - Os percentuais séo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragao.
Submaédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
31° Aditivo CCT 2023/2023
2.2 13° Salério, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 168,78 R$ 178,79
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 225,10 R$ 238,45
SUBTOTAL 19,44% R$ 393,88 R$ 417,24
c K&lggr;gladcéolzsél;ligzodulo 2.1 sobre 13° Salario, Férias e 7,06% R$ 143,06 R$ 151,54
TOTAL 26,50% R$ 536,94 R$ 568,78
Submaédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
31° Aditivo CCT 2023/2023
2.3 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte R$ 23,49 R$ 35,94
B Auxilio refeigao/alimentagéo R$ 406,85 R$ 446,16
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 81,98 R$ 90,00
D Seguro/Auxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00
E Outros (especificar)
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 523,32 R$ 583,10
Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previsédo dos beneficios contidos em acordos, convencdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017
QUADRO-RESUMO - MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
31° Aditivo CCT 2023/2023
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 36,32% R$ 735,89 R$ 779,53
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 536,94 R$ 568,78
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 523,32 R$ 583,10
TOTAL 62,82% R$ 1.796,14 R$ 1.931,41
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Tipo E - CCT 2023, Reajuste de Insumos e Transporte

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

31° Aditivo CCT 2023/2023
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,42% R$ 8,51 R$ 9,01
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% R$ 0,68 R$ 0,72
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 64,84 R$ 68,68
E Aviso prévio trabalhado 1,94% R$ 39,31 R$ 41,64
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 4,86 R$ 5,15
G Incidéncia do submodulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,70% R$ 14,28 R$ 15,12
TOTAL 6,54% R$ 132,47 R$ 140,33
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 — Auséncias Legais
31° Aditivo CCT 2023/2023
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 4,46 R$ 4,72
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,28% R$ 5,67 R$ 6,01
C Substituto na cobertura de Licenga paternidade 0,02% R$ 0,41 R$ 0,43
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,04% R$ 0,81 R$ 0,86
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,07% R$ 1,42 R$ 1,50
F Outros (especificar)
Subtotal 0,63% 12,76 13,52
G |Incidéncia do submodulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,23% R$ 4,64 R$ 4,91
TOTAL 0,86% R$ 17,40 R$ 18,43
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
31° Aditivo CCT 2023/2023
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 46,23 R$ 48,16
B EPI/EPC R$ 25,84 R$ 26,92
(o} Outros — Ponto eletrénico R$ 5,38 R$ 5,38
Total de Insumos Diversos R$ 77,45 R$ 80,47
Nota: Valores Mensais por Empregado
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
31° Aditivo CCT 2023/2023
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,30% R$ 55,34 R$ 58,97
B Lucro 1,30% R$ 56,06 R$ 59,74
Tributos 5,65% R$ 261,58 R$ 278,77
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 30,09 R$ 32,07
c COFINS 3,00% R$ 138,89 R$ 148,02
C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 2,00% R$ 92,60 R$ 98,68
C4. Outros tributos (especificar)
| TOTAL 8,25% R$ 372,98] R$ 397,48
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
31° Aditivo CCT 2023/2023
Médulo 1 — Composicdo da Remuneragao R$ 2.026,13 R$ 2.146,29
A Submodulo 1.1. Verbas Indenizatérias R$ 207,22 R$ 219,51
Subtotal — Médulo 1 R$ 2.233,35 R$ 2.365,79
B Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.796,14 R$ 1.931,41
C Médulo 3 — Provisdo para Rescisédo R$ 132,47 R$ 140,33
D Médulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 17,40 R$ 18,43
E Médulo 5 — Insumos Diversos R$ 77,45 R$ 80,47
Subtotal (A + B +C+ D + E) R$ 4.256,82 R$ 4.536,43
F ‘Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 372,98 R$ 397,48
Valor total por empregado R$ 4.629,80 R$ 4.933,91
Valor total por Posto R$ 9.259,59 R$ 9.867,82
% Variagao 6,57%
Observagoes:
Posto ainda ndo implantado. Quando da implementac&o, o seu valor mensal sera de R$ 9.867,82
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Tipo F - CCT 2023, Reajuste de Insumos e Transporte

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: |23/2019 SEI: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante-Tipo F (Desarmado—Noturno — Sede — 12x36) CBO: 5173-30
LICITAGAO: [PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 1
MUNICIPIO: |Fortaleza DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
Lo = CCT 2023/2023,
Registro Elotronico Ponto | Redluste de insumos ¢
ransporte
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.558,56 R$ 1.650,99
2 Datas de referéncia 10/11/22 Implantagao
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
31° Aditivo CCT 2023/2023
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
A Salario Base R$ 1.558,56 R$ 1.650,99
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 467,57 R$ 495,30
C Adicional noturno (20% - Cl. 272, § 5° CCT) R$ 221,03 R$ 234,14
D Hora Noturna Reduzida (50% - Cl. 272, § 4° CCT) R$ 229,82 R$ 243,45
Total da Remuneragéo R$ 2.476,98 R$ 2.623,88
Nota: Valor Mensal por Empregado
Submaédulo 1.1. Verbas Indenizatérias
31° Aditivo CCT 2023/2023
1.1 VERBAS INDENIZATORIAS
A Intervalo Intrajornada (50% - CI. 282, §2°, CCT) R$ 229,82 R$ 243,45
TOTAL R$ 229,82 R$ 243,45
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuigoes
31° Aditivo CCT 2023/2023
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Modulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 495,40 R$ 524,78
B Salario Educacéo 2,50% R$ 61,92 R$ 65,60
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 3% x FAP: 0,84) 2,52% R$ 62,42 R$ 66,12
D SESI ou SESC 1,50% R$ 37,15 R$ 39,36
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 24,77 R$ 26,24
F SEBRAE 0,60% R$ 14,86 R$ 15,74
G INCRA 0,20% R$ 4,95 R$ 5,25
H FGTS 8,00% R$ 198,16 R$ 209,91
TOTAL 36,32% R$ 899,64 R$ 952,99
Nota (1) - Os percentuais sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragéo.
Submédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
31° Aditivo CCT 2023/2023
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 206,33 R$ 218,57
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 275,19 R$ 291,51
SUBTOTAL 19,44% R$ 481,53 R$ 510,08
c K](‘j:ilgiz?](;lladioFsé?igrsmdu'O 2.1 sobre 13° Salario, Férias e 7,06% RS$ 174,89 RS 185,26
TOTAL 26,50% R$ 656,42 R$ 695,34
Submoédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
31° Aditivo CCT 2023/2023
23 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte R$ 23,49 R$ 35,94
B Auxilio refeigao/alimentagéo R$ 406,85 R$ 446,16
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 81,98 R$ 90,00
D Seguro/Auxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00
E Outros (especificar)
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 523,32 R$ 583,10
Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previsao dos beneficios contidos em acordos, convengdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017
QUADRO-RESUMO - MODULO 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
31° Aditivo CCT 2023/2023
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 36,32% R$ 899,64 R$ 952,99
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 656,42 R$ 695,34
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 523,32 R$ 583,10
TOTAL 62,82% R$ 2.079,37 R$ 2.231,44
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Tipo F - CCT 2023, Reajuste de Insumos e Transporte

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

31° Aditivo CCT 2023/2023
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,42% R$ 10,40 R$ 11,02
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% R$ 0,83 R$ 0,88
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 79,26 R$ 83,96
E Aviso prévio trabalhado 1,94% R$ 48,05 R$ 50,90
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 5,94 R$ 6,30
G Incidéncia do submoédulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,70% R$ 17,45 R$ 18,49
TOTAL 6,54% R$ 161,95 R$ 171,55
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 — Auséncias Legais
31° Aditivo CCT 2023/2023
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 5,45 R$ 5,77
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,28% R$ 6,94 R$ 7,35
C Substituto na cobertura de Licenga paternidade 0,02% R$ 0,50 R$ 0,52
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,04% R$ 0,99 R$ 1,05
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,07% R$ 1,73 R$ 1,84
F Outros (especificar)
Subtotal 0,63% 15,60 16,53
G |Incidéncia do submodulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,23% R$ 5,67 R$ 6,00
TOTAL 0,86% R$ 21,27 R$ 22,53
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
31° Aditivo CCT 2023/2023
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 46,23 R$ 48,16
B EPI/EPC R$ 25,84 R$ 26,92
(o} Outros — Ponto eletrénico R$ 5,38 R$ 5,38
Total de Insumos Diversos R$ 77,45 R$ 80,47
Nota: Valores Mensais por Empregado
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
31° Aditivo CCT 2023/2023
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,30% R$ 65,61 R$ 69,85
B Lucro 1,30% R$ 66,46 R$ 70,76
Tributos 5,65% R$ 310,13 R$ 330,19
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 35,68 R$ 37,99
COFINS 3,00% R$ 164,67 R$ 175,32
c C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 2,00% R$ 109,78 R$ 116,88
C4. Outros tributos (especificar)
| TOTAL 8,25%| R$ 442,20] R$ 470,81]
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
31° Aditivo CCT 2023/2023
Modulo 1 — Composigdo da Remuneragéo R$ 2.476,98 R$ 2.623,88
A Submaédulo 1.1. Verbas Indenizatérias R$ 229,82 R$ 243,45
Subtotal — Médulo 1 R$ 2.706,81 R$ 2.867,33
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.079,37 R$ 2.231,44
(o} Médulo 3 — Proviséo para Rescisao R$ 161,95 R$ 171,55
D Modulo 4 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausente R$ 21,27 R$ 22,53
E Médulo 5 — Insumos Diversos R$ 77,45 R$ 80,47
Subtotal (A + B +C+ D + E) R$ 5.046,86 R$ 5.373,33
F \Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 442,20 R$ 470,81
Valor total por empregado R$ 5.489,06 R$ 5.844,13
Valor total por Posto R$ 10.978,12 R$ 11.688,27
% Variagao 6,47%
Observagoées:
Posto ainda ndo implantado. Quando da implementag&o, o seu valor mensal sera de R$ 11.688,27
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Tipo F Interior - CCT 2023

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: |23/2019 SEI: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante — Tipo F (Desarmado — Noturno — Interior — 12x36) CBO: 5173-30
LICITAGAO: |[PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 4
MUNICIPIO: Itapipoca, Juazeiro do Norte, Limoeiro do Norte e Sobral DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
15° Apostilamento
Ajuste CNR CCT 2023/2023
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.558,56 R$ 1.650,99
2 Datas de referéncia 28/5/22 1/1/23
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
15° Apostilamento CCT 2023/2023
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO
A Salario Base R$ 1.558,56 R$ 1.650,99
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 467,57 R$ 495,30
Cc Adicional noturno (20% - Cl. 272, § 5° CCT) R$ 221,03 R$ 234,14
D Hora Noturna Reduzida (50% - Cl. 272, § 4° CCT) R$ 229,82 R$ 243,45
Total da Remuneragio R$ 2.476,98 R$ 2.623,88
Nota: Valor Mensal por Empregado
Submaédulo 1.1. Verbas Indenizatérias
15° Apostilamento CCT 2023/2023
1.1 VERBAS INDENIZATORIAS
A Intervalo Intrajornada (50% - CI. 282, §2°, CCT) R$ 229,82 R$ 243,45
TOTAL R$ 229,82 R$ 243,45
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submaédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuicoes
15° Apostilamento CCT 2023/2023
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigées sobre o Médulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 495,40 R$ 524,78
B Salario Educagéo 2,50% R$ 61,92 R$ 65,60
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 3% x FAP: 0,84) 2,52% R$ 62,42 R$ 66,12
D SESI ou SESC 1,50% R$ 37,15 R$ 39,36
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 24,77 R$ 26,24
F SEBRAE 0,60% R$ 14,86 R$ 15,74
G INCRA 0,20% R$ 4,95 R$ 5,25
H FGTS 8,00% R$ 198,16 R$ 209,91
TOTAL 36,32% R$ 899,64 R$ 952,99
Nota (1) - Os percentuais sdo aqueles estabelecidos pela legislacéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragao.
Submédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
15° Apostilamento CCT 2023/2023
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 206,33 R$ 218,57
B Férias e Adicional de Férias 1,11% R$ 275,19 R$ 291,51
SUBTOTAL 19,44% R$ 481,53 R$ 510,08
Incidéncia do Submaédulo 2.1 sobre 13° Salario, Férias e
C Adicional de Férias 7,06% R$ 174,89 R$ 185,26
TOTAL 26,50% R$ 656,42 R$ 695,34
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
15° Apostilamento CCT 2023/2023
23 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte
B Auxilio refeigdo/alimentagéo R$ 406,85 R$ 446,16
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 81,98 R$ 90,00
D Seguro/Auxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 499,83 R$ 547,16
Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previsdo dos beneficios contidos em acordos, convengdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017
QUADRO-RESUMO - MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
15° Apostilamento CCT 2023/2023
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
21 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 36,32% R$ 899,64 R$ 952,99
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 656,42 R$ 695,34
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 499,83 R$ 547,16
TOTAL 62,82% R$ 2.055,89 R$ 2.195,50
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Tipo F Interior - CCT 2023

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

15° Apostilamento CCT 2023/2023
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,04% R$ 1,04 R$ 1,10
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0,08 R$ 0,09
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 79,26 R$ 83,96
E Aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 5,94 R$ 6,30
G Incidéncia do submodulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL 3,49% R$ 86,33 R$ 91,45
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 — Auséncias Legais
15° Apostilamento CCT 2023/2023
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 5,45 R$ 5,77
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,28% R$ 6,94 R$ 7,35
(o} Substituto na cobertura de Licenga paternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Outros (especificar)
Subtotal 0,50% 12,38 13,12
G IIncidéncia do submoédulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,18% R$ 4,50 R$ 4,76
TOTAL 0,68% R$ 16,88 R$ 17,88
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
15° Apostilamento CCT 2023/2023
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 46,23 R$ 46,23
B EPI/EPC R$ 25,84 R$ 25,84
C Ferramentas
D Outros
Total de Insumos Diversos R$ 72,07 R$ 72,07
Nota: Valores Mensais por Empregado
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
15° Apostilamento CCT 2023/2023
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,30% R$ 64,19 R$ 68,18
B Lucro 1,30% R$ 65,03 R$ 69,06
Tributos 8,65% R$ 479,81 R$ 509,58
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 36,06 R$ 38,29
c COFINS 3,00% R$ 166,41 R$ 176,73
C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 5,00% R$ 277,34 R$ 294,55
C4. Outros tributos (especificar)
| TOTAL 1,25% R$ 609,04] R$ 646,81]
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
15° Apostilamento CCT 2023/2023
Modulo 1 — Composigdo da Remuneragéo R$ 2.476,98 R$ 2.623,88
A Submédulo 1.1. Verbas Indenizatdrias R$ 229,82 R$ 243,45
Subtotal — Médulo 1 R$ 2.706,81 R$ 2.867,33
B Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.055,89 R$ 2.195,50
(¢} Médulo 3 — Proviséo para Rescisao R$ 86,33 R$ 91,45
D Médulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 16,88 R$ 17,88
E Médulo 5 — Insumos Diversos R$ 72,07 R$ 72,07
Subtotal (A + B +C+ D + E) R$ 4.937,98 R$ 5.244,24
F \Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 609,04 R$ 646,81
Valor total por empregado R$ 5.547,02 R$ 5.891,05
Valor total por Posto R$ 11.094,04 R$ 11.782,10
% Variagao 6,20%
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Tipo F Interior - Reajuste de Insumos

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: |23/2019 SEI: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante — Tipo F (Desarmado — Noturno — Interior — 12x36) CBO: 5173-30
LICITAGAO: |PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 4
MUNICIPIO: Itapipoca, Juazeiro do Norte, Limoeiro do Norte e Sobral DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
2 Datas de referéncia 1/1/23 11/4/23
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO
A Salario Base R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 495,30 R$ 495,30
Cc Adicional noturno (20% - Cl. 272, § 5° CCT) R$ 234,14 R$ 234,14
D Hora Noturna Reduzida (50% - Cl. 272, § 4° CCT) R$ 243,45 R$ 243,45
Total da Remuneragio R$ 2.623,88 R$ 2.623,88

Nota: Valor Mensal por Empregado

Submaédulo 1.1. Verbas Indenizatérias

CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
1.1 VERBAS INDENIZATORIAS
A Intervalo Intrajornada (50% - Cl. 282, §2°, CCT) R$ 243,45 R$ 243,45
TOTAL R$ 243,45 R$ 243,45
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submaédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuicoes
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigées sobre o Médulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 524,78 R$ 524,78
B Salario Educagéo 2,50% R$ 65,60 R$ 65,60
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 3% x FAP: 0,84) 2,52% R$ 66,12 R$ 66,12
D SESI ou SESC 1,50% R$ 39,36 R$ 39,36
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 26,24 R$ 26,24
F SEBRAE 0,60% R$ 15,74 R$ 15,74
G INCRA 0,20% R$ 5,25 R$ 5,25
H FGTS 8,00% R$ 209,91 R$ 209,91
TOTAL 36,32% R$ 952,99 R$ 952,99
Nota (1) - Os percentuais sdo aqueles estabelecidos pela legislacéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragao.
Submédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 218,57 R$ 218,57
B Férias e Adicional de Férias 1,11% R$ 291,51 R$ 291,51
SUBTOTAL 19,44% R$ 510,08 R$ 510,08
c E((j:ilgiggladiolzsétrjiz?odulo 2.1 sobre 13° Salario, Férias e 7.06% RS 185.26 RS 185.26
TOTAL 26,50% R$ 695,34 R$ 695,34
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
23 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte
B Auxilio refeigdo/alimentagéo R$ 446,16 R$ 446,16
Cc Assisténcia Médica e Familiar R$ 90,00 R$ 90,00
D Seguro/Auxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 547,16 R$ 547,16

Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previsdo dos beneficios contidos em acordos, convengdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017

QUADRO-RESUMO - MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
21 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 36,32% R$ 952,99 R$ 952,99
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 695,34 R$ 695,34
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 547,16 R$ 547,16
TOTAL 62,82% R$ 2.195,50 R$ 2.195,50
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Tipo F Interior - Reajuste de Insumos

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,04% R$ 1,10 R$ 1,10
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0,09 R$ 0,09
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 83,96 R$ 83,96
E Aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 6,30 R$ 6,30
G Incidéncia do submodulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL 3,49% R$ 91,45 R$ 91,45
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 — Auséncias Legais
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 5,77 R$ 5,77
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,28% R$ 7,35 R$ 7,35
(o} Substituto na cobertura de Licenga paternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Outros (especificar)
Subtotal 0,50% 13,12 13,12
G IIncidéncia do submoédulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,18% R$ 4,76 R$ 4,76
TOTAL 0,68% R$ 17,88 R$ 17,88
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 46,23 R$ 48,16
B EPI/EPC R$ 25,84 R$ 26,92
C Ferramentas
D Outros
Total de Insumos Diversos R$ 72,07 R$ 75,08
Nota: Valores Mensais por Empregado
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,30% R$ 68,18 R$ 68,21
B Lucro 1,30% R$ 69,06 R$ 69,10
Tributos 8,65% R$ 509,57 R$ 509,87
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 38,29 R$ 38,31
c COFINS 3,00% R$ 176,73 R$ 176,83
C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 5,00% R$ 294,54 R$ 294,72
C4. Outros tributos (especificar)
| TOTAL 1,25% R$ 646,81] R$ 647,18]

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
Modulo 1 — Composigdo da Remuneragéo R$ 2.623,88 R$ 2.623,88
A Submédulo 1.1. Verbas Indenizatdrias R$ 243,45 R$ 243,45
Subtotal — Médulo 1 R$ 2.867,33 R$ 2.867,33
B Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.195,50 R$ 2.195,50
(¢} Médulo 3 — Provisdo para Rescisédo R$ 91,45 R$ 91,45
D Modulo 4 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausente R$ 17,88 R$ 17,88
E Médulo 5 — Insumos Diversos R$ 72,07 R$ 75,08
Subtotal A+ B +C+ D + E) R$ 5.244,24 R$ 5.247,25
F \Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 646,81 R$ 647,18
Valor total por empregado R$ 5.891,05 R$ 5.894,43
Valor total por Posto R$ 11.782,10 R$ 11.788,87

% Variagao 0,06%
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Tipo F Interior - CNR

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: |23/2019 SEI: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante — Tipo F (Desarmado — Noturno — Interior — 12x36) CBO: 5173-30
LICITAGAO: |[PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 4
MUNICIPIO: Itapipoca, Juazeiro do Norte, Limoeiro do Norte e Sobral DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
Reajuste de Insumos Ajuste d,e c'ustos n&o
renovaveis — CNR
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
2 Datas de referéncia 11/4/23 28/5/23
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
A Salario Base R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 495,30 R$ 495,30
(o} Adicional noturno (20% - ClI. 272, § 5° CCT) R$ 234,14 R$ 234,14
D Hora Noturna Reduzida (50% - Cl. 272, § 4° CCT) R$ 243,45 R$ 243,45
Total da Remuneragio R$ 2.623,88 R$ 2.623,88
Nota: Valor Mensal por Empregado
Submaédulo 1.1. Verbas Indenizatérias
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
1.1 VERBAS INDENIZATORIAS
A Intervalo Intrajornada (50% - Cl. 282, §2°, CCT) R$ 243,45 R$ 243,45
TOTAL R$ 243,45 R$ 243,45
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submaédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuicoes
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigées sobre o Médulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 524,78 R$ 524,78
B Salario Educagéo 2,50% R$ 65,60 R$ 65,60
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 3% x FAP: 0,84) 2,52% R$ 66,12 R$ 66,12
D SESI ou SESC 1,50% R$ 39,36 R$ 39,36
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 26,24 R$ 26,24
F SEBRAE 0,60% R$ 15,74 R$ 15,74
G INCRA 0,20% R$ 5,25 R$ 5,25
H FGTS 8,00% R$ 209,91 R$ 209,91
TOTAL 36,32% R$ 952,99 R$ 952,99
Nota (1) - Os percentuais sdo aqueles estabelecidos pela legislacéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragao.
Submédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 218,57 R$ 218,57
B Férias e Adicional de Férias 1,11% R$ 291,51 R$ 291,51
SUBTOTAL 19,44% R$ 510,08 R$ 510,08
c E((j:ilgiggladiolzsétrjiz?odulo 2.1 sobre 13° Salario, Férias e 7.06% RS 185.26 RS 185.26
TOTAL 26,50% R$ 695,34 R$ 695,34
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
23 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte
B Auxilio refeigdo/alimentagéo R$ 446,16 R$ 446,16
Cc Assisténcia Médica e Familiar R$ 90,00 R$ 90,00
D Seguro/Auxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 547,16 R$ 547,16
Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previsdo dos beneficios contidos em acordos, convengdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017
QUADRO-RESUMO - MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
21 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 36,32% R$ 952,99 R$ 952,99
2.2 13° Salério, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 695,34 R$ 695,34
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 547,16 R$ 547,16
TOTAL 62,82% R$ 2.195,50 R$ 2.195,50
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Tipo F Interior - CNR

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

Reajuste de Insumos Ajuste CNR
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,04% R$ 1,10 R$ 1,10
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0,09 R$ 0,09
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 83,96 R$ 83,96
E Aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 6,30 R$ 6,30
G Incidéncia do submodulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL 3,49% R$ 91,45 R$ 91,45
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 — Auséncias Legais
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 5,77 R$ 5,77
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,28% R$ 7,35 R$ 7,35
(o} Substituto na cobertura de Licenga paternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Outros (especificar)
Subtotal 0,50% 13,12 13,12
G IIncidéncia do submoédulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,18% R$ 4,76 R$ 4,76
TOTAL 0,68% R$ 17,88 R$ 17,88
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 48,16 R$ 48,16
B EPI/EPC R$ 26,92 R$ 26,92
C Ferramentas
D Outros
Total de Insumos Diversos R$ 75,08 R$ 75,08
Nota: Valores Mensais por Empregado
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,30% R$ 68,21 R$ 68,21
B Lucro 1,30% R$ 69,10 R$ 69,10
Tributos 8,65% R$ 509,86 R$ 509,87
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 38,31 R$ 38,31
COFINS 3,00% R$ 176,83 R$ 176,83
c C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 5,00% R$ 294,71 R$ 294,72
C4. Outros tributos (especificar)
| TOTAL 1,25% R$ 647,18] R$ 647,18]
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
Modulo 1 — Composigdo da Remuneragéo R$ 2.623,88 R$ 2.623,88
A Submédulo 1.1. Verbas Indenizatdrias R$ 243,45 R$ 243,45
Subtotal — Médulo 1 R$ 2.867,33 R$ 2.867,33
B Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.195,50 R$ 2.195,50
(¢} Médulo 3 — Provisdo para Rescisédo R$ 91,45 R$ 91,45
D Modulo 4 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausente R$ 17,88 R$ 17,88
E Médulo 5 — Insumos Diversos R$ 75,08 R$ 75,08
Subtotal (A + B +C+ D + E) R$ 5.247,25 R$ 5.247,25
F \Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 647,18 R$ 647,18
Valor total por empregado R$ 5.894,43 R$ 5.894,43
Valor total por Posto R$ 11.788,87 R$ 11.788,87
% Variagao 0,00%
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Tipo G - CCT 2023

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: |23/2019 SEI: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante — Tipo G (Armado — Diurno — Fortaleza — 12x36) CBO: 5173-30
LICITAGAO: |PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 6
MUNICIPIO: |Fortaleza DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
31° Aditivo — Inclusao
Registro Eletronico Ponto CCT 2023/2023
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.558,56 R$ 1.650,99
2 Datas de referéncia 10/11/22 1/1/23
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
31° Aditivo CCT 2023/2023
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
A Salario Base R$ 1.558,56 R$ 1.650,99
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 467,57 R$ 495,30
Total da Remuneragio R$ 2.026,13 R$ 2.146,29
Nota: Valor Mensal por Empregado
Submaédulo 1.1. Verbas Indenizatérias
31° Aditivo CCT 2023/2023
1.1 VERBAS INDENIZATORIAS
A Intervalo Intrajornada (50% - CI. 282, §2°, CCT) R$ 207,22 R$ 219,51
TOTAL R$ 207,22 R$ 219,51
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuigoes
31° Aditivo CCT 2023/2023
21 GPS, FGTS e Outras Contribuigbes sobre o Médulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 405,23 R$ 429,26
B Salario Educagéo 2,50% R$ 50,65 R$ 53,66
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 3% x FAP: 0,84) 2,52% R$ 51,06 R$ 54,09
D SESI ou SESC 1,50% R$ 30,39 R$ 32,19
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 20,26 R$ 21,46
F SEBRAE 0,60% R$ 12,16 R$ 12,88
G INCRA 0,20% R$ 4,05 R$ 4,29
H FGTS 8,00% R$ 162,09 R$ 171,70
TOTAL 36,32% R$ 735,89 R$ 779,53
Nota (1) - Os percentuais sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragéo.
Submaédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
31° Aditivo CCT 2023/2023
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 168,78 R$ 178,79
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 225,10 R$ 238,45
SUBTOTAL 19,44% R$ 393,88 R$ 417,24
Incidéncia do Submédulo 2.1 sobre 13° Salario, Férias e
¢ Adicional de Férias 7,06% RS 143,06 RS 151,54
TOTAL 26,50% R$ 536,94 R$ 568,78
Submoédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
31° Aditivo CCT 2023/2023
2.3 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte R$ 23,49 R$ 35,94
B Aucxilio refeigao/alimentagéo R$ 406,85 R$ 446,16
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 81,98 R$ 90,00
D Seguro/Auxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00
E Outros (especificar)
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 523,32 R$ 583,10
Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previsao dos beneficios contidos em acordos, convengdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017
QUADRO-RESUMO - MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
31° Aditivo CCT 2023/2023
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 36,32% R$ 735,89 R$ 779,53
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 536,94 R$ 568,78
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 523,32 R$ 583,10
TOTAL 62,82% R$ 1.796,14 R$ 1.931,41
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Tipo G - CCT 2023

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

31° Aditivo CCT 2023/2023
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,04% R$ 0,85 R$ 0,90
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0,07 R$ 0,07
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 64,84 R$ 68,68
E Aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Multa do FGTS e Contribuicdo Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 4,86 R$ 5,15
G Incidéncia do submddulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL 3,49% R$ 70,62 R$ 74,81
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 — Auséncias Legais
31° Aditivo CCT 2023/2023
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 4,46 R$ 4,72
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,28% R$ 5,67 R$ 6,01
C Substituto na cobertura de Licenga paternidade 0,02% R$ 0,41 R$ 0,43
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Outros (especificar)
Subtotal 0,52% 10,54 11,16
G |Incidéncia do submddulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,19% R$ 3,83 R$ 4,05
TOTAL 0,71% R$ 14,36 R$ 15,21
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
31° Aditivo CCT 2023/2023
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 46,23 R$ 46,23
B EPI/EPC R$ 37,06 R$ 37,06
C Outros — Ponto eletrénico R$ 5,38 R$ 5,38
Total de Insumos Diversos R$ 88,66 R$ 88,66
Nota: Valores Mensais por Empregado
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
31° Aditivo CCT 2023/2023
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,30% R$ 54,64 R$ 58,19
B Lucro 1,30% R$ 55,35 R$ 58,94
Tributos 5,65% R$ 258,28 R$ 275,05
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 29,71 R$ 31,64
c COFINS 3,00% R$ 137,14 R$ 146,04
C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 2,00% R$ 91,43 R$ 97,36
C4. Outros tributos (especificar)
| TOTAL 8,25% R$ 368,28] R$ 392,17]
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
31° Aditivo CCT 2023/2023
Mddulo 1 — Composicado da Remuneragéo R$ 2.026,13 R$ 2.146,29
A Submaddulo 1.1. Verbas Indenizatérias R$ 207,22 R$ 219,51
Subtotal — Médulo 1 R$ 2.233,35 R$ 2.365,79
B Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.796,14 R$ 1.931,41
(e} Médulo 3 — Provisdo para Rescisédo R$ 70,62 R$ 74,81
D Méodulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 14,36 R$ 15,21
E Maodulo 5 — Insumos Diversos R$ 88,66 R$ 88,66
Subtotal (A + B +C+ D + E) R$ 4.203,13 R$ 4.475,88
F \Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 368,28 R$ 392,17
Valor total por empregado R$ 4.571,41 R$ 4.868,06
Valor total por Posto R$ 9.142,81 R$ 9.736,12
% Variagao 6,49%
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Tipo G - Sem Aumento VT

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: |23/2019 SEI: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante — Tipo G (Armado — Diurno — Fortaleza — 12x36) CBO: 5173-30
LICITAGAO: |PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 6
MUNICIPIO: |Fortaleza DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
31° Aditivo — Inclusédo CCT 2023/2023
Registro Eletronico Ponto Sem aumento VT
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.558,56 R$ 1.650,99
2 Datas de referéncia 10/11/22 1/1/23
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
31° Aditivo CCT 2023/2023
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
A Salario Base R$ 1.558,56 R$ 1.650,99
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 467,57 R$ 495,30
Total da Remuneragio R$ 2.026,13 R$ 2.146,29
Nota: Valor Mensal por Empregado
Submaédulo 1.1. Verbas Indenizatérias
31° Aditivo CCT 2023/2023
1.1 VERBAS INDENIZATORIAS
A Intervalo Intrajornada (50% - CI. 282, §2°, CCT) R$ 207,22 R$ 219,51
TOTAL R$ 207,22 R$ 219,51
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuigoes
31° Aditivo CCT 2023/2023
21 GPS, FGTS e Outras Contribuigbes sobre o Médulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 405,23 R$ 429,26
B Salario Educagéo 2,50% R$ 50,65 R$ 53,66
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 3% x FAP: 0,84) 2,52% R$ 51,06 R$ 54,09
D SESI ou SESC 1,50% R$ 30,39 R$ 32,19
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 20,26 R$ 21,46
F SEBRAE 0,60% R$ 12,16 R$ 12,88
G INCRA 0,20% R$ 4,05 R$ 4,29
H FGTS 8,00% R$ 162,09 R$ 171,70
TOTAL 36,32% R$ 735,89 R$ 779,53
Nota (1) - Os percentuais sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragéo.
Submaédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
31° Aditivo CCT 2023/2023
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 168,78 R$ 178,79
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 225,10 R$ 238,45
SUBTOTAL 19,44% R$ 393,88 R$ 417,24
Incidéncia do Submédulo 2.1 sobre 13° Salario, Férias e
¢ Adicional de Férias 7,06% RS 143,06 RS 151,54
TOTAL 26,50% R$ 536,94 R$ 568,78
Submoédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
31° Aditivo CCT 2023/2023
2.3 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte R$ 23,49 R$ 17,94
B Aucxilio refeigao/alimentagéo R$ 406,85 R$ 446,16
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 81,98 R$ 90,00
D Seguro/Auxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00
E Outros (especificar)
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 523,32 R$ 565,10
Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previsao dos beneficios contidos em acordos, convengdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017
QUADRO-RESUMO - MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
31° Aditivo CCT 2023/2023
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 36,32% R$ 735,89 R$ 779,53
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 536,94 R$ 568,78
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 523,32 R$ 565,10
TOTAL 62,82% R$ 1.796,14 R$ 1.913,41
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Tipo G - Sem Aumento VT

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

31° Aditivo CCT 2023/2023
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,04% R$ 0,85 R$ 0,90
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0,07 R$ 0,07
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 64,84 R$ 68,68
E Aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Multa do FGTS e Contribuicdo Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 4,86 R$ 5,15
G Incidéncia do submddulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL 3,49% R$ 70,62 R$ 74,81
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 — Auséncias Legais
31° Aditivo CCT 2023/2023
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 4,46 R$ 4,72
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,28% R$ 5,67 R$ 6,01
C Substituto na cobertura de Licenga paternidade 0,02% R$ 0,41 R$ 0,43
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Outros (especificar)
Subtotal 0,52% 10,54 11,16
G |Incidéncia do submddulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,19% R$ 3,83 R$ 4,05
TOTAL 0,71% R$ 14,36 R$ 15,21
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
31° Aditivo CCT 2023/2023
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 46,23 R$ 46,23
B EPI/EPC R$ 37,06 R$ 37,06
C Outros — Ponto eletrénico R$ 5,38 R$ 5,38
Total de Insumos Diversos R$ 88,66 R$ 88,66
Nota: Valores Mensais por Empregado
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
31° Aditivo CCT 2023/2023
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,30% R$ 54,64 R$ 57,95
B Lucro 1,30% R$ 55,35 R$ 58,71
Tributos 5,65% R$ 258,28 R$ 273,94
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 29,71 R$ 31,52
c COFINS 3,00% R$ 137,14 R$ 145,45
C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 2,00% R$ 91,43 R$ 96,97
C4. Outros tributos (especificar)
| TOTAL 8,25% R$ 368,28] R$ 390,60|
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
31° Aditivo CCT 2023/2023
Mddulo 1 — Composicado da Remuneragéo R$ 2.026,13 R$ 2.146,29
A Submaddulo 1.1. Verbas Indenizatérias R$ 207,22 R$ 219,51
Subtotal — Médulo 1 R$ 2.233,35 R$ 2.365,79
B Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.796,14 R$ 1.913,41
(e} Médulo 3 — Provisdo para Rescisédo R$ 70,62 R$ 74,81
D Méodulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 14,36 R$ 15,21
E Maodulo 5 — Insumos Diversos R$ 88,66 R$ 88,66
Subtotal (A + B +C+ D + E) R$ 4.203,13 R$ 4.457,88
F \Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 368,28 R$ 390,60
Valor total por empregado R$ 4.571,41 R$ 4.848,48
Valor total por Posto R$ 9.142,81 R$ 9.696,96
% Variagao 6,06%
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Tipo G - Reajuste de Insumos

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: (23/2019 SEI: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante — Tipo G (Armado — Diurno — Fortaleza — 12x36) CBO: 5173-30
LICITAGAO: |PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 6
MUNICIPIO: |Fortaleza DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
2 Datas de referéncia 1/1/23 11/4/23
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
A Salério Base R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 495,30 R$ 495,30
Total da Remuneragio R$ 2.146,29 R$ 2.146,29

Nota: Valor Mensal por Empregado

Submaédulo 1.1. Verbas Indenizatérias

CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
1.1 VERBAS INDENIZATORIAS
A Intervalo Intrajornada (50% - CI. 282, §2°, CCT) R$ 219,51 R$ 219,51
TOTAL R$ 219,51 R$ 219,51
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuigoes
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
21 GPS, FGTS e Outras Contribuigbes sobre o Médulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 429,26 R$ 429,26
B Salario Educagéo 2,50% R$ 53,66 R$ 53,66
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 3% x FAP: 0,84) 2,52% R$ 54,09 R$ 54,09
D SESI ou SESC 1,50% R$ 32,19 R$ 32,19
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 21,46 R$ 21,46
F SEBRAE 0,60% R$ 12,88 R$ 12,88
G INCRA 0,20% R$ 4,29 R$ 4,29
H FGTS 8,00% R$ 171,70 R$ 171,70
TOTAL 36,32% R$ 779,53 R$ 779,53
Nota (1) - Os percentuais sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragéo.
Submaédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 178,79 R$ 178,79
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 238,45 R$ 238,45
SUBTOTAL 19,44% R$ 417,24 R$ 417,24
c IArmgigizglfdionzta)?odulo 2.1 sobre 13° Salario, Férias e 7,06% RS 151,54 R$ 151,54
TOTAL 26,50% R$ 568,78 R$ 568,78
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
2.3 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte R$ 35,94 R$ 35,94
B Aucxilio refeigao/alimentagéo R$ 446,16 R$ 446,16
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 90,00 R$ 90,00
D Seguro/Auxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00
E Outros (especificar)
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 583,10 R$ 583,10

Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previsao dos beneficios contidos em acordos, convengdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017

QUADRO-RESUMO - MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 36,32% R$ 779,53 R$ 779,53
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 568,78 R$ 568,78
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 583,10 R$ 583,10
TOTAL 62,82% R$ 1.931,41 R$ 1.931,41
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Tipo G - Reajuste de Insumos

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,04% R$ 0,90 R$ 0,90
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0,07 R$ 0,07
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 68,68 R$ 68,68
E Aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Multa do FGTS e Contribuicdo Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 5,15 R$ 5,15
G Incidéncia do submddulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL 3,49% R$ 74,81 R$ 74,81
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 — Auséncias Legais
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 4,72 R$ 4,72
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,28% R$ 6,01 R$ 6,01
C Substituto na cobertura de Licencga paternidade 0,02% R$ 0,43 R$ 0,43
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Outros (especificar)
Subtotal 0,52% 11,16 11,16
G |Incidéncia do submoddulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,19% R$ 4,05 R$ 4,05
TOTAL 0,71% R$ 15,21 R$ 15,21
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 46,23 R$ 48,16
B EPI/EPC R$ 37,06 R$ 38,61
C Outros — Ponto eletrénico R$ 5,38 R$ 5,38
Total de Insumos Diversos R$ 88,66 R$ 92,14
Nota: Valores Mensais por Empregado
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,30% R$ 58,19 R$ 58,23
B Lucro 1,30% R$ 58,94 R$ 58,99
Tributos 5,65% R$ 275,05 R$ 275,26
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 31,64 R$ 31,67
c COFINS 3,00% R$ 146,04 R$ 146,16
C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 2,00% R$ 97,36 R$ 97,44
C4. Outros tributos (especificar)
| TOTAL 8,25%] R$ 392,17] R$ 392,48
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
Mddulo 1 — Composigdo da Remuneragéo R$ 2.146,29 R$ 2.146,29
A Submaddulo 1.1. Verbas Indenizatérias R$ 219,51 R$ 219,51
Subtotal — Médulo 1 R$ 2.365,79 R$ 2.365,79
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.931,41 R$ 1.931,41
C Mddulo 3 — Provis&o para Rescisdo R$ 74,81 R$ 74,81
D Médulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 15,21 R$ 15,21
E Médulo 5 — Insumos Diversos R$ 88,66 R$ 92,14
Subtotal (A+ B +C+ D + E) R$ 4.475,88 R$ 4.479,36
F ‘M()dulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 392,17 R$ 392,48
Valor total por empregado R$ 4.868,06 R$ 4.871,84
Valor total por Posto R$ 9.736,12 R$ 9.743,69
% Variagao 0,08%
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Tipo G - CNR

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: |23/2019 SEI: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante — Tipo G (Armado — Diurno — Fortaleza — 12x36) CBO: 5173-30
LICITAGAO: |PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 6
MUNICIPIO: |Fortaleza DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
. Ajuste de custos nao
Reajuste de Insumos renovéveis — CNR
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
2 Datas de referéncia 11/4/23 28/5/23
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
A Salario Base R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 495,30 R$ 495,30
Total da Remuneragio R$ 2.146,29 R$ 2.146,29
Nota: Valor Mensal por Empregado
Submaédulo 1.1. Verbas Indenizatérias
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
1.1 VERBAS INDENIZATORIAS
A Intervalo Intrajornada (50% - CI. 282, §2°, CCT) R$ 219,51 R$ 219,51
TOTAL R$ 219,51 R$ 219,51
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuigoes
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
21 GPS, FGTS e Outras Contribuigbes sobre o Médulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 429,26 R$ 429,26
B Salario Educagéo 2,50% R$ 53,66 R$ 53,66
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 3% x FAP: 0,84) 2,52% R$ 54,09 R$ 54,09
D SESI ou SESC 1,50% R$ 32,19 R$ 32,19
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 21,46 R$ 21,46
F SEBRAE 0,60% R$ 12,88 R$ 12,88
G INCRA 0,20% R$ 4,29 R$ 4,29
H FGTS 8,00% R$ 171,70 R$ 171,70
TOTAL 36,32% R$ 779,53 R$ 779,53
Nota (1) - Os percentuais sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragéo.
Submaédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 178,79 R$ 178,79
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 238,45 R$ 238,45
SUBTOTAL 19,44% R$ 417,24 R$ 417,24
Incidéncia do Submédulo 2.1 sobre 13° Salario, Férias e
¢ Adicional de Férias 7,06% RS 151,54 RS 151,54
TOTAL 26,50% R$ 568,78 R$ 568,78
Submoédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
2.3 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte R$ 35,94 R$ 35,94
B Aucxilio refeigao/alimentagéo R$ 446,16 R$ 446,16
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 90,00 R$ 90,00
D Seguro/Auxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00
E Outros (especificar)
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 583,10 R$ 583,10
Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previsao dos beneficios contidos em acordos, convengdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017
QUADRO-RESUMO - MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 36,32% R$ 779,53 R$ 779,53
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 568,78 R$ 568,78
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 583,10 R$ 583,10
TOTAL 62,82% R$ 1.931,41 R$ 1.931,41
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Tipo G - CNR

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

Reajuste de Insumos Ajuste CNR
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,04% R$ 0,90 R$ 0,90
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0,07 R$ 0,07
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 68,68 R$ 68,68
E Aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Multa do FGTS e Contribuicdo Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 5,15 R$ 5,15
G Incidéncia do submddulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL 3,49% R$ 74,81 R$ 74,81
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 — Auséncias Legais
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 4,72 R$ 4,72
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,28% R$ 6,01 R$ 6,01
C Substituto na cobertura de Licencga paternidade 0,02% R$ 0,43 R$ 0,43
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Outros (especificar)
Subtotal 0,52% 11,16 11,16
G |Incidéncia do submoddulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,19% R$ 4,05 R$ 4,05
TOTAL 0,71% R$ 15,21 R$ 15,21
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 48,16 R$ 48,16
B EPI/EPC R$ 38,61 R$ 38,61
C Outros — Ponto eletrénico R$ 5,38 R$ 5,38
Total de Insumos Diversos R$ 92,14 R$ 92,14
Nota: Valores Mensais por Empregado
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,30% R$ 58,23 R$ 58,23
B Lucro 1,30% R$ 58,99 R$ 58,99
Tributos 5,65% R$ 275,26 R$ 275,26
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 31,67 R$ 31,67
c COFINS 3,00% R$ 146,16 R$ 146,16
C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 2,00% R$ 97,44 R$ 97,44
C4. Outros tributos (especificar)
| TOTAL 8,25%] R$ 392,48] R$ 392,48
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
Mddulo 1 — Composigdo da Remuneragéo R$ 2.146,29 R$ 2.146,29
A Submaddulo 1.1. Verbas Indenizatérias R$ 219,51 R$ 219,51
Subtotal — Médulo 1 R$ 2.365,79 R$ 2.365,79
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.931,41 R$ 1.931,41
C Mddulo 3 — Provis&o para Rescisdo R$ 74,81 R$ 74,81
D Médulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 15,21 R$ 15,21
E Mddulo 5 — Insumos Diversos R$ 92,14 R$ 92,14
Subtotal (A+ B +C+ D + E) R$ 4.479,36 R$ 4.479,36
F ‘M()dulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 392,48 R$ 392,48
Valor total por empregado R$ 4.871,84 R$ 4.871,84
Valor total por Posto R$ 9.743,69 R$ 9.743,69
% Variagao 0,00%

Péagina 8



Tipo H - CCT 2023

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: |23/2019 SEl: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante — Tipo H (Armado — Noturno — Fortaleza — 12x36) CBO: 5173-30
LICITAGAO: |(PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 6
MUNICIPIO: |Fortaleza DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
31° Aditivo — Inclusao
Registro Eletronico Ponto CCT 2023/2023
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.558,56 R$ 1.650,99
2 Datas de referéncia 10/11/22 1/1/23
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
31° Aditivo CCT 2023/2023
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO
A Salario Base R$ 1.558,56 R$ 1.650,99
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 467,57 R$ 495,30
C Adicional noturno (20% - Cl. 272, § 5° CCT) R$ 221,03 R$ 234,14
D Hora Noturna Reduzida (50% - Cl. 272, § 4° CCT) R$ 229,82 R$ 243,45
Total da Remuneragéo R$ 2.476,98 R$ 2.623,88
Nota: Valor Mensal por Empregado
Submoédulo 1.1. Verbas Indenizatérias
31° Aditivo CCT 2023/2023
1.1 VERBAS INDENIZATORIAS
A Intervalo Intrajornada (50% - Cl. 282, §2°, CCT) R$ 229,82 R$ 243,45
TOTAL R$ 229,82 R$ 243,45
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submaédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuigoes
31° Aditivo CCT 2023/2023
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 495,40 R$ 524,78
B Salario Educagéo 2,50% R$ 61,92 R$ 65,60
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 3% x FAP: 0,84) 2,52% R$ 62,42 R$ 66,12
D SESI ou SESC 1,50% R$ 37,15 R$ 39,36
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 24,77 R$ 26,24
F SEBRAE 0,60% R$ 14,86 R$ 15,74
G INCRA 0,20% R$ 4,95 R$ 5,25
H FGTS 8,00% R$ 198,16 R$ 209,91
TOTAL 36,32% R$ 899,64 R$ 952,99
Nota (1) - Os percentuais sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragéo.
Submaédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
31° Aditivo CCT 2023/2023
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 206,33 R$ 218,57
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 275,19 R$ 291,51
SUBTOTAL 19,44% R$ 481,53 R$ 510,08
Incidéncia do Submddulo 2.1 sobre 13° Salario, Férias e
C Adicional de Férias 7,06% R$ 174,89 R$ 185,26
TOTAL 26,50% R$ 656,42 R$ 695,34
Submoédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
31° Aditivo CCT 2023/2023
23 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte R$ 23,49 R$ 35,94
B Auxilio refeigao/alimentagéo R$ 406,85 R$ 446,16
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 81,98 R$ 90,00
D Seguro/Aucxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 523,32 R$ 583,10
Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previsdo dos beneficios contidos em acordos, convengdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017
QUADRO-RESUMO - MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
31° Aditivo CCT 2023/2023
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 36,32% R$ 899,64 R$ 952,99
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 656,42 R$ 695,34
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 523,32 R$ 583,10
TOTAL 62,82% R$ 2.079,37 R$ 2.231,44
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Tipo H - CCT 2023

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

31° Aditivo CCT 2023/2023
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,04% R$ 1,04 R$ 1,10
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0,08 R$ 0,09
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 79,26 R$ 83,96
E Aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Multa do FGTS e Contribuigéo Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 5,94 R$ 6,30
G Incidéncia do submaédulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL 3,49% R$ 86,33 R$ 91,45
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 — Auséncias Legais
31° Aditivo CCT 2023/2023
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 5,45 R$ 5,77
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,28% R$ 6,94 R$ 7,35
C Substituto na cobertura de Licenga paternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Outros (especificar)
Subtotal 0,50% 12,38 13,12
G |Incidéncia do submddulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,18% R$ 4,50 R$ 4,76
TOTAL 0,68% R$ 16,88 R$ 17,88
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
31° Aditivo CCT 2023/2023
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 46,23 R$ 46,23
B EPI/EPC R$ 37,06 R$ 37,06
C Outros — Ponto eletronico R$ 5,38 R$ 5,38
Total de Insumos Diversos R$ 88,66 R$ 88,66
Nota: Valores Mensais por Empregado
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
31° Aditivo CCT 2023/2023
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,30% R$ 64,71 R$ 68,86
B Lucro 1,30% R$ 65,56 R$ 69,75
Tributos 5,65% R$ 305,90 R$ 325,49
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 35,19 R$ 37,45
COFINS 3,00% R$ 162,43 R$ 172,83
c C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 2,00% R$ 108,28 R$ 115,22
C4. Qutros tributos (especificar)
| TOTAL 8,25% R$ 436,17] R$ 464,10]
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
31° Aditivo CCT 2023/2023
Médulo 1 — Composi¢do da Remuneragao R$ 2.476,98 R$ 2.623,88
A Submédulo 1.1. Verbas Indenizatérias R$ 229,82 R$ 243,45
Subtotal — Médulo 1 R$ 2.706,81 R$ 2.867,33
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.079,37 R$ 2.231,44
C Médulo 3 — Provisdo para Resciséo R$ 86,33 R$ 91,45
D Médulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 16,88 R$ 17,88
E Médulo 5 — Insumos Diversos R$ 88,66 R$ 88,66
Subtotal (A + B +C+ D + E) R$ 4.978,06 R$ 5.296,77
F ‘M()dulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 436,17 R$ 464,10
Valor total por empregado R$ 5.414,23 R$ 5.760,87
Valor total por Posto R$ 10.828,46 R$ 11.521,73
% Variagao 6,40%
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Tipo H - Sem Aumento VT

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: |23/2019 SEl: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante — Tipo H (Armado — Noturno — Fortaleza — 12x36) CBO: 5173-30
LICITAGAO: |(PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 6
MUNICIPIO: |Fortaleza DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
31° Aditivo — Inclusao CCT 2023/2023
Registro Eletronico Ponto Sem aumento VT
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.558,56 R$ 1.650,99
2 Datas de referéncia 10/11/22 1/1/23
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
31° Aditivo CCT 2023/2023
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO
A Salario Base R$ 1.558,56 R$ 1.650,99
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 467,57 R$ 495,30
C Adicional noturno (20% - CI. 272, § 5° CCT) R$ 221,03 R$ 234,14
D Hora Noturna Reduzida (50% - Cl. 272, § 4° CCT) R$ 229,82 R$ 243,45
Total da Remuneragéo R$ 2.476,98 R$ 2.623,88
Nota: Valor Mensal por Empregado
Submoédulo 1.1. Verbas Indenizatérias
31° Aditivo CCT 2023/2023
1.1 VERBAS INDENIZATORIAS
A Intervalo Intrajornada (50% - Cl. 282, §2°, CCT) R$ 229,82 R$ 243,45
TOTAL R$ 229,82 R$ 243,45
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submaédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuigoes
31° Aditivo CCT 2023/2023
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 495,40 R$ 524,78
B Salario Educagéo 2,50% R$ 61,92 R$ 65,60
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 3% x FAP: 0,84) 2,52% R$ 62,42 R$ 66,12
D SESI ou SESC 1,50% R$ 37,15 R$ 39,36
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 24,77 R$ 26,24
F SEBRAE 0,60% R$ 14,86 R$ 15,74
G INCRA 0,20% R$ 4,95 R$ 5,25
H FGTS 8,00% R$ 198,16 R$ 209,91
TOTAL 36,32% R$ 899,64 R$ 952,99
Nota (1) - Os percentuais sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragéo.
Submaédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
31° Aditivo CCT 2023/2023
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 206,33 R$ 218,57
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 275,19 R$ 291,51
SUBTOTAL 19,44% R$ 481,53 R$ 510,08
c K\;ﬂigglladio':séﬁz?odulo 2.1 sobre 13° Salario, Férias e 7,06% RS$ 174.89 RS 185.26
TOTAL 26,50% R$ 656,42 R$ 695,34
Submoédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
31° Aditivo CCT 2023/2023
23 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte R$ 23,49 R$ 17,94
B Auxilio refeigao/alimentagéo R$ 406,85 R$ 446,16
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 81,98 R$ 90,00
D Seguro/Aucxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 523,32 R$ 565,10
Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previsdo dos beneficios contidos em acordos, convengdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017
QUADRO-RESUMO - MODULO 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
31° Aditivo CCT 2023/2023
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 36,32% R$ 899,64 R$ 952,99
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 656,42 R$ 695,34
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 523,32 R$ 565,10
TOTAL 62,82% R$ 2.079,37 R$ 2.213,44
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Tipo H - Sem Aumento VT

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

31° Aditivo CCT 2023/2023
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,04% R$ 1,04 R$ 1,10
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0,08 R$ 0,09
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 79,26 R$ 83,96
E Aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Multa do FGTS e Contribuigéo Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 5,94 R$ 6,30
G Incidéncia do submaédulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL 3,49% R$ 86,33 R$ 91,45
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 — Auséncias Legais
31° Aditivo CCT 2023/2023
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 5,45 R$ 5,77
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,28% R$ 6,94 R$ 7,35
C Substituto na cobertura de Licenga paternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Outros (especificar)
Subtotal 0,50% 12,38 13,12
G |Incidéncia do submddulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,18% R$ 4,50 R$ 4,76
TOTAL 0,68% R$ 16,88 R$ 17,88
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
31° Aditivo CCT 2023/2023
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 46,23 R$ 46,23
B EPI/EPC R$ 37,06 R$ 37,06
C Outros — Ponto eletronico R$ 5,38 R$ 5,38
Total de Insumos Diversos R$ 88,66 R$ 88,66
Nota: Valores Mensais por Empregado
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
31° Aditivo CCT 2023/2023
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,30% R$ 64,71 R$ 68,62
B Lucro 1,30% R$ 65,56 R$ 69,52
Tributos 5,65% R$ 305,90 R$ 324,38
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 35,19 R$ 37,32
COFINS 3,00% R$ 162,43 R$ 172,24
c C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 2,00% R$ 108,28 R$ 114,83
C4. Qutros tributos (especificar)
| TOTAL 8,25% R$ 436,17] R$ 462,52]
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
31° Aditivo CCT 2023/2023
Médulo 1 — Composi¢do da Remuneragao R$ 2.476,98 R$ 2.623,88
A Submédulo 1.1. Verbas Indenizatérias R$ 229,82 R$ 243,45
Subtotal — Médulo 1 R$ 2.706,81 R$ 2.867,33
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.079,37 R$ 2.213,44
C Médulo 3 — Provisdo para Resciséo R$ 86,33 R$ 91,45
D Médulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 16,88 R$ 17,88
E Médulo 5 — Insumos Diversos R$ 88,66 R$ 88,66
Subtotal (A + B +C+ D + E) R$ 4.978,06 R$ 5.278,77
F ‘M()dulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 436,17 R$ 462,52
Valor total por empregado R$ 5.414,23 R$ 5.741,29
Valor total por Posto R$ 10.828,46 R$ 11.482,58
% Variagao 6,04%
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Tipo H - Reajuste de Insumos

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: (23/2019 SEI: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante — Tipo H (Armado — Noturno — Fortaleza — 12x36) CBO: 5173-30
LICITAGAO: |PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 6
MUNICIPIO: |Fortaleza DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
2 Datas de referéncia 1/1/23 11/4/23
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO
A Salario Base R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 495,30 R$ 495,30
C Adicional noturno (20% - Cl. 272, § 5° CCT) R$ 234,14 R$ 234,14
D Hora Noturna Reduzida (50% - Cl. 272, § 4° CCT) R$ 243,45 R$ 243,45
Total da Remuneragéo R$ 2.623,88 R$ 2.623,88
Nota: Valor Mensal por Empregado

Submoédulo 1.1. Verbas Indenizatérias

CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
1.1 VERBAS INDENIZATORIAS
A Intervalo Intrajornada (50% - Cl. 282, §2°, CCT) R$ 243,45 R$ 243,45
TOTAL R$ 243,45 R$ 243,45
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submaédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuigoes
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 524,78 R$ 524,78
B Salario Educagéo 2,50% R$ 65,60 R$ 65,60
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 3% x FAP: 0,84) 2,52% R$ 66,12 R$ 66,12
D SESI ou SESC 1,50% R$ 39,36 R$ 39,36
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 26,24 R$ 26,24
F SEBRAE 0,60% R$ 15,74 R$ 15,74
G INCRA 0,20% R$ 5,25 R$ 5,25
H FGTS 8,00% R$ 209,91 R$ 209,91
TOTAL 36,32% R$ 952,99 R$ 952,99
Nota (1) - Os percentuais sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragéo.
Submaédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 218,57 R$ 218,57
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 291,51 R$ 291,51
SUBTOTAL 19,44% R$ 510,08 R$ 510,08
c K\;ﬂigglladio':séﬁz?odulo 2.1 sobre 13° Salario, Férias e 7,06% R$ 18526 R$ 185,26
TOTAL 26,50% R$ 695,34 R$ 695,34
Submoédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
23 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte R$ 35,94 R$ 35,94
B Auxilio refeigao/alimentagéo R$ 446,16 R$ 446,16
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 90,00 R$ 90,00
D Seguro/Aucxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 583,10 R$ 583,10

Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previsdo dos beneficios contidos em acordos, convengdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017

QUADRO-RESUMO - MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 36,32% R$ 952,99 R$ 952,99
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 695,34 R$ 695,34
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 583,10 R$ 583,10
TOTAL 62,82% R$ 2.231,44 R$ 2.231,44
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Tipo H - Reajuste de Insumos

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,04% R$ 1,10 R$ 1,10
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0,09 R$ 0,09
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 83,96 R$ 83,96
E Aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Multa do FGTS e Contribuigéo Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 6,30 R$ 6,30
G Incidéncia do submaédulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL 3,49% R$ 91,45 R$ 91,45
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIQAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 — Auséncias Legais
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 5,77 R$ 5,77
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,28% R$ 7,35 R$ 7,35
C Substituto na cobertura de Licenga paternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Outros (especificar)
Subtotal 0,50% 13,12 13,12
G |Incidéncia do submddulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,18% R$ 4,76 R$ 4,76
TOTAL 0,68% R$ 17,88 R$ 17,88
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 46,23 R$ 48,16
B EPI/EPC R$ 37,06 R$ 38,61
C Outros — Ponto eletronico R$ 5,38 R$ 5,38
Total de Insumos Diversos R$ 88,66 R$ 92,14
Nota: Valores Mensais por Empregado
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,30% R$ 68,86 R$ 68,90
B Lucro 1,30% R$ 69,75 R$ 69,80
Tributos 5,65% R$ 325,49 R$ 325,70
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 37,45 R$ 37,47
c COFINS 3,00% R$ 172,83 R$ 172,94
C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 2,00% R$ 115,22 R$ 115,29
C4. Outros tributos (especificar)
| TOTAL 8,25% R$ 464,10] R$ 464,41
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
Moédulo 1 — Composigdo da Remuneragao R$ 2.623,88 R$ 2.623,88
A Submaddulo 1.1. Verbas Indenizatorias R$ 243,45 R$ 243,45
Subtotal — Médulo 1 R$ 2.867,33 R$ 2.867,33
B Maodulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.231,44 R$ 2.231,44
C Mdédulo 3 — Provis&o para Rescisdo R$ 91,45 R$ 91,45
D Médulo 4 — Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente R$ 17,88 R$ 17,88
E Maodulo 5 — Insumos Diversos R$ 88,66 R$ 92,14
Subtotal (A+ B +C+ D + E) R$ 5.296,77 R$ 5.300,25
F \Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 464,10 R$ 464,41
Valor total por empregado R$ 5.760,87 R$ 5.764,65
Valor total por Posto R$ 11.521,73 R$ 11.529,30
% Variagao 0,07%
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Tipo H - CNR

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: |23/2019 SEl: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante — Tipo H (Armado — Noturno — Fortaleza — 12x36) CBO: 5173-30
LICITAGAO: |(PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 6
MUNICIPIO: |Fortaleza DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
Reajuste de Insumos A’,';?,tf\,g?,;zs_mg NnRa o
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
2 Datas de referéncia 11/4/23 28/5/23
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO
A Salario Base R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 495,30 R$ 495,30
C Adicional noturno (20% - CI. 272, § 5° CCT) R$ 234,14 R$ 234,14
D Hora Noturna Reduzida (50% - Cl. 272, § 4° CCT) R$ 243,45 R$ 243,45
Total da Remuneragéo R$ 2.623,88 R$ 2.623,88
Nota: Valor Mensal por Empregado
Submoédulo 1.1. Verbas Indenizatérias
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
1.1 VERBAS INDENIZATORIAS
A Intervalo Intrajornada (50% - Cl. 282, §2°, CCT) R$ 243,45 R$ 243,45
TOTAL R$ 243,45 R$ 243,45
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submaédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuigoes
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 524,78 R$ 524,78
B Salario Educagéo 2,50% R$ 65,60 R$ 65,60
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 3% x FAP: 0,84) 2,52% R$ 66,12 R$ 66,12
D SESI ou SESC 1,50% R$ 39,36 R$ 39,36
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 26,24 R$ 26,24
F SEBRAE 0,60% R$ 15,74 R$ 15,74
G INCRA 0,20% R$ 5,25 R$ 5,25
H FGTS 8,00% R$ 209,91 R$ 209,91
TOTAL 36,32% R$ 952,99 R$ 952,99
Nota (1) - Os percentuais sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragéo.
Submaédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 218,57 R$ 218,57
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 291,51 R$ 291,51
SUBTOTAL 19,44% R$ 510,08 R$ 510,08
c K\;ﬂigglladio':séﬁz?odulo 2.1 sobre 13° Salario, Férias e 7,06% RS 185.26 RS 185.26
TOTAL 26,50% R$ 695,34 R$ 695,34
Submoédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
23 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte R$ 35,94 R$ 35,94
B Auxilio refeigao/alimentagéo R$ 446,16 R$ 446,16
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 90,00 R$ 90,00
D Seguro/Aucxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 583,10 R$ 583,10
Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previsdo dos beneficios contidos em acordos, convengdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017
QUADRO-RESUMO - MODULO 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 36,32% R$ 952,99 R$ 952,99
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 695,34 R$ 695,34
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 583,10 R$ 583,10
TOTAL 62,82% R$ 2.231,44 R$ 2.231,44
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Tipo H - CNR

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

Reajuste de Insumos Ajuste CNR
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,04% R$ 1,10 R$ 1,10
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0,09 R$ 0,09
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 83,96 R$ 83,96
E Aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Multa do FGTS e Contribuigéo Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 6,30 R$ 6,30
G Incidéncia do submaédulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL 3,49% R$ 91,45 R$ 91,45
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIQAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 — Auséncias Legais
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 5,77 R$ 5,77
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,28% R$ 7,35 R$ 7,35
C Substituto na cobertura de Licenga paternidade 0,02% R$ 0,00 R$ 0,52
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Outros (especificar)
Subtotal 0,52% 13,12 13,64
G |Incidéncia do submddulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,19% R$ 4,76 R$ 4,96
TOTAL 0,71% R$ 17,88 R$ 18,60
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 48,16 R$ 48,16
B EPI/EPC R$ 38,61 R$ 38,61
C Outros — Ponto eletronico R$ 5,38 R$ 5,38
Total de Insumos Diversos R$ 92,14 R$ 92,14
Nota: Valores Mensais por Empregado
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,30% R$ 68,90 R$ 68,91
B Lucro 1,30% R$ 69,80 R$ 69,81
Tributos 5,65% R$ 325,70 R$ 325,75
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 37,47 R$ 37,48
c COFINS 3,00% R$ 172,94 R$ 172,96
C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 2,00% R$ 115,29 R$ 115,31
C4. Outros tributos (especificar)
| TOTAL 8,25% R$ 464,41 R$ 464,47]
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
Moédulo 1 — Composigdo da Remuneragao R$ 2.623,88 R$ 2.623,88
A Submaddulo 1.1. Verbas Indenizatorias R$ 243,45 R$ 243,45
Subtotal — Médulo 1 R$ 2.867,33 R$ 2.867,33
B Maodulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.231,44 R$ 2.231,44
C Mdédulo 3 — Provis&o para Rescisdo R$ 91,45 R$ 91,45
D Médulo 4 — Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente R$ 17,88 R$ 18,60
E Maodulo 5 — Insumos Diversos R$ 92,14 R$ 92,14
Subtotal (A+ B +C+ D + E) R$ 5.300,25 R$ 5.300,96
F \Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 464,41 R$ 464,47
Valor total por empregado R$ 5.764,65 R$ 5.765,43
Valor total por Posto R$ 11.529,30 R$ 11.530,86
% Variagao 0,01%
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Tipo | Crato e Juazeiro - CCT 2023

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: (23/2019 SEI: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante — Tipo | (Desarmado — Interior — 44 HS) CBO: 5173-30
LICITAGAO: |PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 2
MUNICIPIO: |Crato e Juazeiro do Norte DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
15° Apostilamento
Ajuste CNR CCT 2023/2023
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.558,56 R$ 1.650,99
2 Datas de referéncia 28/5/22 1/1/23
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
15° Apostilamento CCT 2023/2023
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO
A Salario Base R$ 1.558,56 R$ 1.650,99
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 467,57 R$ 495,30
Total da Remuneragio R$ 2.026,13 R$ 2.146,29
Nota: Valor Mensal por Empregado
Submaédulo 1.1. Verbas Indenizatorias
1.1 VERBAS INDENIZATORIAS 15° Apostilamento CCT 2023/2023
A Intervalo Intrajornada (50% - CI. 262, CCT) R$ 290,10 R$ 292,68
TOTAL R$ 290,10 R$ 292,68
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuigées
15° Apostilamento CCT 2023/2023
21 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 405,23 R$ 429,26
B Salario Educagéo 2,50% R$ 50,65 R$ 53,66
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 3% x FAP: 0,84) 2,52% R$ 51,06 R$ 54,09
D SESI ou SESC 1,50% R$ 30,39 R$ 32,19
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 20,26 R$ 21,46
F SEBRAE 0,60% R$ 12,16 R$ 12,88
G INCRA 0,20% R$ 4,05 R$ 4,29
H FGTS 8,00% R$ 162,09 R$ 171,70
TOTAL 36,32% R$ 735,89 R$ 779,53
Nota (1) - Os percentuais sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragéo.
Submoédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
15° Apostilamento CCT 2023/2023
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 168,78 R$ 178,79
B Férias e Adicional de Férias 1,11% R$ 225,10 R$ 238,45
SUBTOTAL 19,44% R$ 393,88 R$ 417,24
Incidéncia do Subméddulo 2.1 sobre 13° Salario, Férias e
C Adicional de Férias 7,06% R$ 143,06 R$ 151,54
TOTAL 26,50% R$ 536,94 R$ 568,78
Submoédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
15° Apostilamento CCT 2023/2023
2.3 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte R$ 32,49 R$ 20,94
B Aucxilio refeigao/alimentagéo R$ 569,59 R$ 594,88
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 81,98 R$ 90,00
D Seguro/Aucxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 695,06 R$ 716,82
Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previsdo dos beneficios contidos em acordos, convengdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017
QUADRO-RESUMO - MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
15° Apostilamento CCT 2023/2023
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigbes sobre o Médulo 1 36,32% R$ 735,89 R$ 779,53
22 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 536,94 R$ 568,78
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 695,06 R$ 716,82
TOTAL 62,82% R$ 1.967,89 R$ 2.065,13
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Tipo | Crato e Juazeiro - CCT 2023

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

15° Apostilamento CCT 2023/2023
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,04% R$ 0,85 R$ 0,90
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0,07 R$ 0,07
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 64,84 R$ 68,68
E Aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Multa do FGTS e Contribui¢cdo Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 4,86 R$ 5,15
G Incidéncia do submaédulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL 3,49% R$ 70,62 R$ 74,81
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 — Auséncias Legais
15° Apostilamento CCT 2023/2023
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 4,46 R$ 4,72
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,28% R$ 5,67 R$ 6,01
C Substituto na cobertura de Licenga paternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Outros (especificar)
Subtotal 0,50% 10,13 10,73
G llncidéncia do submddulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,18% R$ 3,68 R$ 3,90
TOTAL 0,68% R$ 13,81 R$ 14,63
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
15° Apostilamento CCT 2023/2023
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 46,23 R$ 46,23
B Materiais e Equipamentos R$ 5,83 R$ 5,83
C Ferramentas
D Outros
Total de Insumos Diversos R$ 52,05 R$ 52,05
Nota: Valores Mensais por Empregado
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
15° Apostilamento CCT 2023/2023
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,30% R$ 57,47 R$ 60,39
B Lucro 1,30% R$ 58,21 R$ 61,18
Tributos 8,65% R$ 429,54 R$ 451,41
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 32,28 R$ 33,92
COFINS 3,00% R$ 148,97 R$ 156,56
¢ C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 5,00% R$ 248,29 R$ 260,93
C4. Qutros tributos (especificar)
| TOTAL 11,25%] R$ 545,23 R$ 572,98]
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
15° Apostilamento CCT 2023/2023
Médulo 1 — Custo Geral da Composicdo da Remuneragao R$ 2.026,13 R$ 2.146,29
A Submaddulo 1.1. Verbas Indenizatérias R$ 290,10 R$ 292,68
Subtotal — Médulo 1 — Total A R$ 2.316,23 R$ 2.438,96
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.967,89 R$ 2.065,13
C Médulo 3 — Provisdo para Rescisédo R$ 70,62 R$ 74,81
D Médulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 13,81 R$ 14,63
E Maodulo 5 — Insumos Diversos R$ 52,05 R$ 52,05
Subtotal (A+ B +C+ D + E) R$ 4.420,60 R$ 4.645,58
F ‘Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 545,23 R$ 572,98
Valor total por empregado/posto R$ 4.965,83 R$ 5.218,56
% Variagao 5,09%
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Tipo | Crato e Juazeiro - Reajuste de Insumos

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: (23/2019 SEI: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante — Tipo | (Desarmado — Interior — 44 HS) CBO: 5173-30
LICITAGAO: |PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 2
MUNICIPIO: |Crato e Juazeiro do Norte DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
2 Datas de referéncia 1/1/23 11/4/23
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO
A Salario Base R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 495,30 R$ 495,30
Total da Remuneragio R$ 2.146,29 R$ 2.146,29

Nota: Valor Mensal por Empregado

Submaédulo 1.1. Verbas Indenizatorias

1.1 VERBAS INDENIZATORIAS CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
A Intervalo Intrajornada (50% - CI. 262, CCT) R$ 292,68 R$ 292,68
TOTAL R$ 292,68 R$ 292,68
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuigées
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
21 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 429,26 R$ 429,26
B Salario Educagéo 2,50% R$ 53,66 R$ 53,66
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 3% x FAP: 0,84) 2,52% R$ 54,09 R$ 54,09
D SESI ou SESC 1,50% R$ 32,19 R$ 32,19
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 21,46 R$ 21,46
F SEBRAE 0,60% R$ 12,88 R$ 12,88
G INCRA 0,20% R$ 4,29 R$ 4,29
H FGTS 8,00% R$ 171,70 R$ 171,70
TOTAL 36,32% R$ 779,53 R$ 779,53
Nota (1) - Os percentuais sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragéo.
Submoédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 178,79 R$ 178,79
B Férias e Adicional de Férias 1,11% R$ 238,45 R$ 238,45
SUBTOTAL 19,44% R$ 417,24 R$ 417,24
Incidéncia do Subméddulo 2.1 sobre 13° Salario, Férias e
C Adicional de Férias 7,06% R$ 151,54 R$ 151,54
TOTAL 26,50% R$ 568,78 R$ 568,78
Submoédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
2.3 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte R$ 20,94 R$ 20,94
B Aucxilio refeigao/alimentagéo R$ 594,88 R$ 594,88
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 90,00 R$ 90,00
D Seguro/Aucxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 716,82 R$ 716,82

Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previsdo dos beneficios contidos em acordos, convengdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017

QUADRO-RESUMO - MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigbes sobre o Médulo 1 36,32% R$ 779,53 R$ 779,53
22 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 568,78 R$ 568,78
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 716,82 R$ 716,82
TOTAL 62,82% R$ 2.065,13 R$ 2.065,13
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Tipo | Crato e Juazeiro - Reajuste de Insumos

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,04% R$ 0,90 R$ 0,90
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0,07 R$ 0,07
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 68,68 R$ 68,68
E Aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Multa do FGTS e Contribui¢cdo Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 5,15 R$ 5,15
G Incidéncia do submaédulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL 3,49% R$ 74,81 R$ 74,81
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 — Auséncias Legais
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 4,72 R$ 4,72
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,28% R$ 6,01 R$ 6,01
C Substituto na cobertura de Licenga paternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Outros (especificar)
Subtotal 0,50% 10,73 10,73
G llncidéncia do submddulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,18% R$ 3,90 R$ 3,90
TOTAL 0,68% R$ 14,63 R$ 14,63
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 46,23 R$ 48,16
B Materiais e Equipamentos R$ 5,83 R$ 6,07
C Ferramentas
D Outros
Total de Insumos Diversos R$ 52,05 R$ 54,23
Nota: Valores Mensais por Empregado
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,30% R$ 60,39 R$ 60,42
B Lucro 1,30% R$ 61,18 R$ 61,21
Tributos 8,65% R$ 451,41 R$ 451,62
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 33,92 R$ 33,94
COFINS 3,00% R$ 156,56 R$ 156,63
¢ C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 5,00% R$ 260,93 R$ 261,05
C4. Qutros tributos (especificar)
| TOTAL 11,25%| R$ 572,98 R$ 573,24|
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
Médulo 1 — Custo Geral da Composicdo da Remuneragao R$ 2.146,29 R$ 2.146,29
A Submaddulo 1.1. Verbas Indenizatérias R$ 292,68 R$ 292,68
Subtotal — Médulo 1 — Total A R$ 2.438,96 R$ 2.438,96
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.065,13 R$ 2.065,13
C Médulo 3 — Provisdo para Rescisédo R$ 74,81 R$ 74,81
D Médulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 14,63 R$ 14,63
E Maodulo 5 — Insumos Diversos R$ 52,05 R$ 54,23
Subtotal (A + B +C+ D + E) R$ 4.645,58 R$ 4.647,76
F ‘Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 572,98 R$ 573,24
Valor total por empregado/posto R$ 5.218,56 R$ 5.221,00
% Variagao 0,05%
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Tipo | Crato e Juazeiro - CNR

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: (23/2019 SEI: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante — Tipo | (Desarmado — Interior — 44 HS) CBO: 5173-30
LICITAGAO: |PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 2
MUNICIPIO: |Crato e Juazeiro do Norte DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
. Ajuste de custos nao
Reajuste de Insumos renovaveis — CNR
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
2 Datas de referéncia 11/4/23 28/5/23
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO
A Salario Base R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 495,30 R$ 495,30
Total da Remuneragio R$ 2.146,29 R$ 2.146,29
Nota: Valor Mensal por Empregado
Submaédulo 1.1. Verbas Indenizatorias
1.1 VERBAS INDENIZATORIAS Reajuste de Insumos Ajuste CNR
A Intervalo Intrajornada (50% - CI. 262, CCT) R$ 292,68 R$ 292,68
TOTAL R$ 292,68 R$ 292,68
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuigées
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
21 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 429,26 R$ 429,26
B Salario Educagéo 2,50% R$ 53,66 R$ 53,66
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 3% x FAP: 0,84) 2,52% R$ 54,09 R$ 54,09
D SESI ou SESC 1,50% R$ 32,19 R$ 32,19
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 21,46 R$ 21,46
F SEBRAE 0,60% R$ 12,88 R$ 12,88
G INCRA 0,20% R$ 4,29 R$ 4,29
H FGTS 8,00% R$ 171,70 R$ 171,70
TOTAL 36,32% R$ 779,53 R$ 779,53
Nota (1) - Os percentuais sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragéo.
Submoédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 178,79 R$ 178,79
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 238,45 R$ 238,45
SUBTOTAL 19,44% R$ 417,24 R$ 417,24
Incidéncia do Subméddulo 2.1 sobre 13° Salario, Férias e
C Adicional de Férias 7,06% R$ 151,54 R$ 151,54
TOTAL 26,50% R$ 568,78 R$ 568,78
Submoédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
2.3 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte R$ 20,94 R$ 20,94
B Aucxilio refeigao/alimentagéo R$ 594,88 R$ 594,88
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 90,00 R$ 90,00
D Seguro/Aucxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 716,82 R$ 716,82
Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previsdo dos beneficios contidos em acordos, convengdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017
QUADRO-RESUMO - MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigbes sobre o Médulo 1 36,32% R$ 779,53 R$ 779,53
22 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 568,78 R$ 568,78
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 716,82 R$ 716,82
TOTAL 62,82% R$ 2.065,13 R$ 2.065,13
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Tipo | Crato e Juazeiro - CNR

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

Reajuste de Insumos Ajuste CNR
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,04% R$ 0,90 R$ 0,90
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0,07 R$ 0,07
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 68,68 R$ 68,68
E Aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Multa do FGTS e Contribui¢cdo Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 5,15 R$ 5,15
G Incidéncia do submaédulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL 3,49% R$ 74,81 R$ 74,81
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 — Auséncias Legais
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 4,72 R$ 4,72
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,28% R$ 6,01 R$ 6,01
C Substituto na cobertura de Licenga paternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Outros (especificar)
Subtotal 0,50% 10,73 10,73
G llncidéncia do submddulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,18% R$ 3,90 R$ 3,90
TOTAL 0,68% R$ 14,63 R$ 14,63
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 48,16 R$ 48,16
B Materiais e Equipamentos R$ 6,07 R$ 6,07
C Ferramentas
D Outros
Total de Insumos Diversos R$ 54,23 R$ 54,23
Nota: Valores Mensais por Empregado
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,30% R$ 60,42 R$ 60,42
B Lucro 1,30% R$ 61,21 R$ 61,21
Tributos 8,65% R$ 451,62 R$ 451,62
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 33,94 R$ 33,94
COFINS 3,00% R$ 156,63 R$ 156,63
¢ C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 5,00% R$ 261,05 R$ 261,05
C4. Qutros tributos (especificar)
| TOTAL 11,25%| R$ 573,24] R$ 573,24|
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
Médulo 1 — Custo Geral da Composicdo da Remuneragao R$ 2.146,29 R$ 2.146,29
A Submaddulo 1.1. Verbas Indenizatérias R$ 292,68 R$ 292,68
Subtotal — Médulo 1 — Total A R$ 2.438,96 R$ 2.438,96
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.065,13 R$ 2.065,13
C Médulo 3 — Provisdo para Rescisédo R$ 74,81 R$ 74,81
D Médulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 14,63 R$ 14,63
E Maodulo 5 — Insumos Diversos R$ 54,23 R$ 54,23
Subtotal (A+ B +C+ D +E) R$ 4.647,76 R$ 4.647,76
F ‘Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 573,24 R$ 573,24
Valor total por empregado/posto R$ 5.221,00 R$ 5.221,00
% Variagao 0,00%
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Tipo | Maracanau - CCT 2023

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: (23/2019 SEI: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante — Tipo | (Desarmado — Interior — 44 HS) CBO: 5173-30
LICITAGAO: |PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 1
MUNICIPIO: |Maracanau DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
15° Apostilamento
Ajuste CNR CCT 2023/2023
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.558,56 R$ 1.650,99
2 Datas de referéncia 28/5/22 1/1/23
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
15° Apostilamento CCT 2023/2023
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO
A Salario Base R$ 1.558,56 R$ 1.650,99
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 467,57 R$ 495,30
Total da Remuneragio R$ 2.026,13 R$ 2.146,29
Nota: Valor Mensal por Empregado
Submaédulo 1.1. Verbas Indenizatorias
1.1 VERBAS INDENIZATORIAS 15° Apostilamento CCT 2023/2023
A Intervalo Intrajornada (50% - ClI. 262, CCT) R$ 290,10 R$ 292,68
TOTAL R$ 290,10 R$ 292,68
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuigées
15° Apostilamento CCT 2023/2023
21 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 405,23 R$ 429,26
B Salario Educagéo 2,50% R$ 50,65 R$ 53,66
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 3% x FAP: 0,84) 2,52% R$ 51,06 R$ 54,09
D SESI ou SESC 1,50% R$ 30,39 R$ 32,19
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 20,26 R$ 21,46
F SEBRAE 0,60% R$ 12,16 R$ 12,88
G INCRA 0,20% R$ 4,05 R$ 4,29
H FGTS 8,00% R$ 162,09 R$ 171,70
TOTAL 36,32% R$ 735,89 R$ 779,53
Nota (1) - Os percentuais sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragéo.
Submédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
15° Apostilamento CCT 2023/2023
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 168,78 R$ 178,79
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 225,10 R$ 238,45
SUBTOTAL 19,44% R$ 393,88 R$ 417,24
Incidéncia do Submddulo 2.1 sobre 13° Salario, Férias e
C Adicional de Férias 7,06% R$ 143,06 R$ 151,54
TOTAL 26,50% R$ 536,94 R$ 568,78
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
15° Apostilamento CCT 2023/2023
2.3 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte R$ 24,09 R$ 12,94
B Auxilio refeigdo/alimentagao R$ 569,59 R$ 594,88
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 81,98 R$ 90,00
D Seguro/Auxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 686,66 R$ 708,82
Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previsdo dos beneficios contidos em acordos, convengdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017
QUADRO-RESUMO - MODULO 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
15° Apostilamento CCT 2023/2023
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigbes sobre o Médulo 1 36,32% R$ 735,89 R$ 779,53
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 536,94 R$ 568,78
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 686,66 R$ 708,82
TOTAL 62,82% R$ 1.959,49 R$ 2.057,13
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Tipo | Maracanau - CCT 2023

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

15° Apostilamento CCT 2023/2023
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,04% R$ 0,85 R$ 0,90
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0,07 R$ 0,07
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 64,84 R$ 68,68
E Aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Multa do FGTS e Contribuigéo Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 4,86 R$ 5,15
G Incidéncia do submaédulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL 3,49% R$ 70,62 R$ 74,81
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submaédulo 4.1 — Auséncias Legais
15° Apostilamento CCT 2023/2023
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 4,46 R$ 4,72
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
C Substituto na cobertura de Licenga paternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Outros (especificar)
Subtotal 0,22% 4,46 4,72
G |Incidéncia do submédulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,08% R$ 1,62 R$ 1,71
TOTAL 0,30% R$ 6,08 R$ 6,44
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
15° Apostilamento CCT 2023/2023
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 46,23 R$ 46,23
B Materiais e Equipamentos R$ 5,83 R$ 5,83
C Ferramentas
D Outros
Total de Insumos Diversos R$ 52,05 R$ 52,05
Nota: Valores Mensais por Empregado
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
15° Apostilamento CCT 2023/2023
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,30% R$ 57,26 R$ 60,18
B Lucro 1,30% R$ 58,00 R$ 60,96
Tributos 8,65% R$ 427,98 R$ 449,83
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 32,16 R$ 33,80
c COFINS 3,00% R$ 148,43 R$ 156,01
C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 5,00% R$ 247,39 R$ 260,02
C4. Outros tributos (especificar)
| TOTAL 11,25% R$ 543,24| R$ 570,98
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
15° Apostilamento CCT 2023/2023
Médulo 1 — Custo Geral da Composi¢do da Remuneragéao R$ 2.026,13 R$ 2.146,29
A Submaddulo 1.1. Verbas Indenizatorias R$ 290,10 R$ 292,68
Subtotal — Médulo 1 — Total A R$ 2.316,23 R$ 2.438,96
B Méodulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.959,49 R$ 2.057,13
C Mdédulo 3 — Provis&o para Rescisdo R$ 70,62 R$ 74,81
D Modulo 4 — Custo de Reposigéo do Profissional Ausente R$ 6,08 RY$ 6,44
E Médulo 5 — Insumos Diversos R$ 52,05 R$ 52,05
Subtotal (A + B +C+ D + E) R$ 4.404,47 R$ 4.629,39
F \Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 543,24 R$ 570,98
Valor total por empregado/posto R$ 4.947,70 R$ 5.200,37
% Variagao 511%
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Tipo | Maracanau - Reajuste de Insumos

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: (23/2019 SEI: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante — Tipo | (Desarmado — Interior — 44 HS) CBO: 5173-30
LICITAGAO: |PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 1
MUNICIPIO: |Maracanau DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
2 Datas de referéncia 1/1/23 11/4/23
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO
A Salario Base R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 495,30 R$ 495,30
Total da Remuneragio R$ 2.146,29 R$ 2.146,29

Nota: Valor Mensal por Empregado

Submaédulo 1.1. Verbas Indenizatorias

1.1 VERBAS INDENIZATORIAS CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
A Intervalo Intrajornada (50% - ClI. 262, CCT) R$ 292,68 R$ 292,68
TOTAL R$ 292,68 R$ 292,68
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuigées
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
21 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 429,26 R$ 429,26
B Salario Educagéo 2,50% R$ 53,66 R$ 53,66
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 3% x FAP: 0,84) 2,52% R$ 54,09 R$ 54,09
D SESI ou SESC 1,50% R$ 32,19 R$ 32,19
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 21,46 R$ 21,46
F SEBRAE 0,60% R$ 12,88 R$ 12,88
G INCRA 0,20% R$ 4,29 R$ 4,29
H FGTS 8,00% R$ 171,70 R$ 171,70
TOTAL 36,32% R$ 779,53 R$ 779,53
Nota (1) - Os percentuais sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragéo.
Submaédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
22 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 178,79 R$ 178,79
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 238,45 R$ 238,45
SUBTOTAL 19,44% R$ 417,24 R$ 417,24
c K\;gﬁ:glladiofzséng?odulo 2.1 sobre 13° Salario, Férias e 7.06% R$ 15154 R$ 151,54
TOTAL 26,50% R$ 568,78 R$ 568,78
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
2.3 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte R$ 12,94 R$ 12,94
B Auxilio refeigdo/alimentagao R$ 594,88 R$ 594,88
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 90,00 R$ 90,00
D Seguro/Auxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 708,82 R$ 708,82

Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previsdo dos beneficios contidos em acordos, convengdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017

QUADRO-RESUMO - MODULO 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigbes sobre o Médulo 1 36,32% R$ 779,53 R$ 779,53
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 568,78 R$ 568,78
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 708,82 R$ 708,82
TOTAL 62,82% R$ 2.057,13 R$ 2.057,13
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Tipo | Maracanau - Reajuste de Insumos

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,04% R$ 0,90 R$ 0,90
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0,07 R$ 0,07
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 68,68 R$ 68,68
E Aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Multa do FGTS e Contribuigéo Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 5,15 R$ 5,15
G Incidéncia do submaédulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL 3,49% R$ 74,81 R$ 74,81
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submaédulo 4.1 — Auséncias Legais
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 4,72 R$ 4,72
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
C Substituto na cobertura de Licenga paternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Outros (especificar)
Subtotal 0,22% 4,72 4,72
G |Incidéncia do submédulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,08% R$ 1,71 R$ 1,71
TOTAL 0,30% R$ 6,44 R$ 6,44
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 46,23 R$ 48,16
B Materiais e Equipamentos R$ 5,83 R$ 6,07
C Ferramentas
D Outros
Total de Insumos Diversos R$ 52,05 R$ 54,23
Nota: Valores Mensais por Empregado
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,30% R$ 60,18 R$ 60,21
B Lucro 1,30% R$ 60,96 R$ 60,99
Tributos 8,65% R$ 449,83 R$ 450,04
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 33,80 R$ 33,82
c COFINS 3,00% R$ 156,01 R$ 156,08
C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 5,00% R$ 260,02 R$ 260,14
C4. Outros tributos (especificar)
| TOTAL 11,25% R$ 570,98] R$ 571,25
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
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CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
Médulo 1 — Custo Geral da Composi¢do da Remuneragéao R$ 2.146,29 R$ 2.146,29
A Submaddulo 1.1. Verbas Indenizatorias R$ 292,68 R$ 292,68
Subtotal — Médulo 1 — Total A R$ 2.438,96 R$ 2.438,96
B Méodulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.057,13 R$ 2.057,13
C Mdédulo 3 — Provis&o para Rescisdo R$ 74,81 R$ 74,81
D Modulo 4 — Custo de Reposigéo do Profissional Ausente R$ 6,44 RY$ 6,44
E Médulo 5 — Insumos Diversos R$ 52,05 R$ 54,23
Subtotal (A + B +C+ D + E) R$ 4.629,39 R$ 4.631,57
F \Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 570,98 R$ 571,25
Valor total por empregado/posto R$ 5.200,37 R$ 5.202,81

% Variagao 0,05%




Tipo | Maracanaud - CNR

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: (23/2019 SEI: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante — Tipo | (Desarmado — Interior — 44 HS) CBO: 5173-30
LICITAGAO: |PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 1
MUNICIPIO: |Maracanau DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
. Ajuste de custos nao
Reajuste de Insumos A
renovaveis — CNR
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
2 Datas de referéncia 11/4/23 28/5/23
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO
A Salario Base R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 495,30 R$ 495,30
Total da Remuneragio R$ 2.146,29 R$ 2.146,29
Nota: Valor Mensal por Empregado
Submaédulo 1.1. Verbas Indenizatorias
1.1 VERBAS INDENIZATORIAS Reajuste de Insumos Ajuste CNR
A Intervalo Intrajornada (50% - ClI. 262, CCT) R$ 292,68 R$ 292,68
TOTAL R$ 292,68 R$ 292,68
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuigcdes
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
21 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 429,26 R$ 429,26
B Salario Educagéo 2,50% R$ 53,66 R$ 53,66
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 3% x FAP: 0,84) 2,52% R$ 54,09 R$ 54,09
D SESI ou SESC 1,50% R$ 32,19 R$ 32,19
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 21,46 R$ 21,46
F SEBRAE 0,60% R$ 12,88 R$ 12,88
G INCRA 0,20% R$ 4,29 R$ 4,29
H FGTS 8,00% R$ 171,70 R$ 171,70
TOTAL 36,32% R$ 779,53 R$ 779,53
Nota (1) - Os percentuais sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragéo.
Submédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 178,79 R$ 178,79
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 238,45 R$ 238,45
SUBTOTAL 19,44% R$ 417,24 R$ 417,24
Incidéncia do Submddulo 2.1 sobre 13° Salario, Férias e
C Adicional de Férias 7,06% R$ 151,54 R$ 151,54
TOTAL 26,50% R$ 568,78 R$ 568,78
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
2.3 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte R$ 12,94 R$ 12,94
B Auxilio refeigdo/alimentagao R$ 594,88 R$ 594,88
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 90,00 R$ 90,00
D Seguro/Auxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 708,82 R$ 708,82
Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previsdo dos beneficios contidos em acordos, convengdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017
QUADRO-RESUMO - MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigbes sobre o Médulo 1 36,32% R$ 779,53 R$ 779,53
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 568,78 R$ 568,78
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 708,82 R$ 708,82
TOTAL 62,82% R$ 2.057,13 R$ 2.057,13
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Tipo | Maracanaud - CNR

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

Reajuste de Insumos Ajuste CNR
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,04% R$ 0,90 R$ 0,90
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0,07 R$ 0,07
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 68,68 R$ 68,68
E Aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Multa do FGTS e Contribuigéo Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 5,15 R$ 5,15
G Incidéncia do submaédulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL 3,49% R$ 74,81 R$ 74,81
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submaédulo 4.1 — Auséncias Legais
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 4,72 R$ 4,72
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
C Substituto na cobertura de Licenga paternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Outros (especificar)
Subtotal 0,22% 4,72 4,72
G |Incidéncia do submédulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,08% R$ 1,71 R$ 1,71
TOTAL 0,30% R$ 6,44 R$ 6,44
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 48,16 R$ 48,16
B Materiais e Equipamentos R$ 6,07 R$ 6,07
C Ferramentas
D Outros
Total de Insumos Diversos R$ 54,23 R$ 54,23
Nota: Valores Mensais por Empregado
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,30% R$ 60,21 R$ 60,21
B Lucro 1,30% R$ 60,99 R$ 60,99
Tributos 8,65% R$ 450,04 R$ 450,04
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 33,82 R$ 33,82
c COFINS 3,00% R$ 156,08 R$ 156,08
C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 5,00% R$ 260,14 R$ 260,14
C4. Outros tributos (especificar)
| TOTAL 11,25% R$ 571,25 R$ 571,25
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
Médulo 1 — Custo Geral da Composi¢do da Remuneragéao R$ 2.146,29 R$ 2.146,29
A Submaddulo 1.1. Verbas Indenizatorias R$ 292,68 R$ 292,68
Subtotal — Médulo 1 — Total A R$ 2.438,96 R$ 2.438,96
B Méodulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.057,13 R$ 2.057,13
C Mdédulo 3 — Provis&o para Rescisdo R$ 74,81 R$ 74,81
D Modulo 4 — Custo de Reposigéo do Profissional Ausente R$ 6,44 RY$ 6,44
E Médulo 5 — Insumos Diversos R$ 54,23 R$ 54,23
Subtotal (A + B +C+ D + E) R$ 4.631,57 R$ 4.631,57
F \Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 571,25 R$ 571,25
Valor total por empregado/posto R$ 5.202,81 R$ 5.202,81
% Variagao 0,00%
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Tipo | Caucaia - CCT 2023 e Reajuste de Insumos

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: (23/2019 SEI: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante — Tipo | (Desarmado — Interior — 44 HS) CBO: 5173-30
LICITAGAO: |PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 1
MUNICIPIO: |Caucaia DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
15° Apostilamento CCT 2023/2023 e Reajuste
Ajuste CNR de Insumos
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.558,56 R$ 1.650,99
2 Datas de referéncia 11/4/22 1/1/23
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
15° Apostilamento CCT 2023/2023
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO
A Salario Base R$ 1.558,56 R$ 1.650,99
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 467,57 R$ 495,30
Total da Remuneragao R$ 2.026,13 R$ 2.146,29
Nota: Valor Mensal por Empregado
Submaédulo 1.1. Verbas Indenizatérias
1.1 VERBAS INDENIZATORIAS 15° Apostilamento CCT 2023/2023
A Intervalo Intrajornada (50% - CI. 262, CCT) R$ 290,10 R$ 292,68
TOTAL R$ 290,10 R$ 292,68
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuigées
15° Apostilamento CCT 2023/2023
21 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Médulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 405,23 R$ 429,26
B Salario Educagéo 2,50% R$ 50,65 R$ 53,66
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 3% x FAP: 0,84) 2,52% R$ 52,27 R$ 54,09
D SESI ou SESC 1,50% R$ 30,39 R$ 32,19
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 20,26 R$ 21,46
F SEBRAE 0,60% R$ 12,16 R$ 12,88
G INCRA 0,20% R$ 4,05 R$ 4,29
H FGTS 8,00% R$ 162,09 R$ 171,70
TOTAL 36,32% R$ 737,11 R$ 779,53
Nota (1) - Os percentuais sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragéo.
Submaédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
15° Apostilamento CCT 2023/2023
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 168,78 R$ 178,79
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 225,10 R$ 238,45
SUBTOTAL 19,44% R$ 393,88 R$ 417,24
c Incjd_éncia do S’u_bm(')dulo 2.1 sobre 13° Salario, Férias e 7,06% R$ 14329 RS 15154
Adicional de Férias
TOTAL 26,50% R$ 537,17 R$ 568,78
Submaédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
15° Apostilamento CCT 2023/2023
23 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte
B Aucxilio refeigao/alimentagéo R$ 569,59 R$ 594,88
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 81,98 R$ 90,00
D Seguro/Aucxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00
E Outros (especificar)
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 662,57 R$ 695,88
Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previséo dos beneficios contidos em acordos, convencgdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017
QUADRO-RESUMO - MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
15° Apostilamento CCT 2023/2023
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
21 GPS, FGTS e Outras Contribui¢cdes sobre o Médulo 1 36,32% R$ 737,11 R$ 779,53
22 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 537,17 R$ 568,78
23 Beneficios Mensais e Diarios R$ 662,57 R$ 695,88
TOTAL 62,82% R$ 1.936,85 R$ 2.044,19
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Tipo | Caucaia - CCT 2023 e Reajuste de Insumos

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

15° Apostilamento CCT 2023/2023
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,42% R$ 8,51 R$ 9,01
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% R$ 0,68 R$ 0,72
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 64,84 R$ 68,68
E Aviso prévio trabalhado 1,94% R$ 39,31 R$ 41,64
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 4,86 R$ 5,15
G Incidéncia do submaédulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,70% R$ 14,30 R$ 15,12
TOTAL 6,54% R$ 132,50 R$ 140,33
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submaédulo 4.1 — Auséncias Legais
15° Apostilamento CCT 2023/2023
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 4,46 R$ 4,72
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,28% R$ 5,67 R$ 6,01
C Substituto na cobertura de Licenga paternidade 0,02% R$ 0,41 R$ 0,43
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,04% R$ 0,81 R$ 0,86
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,07% R$ 1,42 R$ 1,50
F Outros (especificar)
Subtotal 0,64% 12,76 13,52
G |Incidéncia do submédulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,22% R$ 4,51 R$ 4,77
TOTAL 0,86% R$ 17,28 R$ 18,30
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
15° Apostilamento CCT 2023/2023
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 46,23 R$ 48,16
B Materiais e Equipamentos R$ 5,83 R$ 6,07
C Ferramentas
D Outros
Total de Insumos Diversos R$ 52,05 R$ 54,23
Nota: Valores Mensais por Empregado
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
15° Apostilamento CCT 2023/2023
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,30% R$ 57,91 R$ 61,05
B Lucro 1,30% R$ 58,67 R$ 61,84
Tributos 8,65% R$ 432,88 R$ 456,30
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 32,53 R$ 34,29
c COFINS 3,00% R$ 150,13 R$ 158,26
C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 5,00% R$ 250,22 R$ 263,76
C4. Outros tributos (especificar)
| TOTAL 11,25% R$ 549,46 R$ 579,19]
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
15° Apostilamento CCT 2023/2023
Médulo 1 — Custo Geral da Composicdo da Remuneragao R$ 2.026,13 R$ 2.146,29
A Submaddulo 1.1. Verbas Indenizatérias R$ 290,10 R$ 292,68
Subtotal — Médulo 1 — Total A R$ 2.316,23 R$ 2.438,96
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.936,85 R$ 2.044,19
C Mddulo 3 — Provis&o para Rescisdo R$ 132,50 R$ 140,33
D Médulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 17,28 R$ 18,30
E Médulo 5 — Insumos Diversos R$ 52,05 R$ 54,23
Subtotal (A + B +C+ D + E) R$ 4.454,91 R$ 4.696,01
F ‘M()dulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 549,46 R$ 579,19
Valor total por empregado/posto R$ 5.004,37 R$ 5.275,20
‘ % Variagao 5,41%
Observagobes:

Posto ainda nédo implantado. Quando da implementagdo, o seu valor mensal sera de

R$ 5.275,20
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Tipo | Demais - CCT 2023

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: (23/2019 SEI: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante — Tipo | (Desarmado — Interior — 44 HS) CBO: 5173-30
LICITAGAO: |PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 7
MUNICIPIO: I'Elao;;tigoca, Sobral, Ibiapina, Crateus, Taua, Iguatu e Limoeiro do DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
15° Apostilamento
Ajuste CNR CCT 2023/2023
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.558,56 R$ 1.650,99
2 Datas de referéncia 28/5/22 1/1/23
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
15° Apostilamento CCT 2023/2023
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
A Salario Base R$ 1.558,56 R$ 1.650,99
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 467,57 R$ 495,30
Total da Remuneragio R$ 2.026,13 R$ 2.146,29
Nota: Valor Mensal por Empregado
Submédulo 1.1. Verbas Indenizatérias
1.1 VERBAS INDENIZATORIAS 15° Apostilamento CCT 2023/2023
A Intervalo Intrajornada (50% - Cl. 262, CCT) R$ 290,10 R$ 292,68
TOTAL R$ 290,10 R$ 292,68
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuigoes
15° Apostilamento CCT 2023/2023
21 GPS, FGTS e Outras Contribui¢cdes sobre o Médulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 405,23 R$ 429,26
B Salario Educagéo 2,50% R$ 50,65 R$ 53,66
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 3% x FAP: 0,84) 2,52% R$ 52,27 R$ 54,09
D SESI ou SESC 1,50% R$ 30,39 R$ 32,19
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 20,26 R$ 21,46
F SEBRAE 0,60% R$ 12,16 R$ 12,88
G INCRA 0,20% R$ 4,05 R$ 4,29
H FGTS 8,00% R$ 162,09 R$ 171,70
TOTAL 36,32% R$ 737,11 R$ 779,53
Nota (1) - Os percentuais sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remunerag&o.
Submoédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
15° Apostilamento CCT 2023/2023
22 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 168,78 R$ 178,79
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 225,10 R$ 238,45
SUBTOTAL 19,44% R$ 393,88 R$ 417,24
c Inqd_enma do S’u_bmodulo 2.1 sobre 13° Salario, Férias e 7,06% R$ 143,29 R$ 151,54
Adicional de Férias
TOTAL 26,50% R$ 537,17 R$ 568,78
Submoédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
15° Apostilamento CCT 2023/2023
2.3 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte
B Auxilio refeigao/alimentagéo R$ 569,59 R$ 594,88
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 81,98 R$ 90,00
D Seguro/Auxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 662,57 R$ 695,88
Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previsdo dos beneficios contidos em acordos, convengdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017
QUADRO-RESUMO - MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
15° Apostilamento CCT 2023/2023
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigbes sobre o Médulo 1 36,32% R$ 737,11 R$ 779,53
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 537,17 R$ 568,78
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 662,57 R$ 695,88
TOTAL 62,82% R$ 1.936,85 R$ 2.044,19
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Tipo | Demais - CCT 2023

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

15° Apostilamento CCT 2023/2023
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,04% R$ 0,85 R$ 0,90
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0,07 R$ 0,07
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 64,84 R$ 68,68
E Aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Multa do FGTS e Contribuigéo Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 4,86 R$ 5,15
G Incidéncia do submaédulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL 3,49% R$ 70,62 R$ 74,81
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submaédulo 4.1 — Auséncias Legais
15° Apostilamento CCT 2023/2023
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 4,46 R$ 4,72
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,28% R$ 5,67 R$ 6,01
C Substituto na cobertura de Licenga paternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Outros (especificar)
Subtotal 0,50% 10,13 10,73
G llncidéncia do submddulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,18% R$ 3,69 R$ 3,90
TOTAL 0,68% R$ 13,82 R$ 14,63
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
15° Apostilamento CCT 2023/2023
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 46,23 R$ 46,23
B Materiais e Equipamentos R$ 5,83 R$ 5,83
C Ferramentas
D Outros
Total de Insumos Diversos R$ 52,05 R$ 52,05
Nota: Valores Mensais por Empregado
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
15° Apostilamento CCT 2023/2023
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,30% R$ 57,06 R$ 60,12
B Lucro 1,30% R$ 57,81 R$ 60,90
Tributos 8,65% R$ 426,53 R$ 449,37
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 32,05 R$ 33,77
c COFINS 3,00% R$ 147,93 R$ 155,85
C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 5,00% R$ 246,55 R$ 259,75
C4. Qutros tributos (especificar)
| TOTAL 11,25%| R$ 541,40] R$ 570,39]
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
15° Apostilamento CCT 2023/2023
Médulo 1 — Custo Geral da Composi¢do da Remuneragéo R$ 2.026,13 R$ 2.146,29
A Submaddulo 1.1. Verbas Indenizatérias R$ 290,10 R$ 292,68
Subtotal — Médulo 1 — Total A R$ 2.316,23 R$ 2.438,96
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.936,85 R$ 2.044,19
C Mddulo 3 — Provis&o para Rescisdo R$ 70,62 R$ 74,81
D Maodulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 13,82 R$ 14,63
E Médulo 5 — Insumos Diversos R$ 52,05 R$ 52,05
Subtotal (A + B +C+ D + E) R$ 4.389,57 R$ 4.624,64
F ‘Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 541,40 R$ 570,39
Valor total por empregado/posto R$ 4.930,97 R$ 5.195,03
% Variagao 5,36%
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Tipo | Demais - Reajuste de Insumos

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: (23/2019 SEI: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante — Tipo | (Desarmado — Interior — 44 HS) CBO: 5173-30
LICITAGAO: |PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 7
MUNICIPIO: I'Elao;;tigoca, Sobral, Ibiapina, Crateus, Taua, Iguatu e Limoeiro do DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
2 Datas de referéncia 1/1/23 11/4/23
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
A Salario Base R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 495,30 R$ 495,30
Total da Remuneragio R$ 2.146,29 R$ 2.146,29

Nota: Valor Mensal por Empregado

Submoédulo 1.1. Verbas Indenizatérias

1.1 VERBAS INDENIZATORIAS CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
A Intervalo Intrajornada (50% - Cl. 262, CCT) R$ 292,68 R$ 292,68
TOTAL R$ 292,68 R$ 292,68
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuigoes
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
21 GPS, FGTS e Outras Contribui¢cdes sobre o Médulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 429,26 R$ 429,26
B Salario Educagéo 2,50% R$ 53,66 R$ 53,66
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 3% x FAP: 0,84) 2,52% R$ 54,09 R$ 54,09
D SESI ou SESC 1,50% R$ 32,19 R$ 32,19
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 21,46 R$ 21,46
F SEBRAE 0,60% R$ 12,88 R$ 12,88
G INCRA 0,20% R$ 4,29 R$ 4,29
H FGTS 8,00% R$ 171,70 R$ 171,70
TOTAL 36,32% R$ 779,53 R$ 779,53
Nota (1) - Os percentuais sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remunerag&o.
Submoédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
22 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 178,79 R$ 178,79
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 238,45 R$ 238,45
SUBTOTAL 19,44% R$ 417,24 R$ 417,24
c IAr1§iqéncia do S’u_bmédulo 2.1 sobre 13° Salario, Férias e 7,06% R$ 151,54 R$ 151,54
icional de Férias
TOTAL 26,50% R$ 568,78 R$ 568,78
Submoédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
23 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte
B Auxilio refeigao/alimentagéo R$ 594,88 R$ 594,88
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 90,00 R$ 90,00
D Seguro/Auxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 695,88 R$ 695,88

Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previsdo dos beneficios contidos em acordos, convengdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017

QUADRO-RESUMO - MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigbes sobre o Médulo 1 36,32% R$ 779,53 R$ 779,53
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 568,78 R$ 568,78
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 695,88 R$ 695,88
TOTAL 62,82% R$ 2.044,19 R$ 2.044,19
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Tipo | Demais - Reajuste de Insumos

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,04% R$ 0,90 R$ 0,90
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0,07 R$ 0,07
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 68,68 R$ 68,68
E Aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Multa do FGTS e Contribuigéo Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 5,15 R$ 5,15
G Incidéncia do submaédulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL 3,49% R$ 74,81 R$ 74,81
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submaédulo 4.1 — Auséncias Legais
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 4,72 R$ 4,72
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,28% R$ 6,01 R$ 6,01
C Substituto na cobertura de Licenga paternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Outros (especificar)
Subtotal 0,50% 10,73 10,73
G llncidéncia do submddulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,18% R$ 3,90 R$ 3,90
TOTAL 0,68% R$ 14,63 R$ 14,63
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 46,23 R$ 48,16
B Materiais e Equipamentos R$ 5,83 R$ 6,07
C Ferramentas
D Outros
Total de Insumos Diversos R$ 52,05 R$ 54,23
Nota: Valores Mensais por Empregado
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,30% R$ 60,12 R$ 60,15
B Lucro 1,30% R$ 60,90 R$ 60,93
Tributos 8,65% R$ 449,37 R$ 449,58
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 33,77 R$ 33,78
c COFINS 3,00% R$ 155,85 R$ 155,92
C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 5,00% R$ 259,75 R$ 259,87
C4. Qutros tributos (especificar)
| TOTAL 11,25%| R$ 570,39 R$ 570,66]
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
CCT 2023/2023 Reajuste de Insumos
Médulo 1 — Custo Geral da Composi¢do da Remuneragéo R$ 2.146,29 R$ 2.146,29
A Submaddulo 1.1. Verbas Indenizatérias R$ 292,68 R$ 292,68
Subtotal — Médulo 1 — Total A R$ 2.438,96 R$ 2.438,96
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.044,19 R$ 2.044,19
C Mddulo 3 — Provis&o para Rescisdo R$ 74,81 R$ 74,81
D Maodulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 14,63 R$ 14,63
E Médulo 5 — Insumos Diversos R$ 52,05 R$ 54,23
Subtotal (A + B +C+ D + E) R$ 4.624,64 R$ 4.626,82
F ‘Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 570,39 R$ 570,66
Valor total por empregado/posto R$ 5.195,03 R$ 5.197,48
% Variagao 0,05%
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Tipo | Demais - CNR

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

CONTRATO: (23/2019 SEI: 2023.0.000007935-6
CATEGORIA: |Vigilante — Tipo | (Desarmado — Interior — 44 HS) CBO: 5173-30
LICITAGAO: |PE 11/2019 QUANTIDADE POSTOS: 7
MUNICIPIO: I'Elao;;tigoca, Sobral, Ibiapina, Crateus, Taua, Iguatu e Limoeiro do DATA DA PROPOSTA: 11/4/2019
Reaijuste de Insumos Ajuste de custos nao
| renovaveis — CNR
1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
2 Datas de referéncia 11/4/23 28/5/23
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
A Salario Base R$ 1.650,99 R$ 1.650,99
B Adicional de periculosidade (30%) R$ 495,30 R$ 495,30
Total da Remuneragio R$ 2.146,29 R$ 2.146,29
Nota: Valor Mensal por Empregado
Submédulo 1.1. Verbas Indenizatérias
1.1 VERBAS INDENIZATORIAS Reajuste de Insumos Ajuste CNR
A Intervalo Intrajornada (50% - Cl. 262, CCT) R$ 292,68 R$ 292,68
TOTAL R$ 292,68 R$ 292,68
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 — GPS, FGTS e Outras Contribuigoes
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
21 GPS, FGTS e Outras Contribui¢cdes sobre o Médulo 1 % VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 429,26 R$ 429,26
B Salario Educagéo 2,50% R$ 53,66 R$ 53,66
C Seguro acidente do trabalho — SAT (RAT: 3% x FAP: 0,84) 2,52% R$ 54,09 R$ 54,09
D SESI ou SESC 1,50% R$ 32,19 R$ 32,19
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 21,46 R$ 21,46
F SEBRAE 0,60% R$ 12,88 R$ 12,88
G INCRA 0,20% R$ 4,29 R$ 4,29
H FGTS 8,00% R$ 171,70 R$ 171,70
TOTAL 36,32% R$ 779,53 R$ 779,53
Nota (1) - Os percentuais sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remunerag&o.
Submoédulo 2.2 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
22 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 178,79 R$ 178,79
B Férias e Adicional de Férias 1,1% R$ 238,45 R$ 238,45
SUBTOTAL 19,44% R$ 417,24 R$ 417,24
c Inqd_enma do S’u_bmodulo 2.1 sobre 13° Salario, Férias e 7,06% R$ 151,54 R$ 151,54
Adicional de Férias
TOTAL 26,50% R$ 568,78 R$ 568,78
Submoédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
2.3 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A Transporte
B Auxilio refeigao/alimentagéo R$ 594,88 R$ 594,88
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 90,00 R$ 90,00
D Seguro/Auxilio Funeral R$ 11,00 R$ 11,00
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 695,88 R$ 695,88
Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: observar a previsédo dos beneficios contidos em acordos, convengdes e dissidios coletivos e o disposto no art. 6° da IN 5/2017
QUADRO-RESUMO - MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$) VALOR (R$)
2.1 GPS, FGTS e Outras Contribuigbes sobre o Médulo 1 36,32% R$ 779,53 R$ 779,53
2.2 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 26,50% R$ 568,78 R$ 568,78
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 695,88 R$ 695,88
TOTAL 62,82% R$ 2.044,19 R$ 2.044,19
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Tipo | Demais - CNR

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

Reajuste de Insumos Ajuste CNR
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,04% R$ 0,90 R$ 0,90
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0,07 R$ 0,07
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20% R$ 68,68 R$ 68,68
E Aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Multa do FGTS e Contribuigéo Social s/ aviso prévio trabalhado 0,24% R$ 5,15 R$ 5,15
G Incidéncia do submaédulo 2.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL 3,49% R$ 74,81 R$ 74,81
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submaédulo 4.1 — Auséncias Legais
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
4.1 Auséncias legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,22% R$ 4,72 R$ 4,72
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,21% R$ 6,01 R$ 4,51
C Substituto na cobertura de Licenga paternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
D Substituto na cobertura Auséncia por Acidente de trabalho 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
F Outros (especificar)
Subtotal 0,43% 10,73 9,23
G llncidéncia do submddulo 2.1 sobre as Auséncias Legais 0,16% R$ 3,90 R$ 3,35
TOTAL 0,59% R$ 14,63 R$ 12,58
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 48,16 R$ 48,16
B Materiais e Equipamentos R$ 6,07 R$ 6,07
C Ferramentas
D Outros
Total de Insumos Diversos R$ 54,23 R$ 54,23
Nota: Valores Mensais por Empregado
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,30% R$ 60,15 R$ 60,12
B Lucro 1,30% R$ 60,93 R$ 60,90
Tributos 8,65% R$ 449,58 R$ 449,38
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% R$ 33,78 R$ 33,77
c COFINS 3,00% R$ 155,92 R$ 155,86
C2.Tributos Estaduais (especificar)
C3.Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 5,00% R$ 259,87 R$ 259,76
C4. Qutros tributos (especificar)
| TOTAL 11,25%| R$ 570,66 R$ 570,41
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Reajuste de Insumos Ajuste CNR
Médulo 1 — Custo Geral da Composi¢do da Remuneragéo R$ 2.146,29 R$ 2.146,29
A Submaddulo 1.1. Verbas Indenizatérias R$ 292,68 R$ 292,68
Subtotal — Médulo 1 — Total A R$ 2.438,96 R$ 2.438,96
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.044,19 R$ 2.044,19
C Mddulo 3 — Provis&o para Rescisdo R$ 74,81 R$ 74,81
D Maodulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 14,63 R$ 12,58
E Médulo 5 — Insumos Diversos R$ 54,23 R$ 54,23
Subtotal (A + B +C+ D + E) R$ 4.626,82 R$ 4.624,77
F ‘Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 570,66 R$ 570,41
Valor total por empregado/posto R$ 5.197,48 R$ 5.195,18
% Variagao -0,04%
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Janeiro a Fevereiro — Alteragées da CCT 2023 — A partir de 1°/1/2023

Tipo A (Armado — Diurno — Sede — 12x36)
Tipo B (Armado — Noturno — Sede — 12x36)
Tipo C (Desarmado — Sede — 44 HS)

Valores Mensais

De acordo com os diversos ajustes

Tipo F (Desarmado — Noturno — Itapipoca, Juazeiro do Norte, Limoeiro do Norte e Sobral — 12x36)

Tipo G (Armado — Diurno — Fortaleza — 12x36)

Tipo H (Armado — Noturno — Fortaleza — 12x36)

Tipo | (Desarmado — Crato e Juazeiro do Norte — 44 HS)
Tipo | (Desarmado — Maracanau — 44 HS)

Tipo | (Desarmado — Itapipoca, Sobral, Ibiapina, Crateus, Taua, Iguatu e Limoeiro do Norte — 44 HS)

Marco — Reajuste de Tarifa para Fortaleza — A partir de 19/3/2023

Tipo A (Armado — Diurno — Sede — 12x36)
Periodo

1° a 18/mar = (R$ 9.686,78/31)*18

19 a 31/mar = (R$ 9.725,93/31)*13

Total

Tipo B (Armado — Noturno — Sede — 12x36)
Periodo

1° a 18/mar = (R$ 11.482,58/31)*18

19 a 31/mar = (R$ 11.521,73/31)*13

Total

Tipo C (Desarmado — Sede — 44 HS)
Periodo

1°a 18/mar = (R$ 4.832,67/31)*18

19 a 31/mar = (R$ 4.858,77/31)*13
Total

Qtde de dias Valor Proporcional

18 R$ 5.624,58
13 R$ 4.078,62
31 R$ 9.703,20

Qtde de dias Valor Proporcional

18 R$ 6.667,30
13 R$ 4.831,69
31 R$ 11.499,00

Qtde de dias Valor Proporcional

18 R$ 2.806,07
13 R$ 2.037,55
31 R$ 4.843,61

Tipo F (Desarmado — Noturno - Itapipoca, Juazeiro do Norte, Limoeiro do Norte e Sobral — 12x36)

Tipo G (Armado - Diurno — Fortaleza — 12x36)
Periodo

1° a 18/mar = (R$ 9.696,96/31)*18

19 a 31/mar = (R$ 9.736,12/31)*13

Total

Tipo H (Armado — Noturno — Fortaleza — 12x36)
Periodo

1° a 18/mar = (R$ 11.482,58/31)*18

19 a 31/mar = (R$ 11.521,73/31)*13

Total

Tipo | (Desarmado — Crato e Juazeiro do Norte — 44 HS)

Tipo | (Desarmado — Maracanau — 44 HS)

Qtde de dias Valor Proporcional

18 R$ 5.630,49
13 R$ 4.082,89
31 R$ 9.713,38

Qtde de dias Valor Proporcional

18 R$ 6.667,30
13 R$ 4.831,69
31 R$ 11.499,00

Tipo | (Desarmado - Itapipoca, Sobral, Ibiapina, Crateus, Taua, Iguatu e Limoeiro do Norte — 44 HS)

Observagoes

1° a 18/margo (Sem reajuste da tarifa de transporte coletivo para Fortaleza)

19 a 31/margo (Com reajuste da tarifa de transporte coletivo para Fortaleza)
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Valor Mensal
R$ 9.686,78
R$ 11.482,58
R$ 4.832,67
R$ 11.782,10
R$ 9.696,96
R$ 11.482,58
R$ 5.218,56
R$ 5.200,37
R$ 5.195,03
Valor Mensal

Valor Mensal

R$ 9.703,20

Valor Mensal

R$ 11.499,00

Valor Mensal

R$ 4.843,61

R$ 11.782,10

Valor Mensal

R$ 9.713,38

Valor Mensal

R$ 11.499,00

R$ 5.218,56

R$ 5.200,37

R$ 5.195,03



Valores Mensais

Abril — Reajuste de Insumos — A partir de 11/4/2023
Tipo A (Armado — Diurno — Sede — 12x36)

Periodo

1° a 10/abr = (R$ 9.725,93/30)*10 10
11 a 30/abr = (R$ 9.733,53/30)*20 20
Total 30

Tipo B (Armado — Noturno — Sede — 12x36)

Periodo Qtde de dias
1°a 10/abr = (R$ 11.521,73/30)*10 10
11 a 30/abr = (R$ 11.529,33/30)*20 20
Total 30

Tipo C (Desarmado — Sede — 44 HS)

Periodo Qtde de dias
1°a 10/abr = (R$ 4.858,77/30)*10 10
11 a 30/abr = (R$ 4.863,37/30)*20 20
Total 30

Tipo F (Desarmado — Noturno - Itapipoca, Juazeiro do Norte, Limoeiro do Norte e Sobral — 12x36)

Periodo Qtde de dias
1° a 10/abr = (R$ 11.782,10/30)*10 10
11 a 30/abr = (R$ 11.788,87/30)*20 20
Total 30

Tipo G (Armado — Diurno — Fortaleza — 12x36)

Periodo Qtde de dias
1° a 10/abr = (R$ 9.736,12/30)*10 10
11 a 30/abr = (R$ 9.743,69/30)*20 20
Total 30

Tipo H (Armado — Noturno — Fortaleza — 12x36)

Periodo Qtde de dias
1° a 10/abr = (R$ 11.521,7330)*10 10
11 a 30/abr = (R$ 11.529,30/30)*20 20
Total 30

Tipo | (Desarmado - Crato e Juazeiro do Norte — 44 HS)

Periodo Qtde de dias
1° a 10/abr = (R$ 5.218,56/30)*10 10
11 a 30/abr = (R$ 5.221,00/30)*20 20
Total 30

Tipo | (Desarmado — Maracanau — 44 HS)

Periodo Qtde de dias
1° a 10/abr = (R$ 5.200,37/30)*10 10
11 a 30/abr = (R$ 5.202,81/30)*20 20
Total 30

Tipo | (Desarmado - Itapipoca, Sobral, Ibiapina, Crateus, Taua, Iguatu e Limoeiro do Norte — 44 HS)

Periodo Qtde de dias
1° a 10/abr = (R$ 5.195,03/30)*10 10
11 a 30/abr = (R$ 5.197,48/30)*20 20
Total 30

Postos ndo implantados ou instalados pontualmente — Valores para futura instalagao
Tipo D (Vigilancia Pessoal Privada Armada 44HS) — Quando for implantado

Tipo E (Desarmado — Diurno — Sede — 12x36) — Quando for implantado

Tipo F (Desarmado — Noturno — Sede — 12x36) — Quando for implantado

Tipo | (Desarmado — Caucaia — 44 HS) — Quando for implantado

Observagoes

1° a 10/abril (Sem reajuste de insumos)
11 a 30/abril (Com reajuste de insumos)
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Qtde de dias Valor Proporcional

R$ 3.241,98
R$ 6.489,02
R$ 9.731,00

Valor Proporcional

R$ 3.840,58
R$ 7.686,22
R$ 11.526,79

Valor Proporcional

R$ 1.619,59
R$ 3.242,25
R$ 4.861,84

Valor Proporcional

R$ 3.927,37
R$ 7.859,24
R$ 11.786,61

Valor Proporcional

R$ 3.245,37
R$ 6.495,79
R$ 9.741,17

Valor Proporcional

R$ 3.840,58
R$ 7.686,20
R$ 11.526,78

Valor Proporcional

R$ 1.739,52
R$ 3.480,67
R$ 5.220,19

Valor Proporcional

R$ 1.733,46
R$ 3.468,54
R$ 5.202,00

Valor Proporcional

R$ 1.731,68
R$ 3.464,99
R$ 5.196,66

Valor Mensal

R$ 9.731,00

Valor Mensal

R$ 11.526,79

Valor Mensal

R$ 4.861,84

Valor Mensal

R$ 11.786,61

Valor Mensal

R$ 9.741,17

Valor Mensal

R$ 11.526,78

Valor Mensal

R$ 5.220,19

Valor Mensal

R$ 5.202,00

Valor Mensal

R$ 5.196,66

Valor Mensal

R$ 6.541,75

R$ 9.867,82

R$ 11.688,27
R$ 5.275,20



Valores Mensais

Maio — Ajuste de custos ndo renovaveis — A partir de 28/5/2023
Tipo A (Armado — Diurno — Sede — 12x36)

Periodo

1° a 27/mai = (R$ 9.733,53/31)*27 27
28 a 31/mai = (R$ 9.742,44/31)*4 4
Total 31

Tipo B (Armado — Noturno — Sede — 12x36)

Periodo Qtde de dias
1° a 27/mai = (R$ 11.529,33/31)*27 27
28 a 31/mai = (R$ 11.529,33/31)*4 4
Total 31
Tipo C (Desarmado — Sede — 44 HS)

Periodo Qtde de dias
1° a 27/mai = (R$ 4.863,37/31)*27 27
28 a 31/mai = (R$ 4.863,37/31)*4 4
Total 31

Tipo F (Desarmado — Noturno - Itapipoca, Juazeiro do Norte, Limoeiro do Norte e Sobral — 12x36)

Periodo Qtde de dias
1° a 27/mai = (R$ 11.788,87/31)*27 27
28 a 31/mai = (R$ 11.788,87/31)*4 4
Total 31

Tipo G (Armado — Diurno — Fortaleza — 12x36)

Periodo Qtde de dias
1° a 27/mai = (R$ 9.743,69/31)*27 27
28 a 31/mai = (R$ 9.743,69/31)*4 4
Total 31

Tipo H (Armado — Noturno — Fortaleza — 12x36)

Periodo Qtde de dias
1° a 27/mai = (R$ 11.529,30/31)*27 27
28 a 31/mai = (R$ 11.530,86/31)*4 4
Total 31

Tipo | (Desarmado - Crato e Juazeiro do Norte — 44 HS)

Periodo Qtde de dias
1° a 27/mai = (R$ 5.221,00/31)*27 27
28 a 31/mai = (R$ 5.221,00/31)*4 4
Total 31

Tipo | (Desarmado — Maracanau — 44 HS)

Periodo Qtde de dias
1° a 27/mai = (R$ 5.202,81/31)*27 27
28 a 31/mai = (R$ 5.202,81/31)*4 4
Total 31

Tipo | (Desarmado - Itapipoca, Sobral, Ibiapina, Crateus, Taua, Iguatu e Limoeiro do Norte — 44 HS)

Periodo Qtde de dias
1° a 27/mai = (R$ 5.197,48/31)*27 27
28 a 31/mai = (R$ 5.195,18/31)*4 4
Total 31

Postos ndo implantados ou instalados pontualmente — Valores para futura instalagao
Tipo D (Vigilancia Pessoal Privada Armada 44HS) — Quando for implantado

Tipo E (Desarmado — Diurno — Sede — 12x36) — Quando for implantado

Tipo F (Desarmado — Noturno — Sede — 12x36) — Quando for implantado

Tipo | (Desarmado — Caucaia — 44 HS) — Quando for implantado

Observagoes

1° a 27/maio (Sem ajuste de custos ndo renovaveis)
28 a 31/maio (Com ajuste de custos ndo renovaveis)
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Qtde de dias Valor Proporcional

R$ 8.477,59
R$ 1.257,09
R$ 9.734,68

Valor Proporcional

R$ 10.041,67
R$ 1.487,66
R$ 11.529,33

Valor Proporcional

R$ 4.235,84
R$ 627,53
R$ 4.863,37

Valor Proporcional

R$ 10.267,72
R$ 1.521,14
R$ 11.788,87

Valor Proporcional

R$ 8.486,44
R$ 1.257,25
R$ 9.743,69

Valor Proporcional

R$ 10.041,65
R$ 1.487,85
R$ 11.529,51

Valor Proporcional

R$ 4.547,32
R$ 673,68
R$ 5.221,00

Valor Proporcional

R$ 4.531,48
R$ 671,33
R$ 5.202,81

Valor Proporcional

R$ 4.526,84
R$ 670,35
R$ 5.197,18

Valor Mensal

R$ 9.734,68

Valor Mensal

R$ 11.529,33

Valor Mensal

R$ 4.863,37

Valor Mensal

R$ 11.788,87

Valor Mensal

R$ 9.743,69

Valor Mensal

R$ 11.529,51

Valor Mensal

R$ 5.221,00

Valor Mensal

R$ 5.202,81

Valor Mensal

R$ 5.197,18

Valor Mensal

R$ 6.541,75

R$ 9.867,82

R$ 11.688,27
R$ 5.275,20



Valores Mensais

A partir de junho — todas as alteracdes processadas Valor Mensal
Tipo A (Armado — Diurno — Sede — 12x36) R$ 9.742,44
Tipo B (Armado — Noturno — Sede — 12x36) R$ 11.529,33
Tipo C (Desarmado — Sede — 44 HS) R$ 4.863,37
Tipo D (Vigilancia Pessoal Privada Armada 44HS) — Quando for implantado *** R$ 6.541,75
Tipo E (Desarmado — Diurno — Sede — 12x36) — Quando for implantado *** R$ 9.867,82
Tipo F (Desarmado — Noturno — Sede — 12x36) — Quando for implantado *** R$ 11.688,27
Tipo F (Desarmado — Noturno — Itapipoca, Juazeiro do Norte, Limoeiro do Norte e Sobral — 12x36) R$ 11.788,87
Tipo G (Armado — Diurno — Fortaleza — 12x36) R$ 9.743,69
Tipo H (Armado — Noturno — Fortaleza — 12x36) R$ 11.530,86
Tipo | (Desarmado — Crato e Juazeiro do Norte — 44 HS) R$ 5.221,00
Tipo | (Desarmado — Maracanau — 44 HS) R$ 5.202,81
Tipo | (Desarmado — Caucaia — 44 HS) — Quando for implantado *** R$ 5.275,20
Tipo | (Desarmado - Itapipoca, Sobral, Ibiapina, Crateds, Taud, Iguatu e Limoeiro do Norte — 44 HS) R$ 5.195,18
QUADRO-RESUMO - VALORES MENSAIS - 2023

CATEGORIA Jan Fev Margo Abril/* Maio** A partir de Junho
Tipo A (Armado — Diurno — Sede — 12x36) R$ 9.686,78 | R$9.686,78 | R$ 9.703,20 R$ 9.731,00 R$ 9.734,68 R$9.742,44
Tipo B (Armado — Noturno — Sede — 12x36) R$ 11.482,58 | R$ 11.482,58 | R$ 11.499,00 R$ 11.526,79 R$ 11.529,33 R$ 11.529,33
Tipo C (Desarmado — Sede — 44 HS) R$ 4.832,67 | R$4.832,67 | R$ 4.843,61 R$ 4.861,84 R$ 4.863,37 R$ 4.863,37
Tipo D (Vigilancia Pessoal Privada Armada 44HS) — Quando for implantado *** R$ 6.541,75
Tipo E (Desarmado — Diurno — Sede — 12x36) — Quando for implantado *** R$ 9.867,82
Tipo F (Desarmado — Noturno — Sede — 12x36) — Quando for implantado *** R$ 11.688,27
gi)p%g r,ffgssf"g?raa‘f‘_’;z"g%‘)r”" - ltapipoca, Juazeiro do Norte, Limoeiro | e 14 785 10 | R 11.782,10 | R$ 11.782,10 RS 11.786,61 R$ 11.788,87 RS 11.788,87
Tipo G (Armado — Diurno — Fortaleza — 12x36) R$9.696,96 | R$9.696,96 | R$9.713,38 R$9.741,17 R$ 9.743,69 R$ 9.743,69
Tipo H (Armado — Noturno — Fortaleza — 12x36) R$ 11.482,58 | R$ 11.482,58 | R$ 11.499,00 R$ 11.526,78 R$ 11.529,51 R$ 11.530,86
Tipo | (Desarmado — Crato e Juazeiro do Norte — 44 HS) R$ 5.218,56 | R$5.218,56 | R$ 5.218,56 R$ 5.220,19 R$ 5.221,00 R$ 5.221,00
Tipo | (Desarmado — Maracanau — 44 HS) R$ 5.200,37 | R$5.200,37 | R$ 5.200,37 R$ 5.202,00 R$ 5.202,81 R$ 5.202,81
Tipo | (Desarmado — Caucaia — 44 HS) — Quando for implantado *** R$ 5.275,20
ZiE%égfji’omﬁgge‘_”jﬁiﬂ’sc)a' Sobral, Ibiapina, Crateds, Taud, Iguatu | pe 5 19503 | R$ 5.195,03 ‘ RS$ 5.195,03 RS 5.196,66 R$ 5.197,18 R$ 5.195,18

* Houve reajuste dos insumos constantes do Médulo 5 no percentual de 4,18%, a partir de 11/4/2023, correspondente ao IPCA acumulado de 12 meses para abril de 2023.

** A partir de 28/5/23, foram processados os ajustes de custos ndo renovaveis para os postos ja implantados ha mais de 12 (doze) meses, com célculos proporcionais. A partir de
1° de junho de 2023, valor da planilha devidamente ajustada e contendo todas as alteragbes processadas.

*** Valores a serem praticados quando da implantagdo dos postos.

Fonte: Secdo de Contratos
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Horas Extras e dias Gteis

CALCULO DA HORA EXTRA 50%

ISS DE 2% 36,32% 1,30% 1,30% 5,65%
. (A+B)
SALARIO | Valor da Hora| Encargos CUSTOS VALOR
ERIECORIES BASE | Extra50% | Sociais | MONT(A) |;npiretos| LUCRO | TRIBUTOS | MONT (B) |1qra; HorA
EXTRA
Vigilancia Diurna 12x36 - |, | - -4 14,63 5,31 19,95 0,26 0,26 1,23 1,75 21,70
Tipos A, Ee G
Vigilancia Noturna 12x36 - | , ., o4 17,89 6,50 24,39 0,32 0,32 1,50 2,14 26,52
Tipos B,Fe H
Vigilancia Pessoal Privada | ; ., , 20,93 7,60 28,53 0,37 0,38 1,75 2,50 31,03
44hs - Tipo D
Vigilancia Desarmada 44hs | , | o - 14,63 5,31 19,95 0,26 0,26 1,23 1,75 21,70
- Tipo C
ISS DE 5% 36,32% 1,30% 1,30% 8,65%
) (A+B)
SALARIO | Valor da Hora| Encargos CUSTOS VALOR
CRUEGORIES BASE | Extra 50% sociais | MONT (A) | ynprReTos| LUCRO | TRIBUTOS | MONT (B) |royp) HoRA
EXTRA
Vigilancia Noturna Interior
1236 . Tipe F 2.623,88 17,89 6,50 24,39 0,32 0,32 2,37 3,01 27,40
Vigilancia Desarmada | , | ¢ - 14,63 5,31 19,95 0,26 0,26 1,94 2,46 22,41
Interior 44hs - Tipo |
CALCULO DA HORA EXTRA 100%
ISS DE 2% 36,32% 1,30%  1,30% 5,65%
: (A+B)
SALARIO | Valor da Hora | Encargos CUSTOS VALOR
e BASE | Extra 50% sociais | MONT (A) | ynprreTos| LUCRO | TRIBUTOS | MONT (B) |royp) HorA
EXTRA
Vigilancia Diurna 12x36 - | , , ¢ g 19,51 7,09 26,60 035 035 1,63 2,33 28,93
Tipos A, Ee G
Vigilancia Noturna 12x36 - |, >, 5¢ 23,85 8,66 32,52 0,42 0,43 2,00 2,85 35,37
Tipos B, Fe H
Vigilancia Pessoal Privada | ; ¢, ,, 27,90 10,13 38,04 0,49 0,50 2,34 3,33 41,37
44hs - Tipo D
Vigilancia Desarmada 44hs | , | ¢ - 19,51 7,09 26,60 035 0,35 1,63 2,33 28,93
-Tipo C
ISS DE 5% 36,32% 1,30%  1,30% 8,65%
: (A+B)
SALARIO | Valor da Hora | Encargos CUSTOS VALOR
CRUECORTAS BASE | Extra 50% sociais | MONT (A) | nprreTos | LUCRO | TRIBUTOS | MONT (B) |rorp) Hora
EXTRA
Vigilancia Noturna Interior
. 42 4
12536 . Tipe F 2.623,88 23,85 8,66 32,52 0 043 3,16 4,01 36,53
Vigilancia Desarmada | , | ¢ - 19,51 7,09 26,60 035 0,35 2,58 3,28 29,88

Interior 44hs - Tipo |

Fonte: Secdo de Contratos

Dias Uteis 2023 — Para efeitos de Vale-Transporte, Vale-Alimentagao e Intrajornada

Més
jan
fev
mar
abr
mai
jun
jul
ago
set
out
nov
dez
Média

Fonte: Secdo de Contratos

Qtde
22
17
23
16
22
21
21
21
20
21
18
20
20

* Somente para postos com jornada de 44 horas semanais
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Calculo CNR

4.1-B - Substituto na Cobertura de Auséncias Legais

Posto (B) ©= (©)
Qtde Funcionarios {[A/BI(30/12)]*100} Proposta
Tipo A (Armado - Diurno - Sede - 12x36) 22 4 1,53% 0,28%
Tipo B (Armado - Noturno - Sede - 12x36) 18 4 1,25% 0,28%
Tipo C (Desarmado - Sede - 44 HS) 19 5 1,06% 0,28%
Tipo F (Desarmado - Noturno - Itapipoca - 12x36) 2 2 0,28% 0,28%
Tipo F (Desarmado - Noturno - Juazeiro do Norte - 12x36) 7 2 0,97% 0,28%
Tipo F (Desarmado - Noturno - Limoeiro do Norte - 12x36) 2 2 0,28% 0,28%
Tipo F (Desarmado - Noturno - Sobral - 12x36) 3 2 0,42% 0,28%
Tipo G (Armado - Diurno - Fortaleza - 12x36) 43 14 0,85% 0,28%
Tipo H (Armado - Noturno - Fortaleza - 12x36) 46 16 0,80% 0,28%
Tipo | (Desarmado - Crato - 44 HS) - (1)* 2 ) 0.28% 0.28%
Tipo | (Desarmado - Juazeiro do Norte - 44 HS) - (1)* ! '
Tipo | (Desarmado - Cratels - 44 HS) - (3)**
Tipo | (Desarmado - Taud - 44 HS) 3 4 0.21% 0.28%
Tipo | (Desarmado - Iguatu - 44 HS) ! '
Tipo | (Desarmado - Limoeiro do Norte - 44 HS)
Fonte: Nucleo Gestor — Calculo SECON
4.1-C - Substituto na Cobertura de Licenc¢a Paternidade
Posto (B). - ©)= (D)
Qtde Funcionarios {[A/BI(30/12)]*100} Proposta
Tipo G (Armado - Diurno - Fortaleza - 12x36) 1 14 0,02% 0,02%
Tipo H (Armado - Noturno - Fortaleza - 12x36) 6 16 0,52% 0,02%

* Crato e Juazeiro - Planilha Unica
** CrateUs - todas os 3 afastamentos - Registrado na planilha que envolve também outras cidades
Fonte: Nucleo Gestor — Célculos - Se¢do de Contratos - SECON

Documento assinado digitalmente

“b JOSE MAGNO PINTO CAVALCANTE
g Data: 02/06/2023 11:24:37-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
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